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L’industrie du futur pousse à la transformation industrielle des entreprises, des filières et des business 

modèles, avec le développement de nouvelles briques technologiques. Impactées par la transformation 

digitale, les entreprises sont contraintes à repenser leurs produits, leurs processus de développement et de 

production, avec une recherche permanente de performance et d’innovation.  

 

 

Ces enjeux nécessitent de recruter des ingénieurs passionnés et à fort potentiel : 

 

• Des consultants & ingénieurs, qui mènent des projets en pleine autonomie  

et qui accompagnent nos architectes dans la mise en œuvre de solutions techniques 

personnalisées pour nos clients. 

 

• Des Project Leaders, responsables de la gestion opérationnelle quotidienne  

d’un projet. 

 

• Des Team Leaders, point de contact des consultants au quotidien pour des questions 

opérationnelles, participant à la fois aux processus RH et aux activités de recrutement. 

 

 

LES DOMAINES D’INTERVENTION  

DE NOS INGÉNIEURS CONFIRMÉS 

NOS OFFRES POUR INGÉNIEURS CONFIRMÉS 

Rencontrez Melania, consultante confirmée, Italie 

ILS TÉMOIGNENT 

Rencontrez Giuseppe, Project Leader Recherche & 

Innovation, France 

https://www.youtube.com/watch?v=jo0PoUcoAnM&t=
https://www.youtube.com/watch?v=SoCPy_TXoak
https://www.youtube.com/watch?v=jo0PoUcoAnM&t=
https://www.youtube.com/watch?v=SoCPy_TXoak
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01. 

PRÉSENTATION 



LE GROUPE ALTRAN 

DOMINIQUE CERUTTI 

Président-directeur général d’Altran 

2. 282 MILLIARDS D’EUROS DE 

CHIFFRE D’AFFAIRES EN 2017 

PLUS DE 30 000 

COLLABORATEURS 

à fin 2016 

PLUS DE 20 PAYS 

D’INTERVENTION 

6 ACTIVITÉS PRINCIPALES 

Consulting, Digital, Engineering, 

World Class Centers, Industrialized 

GlobalShore®, Innovative Product 

Development 

7 WORLD CLASS CENTERS 4 GLOBAL DELIVERY 

CENTERS 

Altran propose à ses clients d’innover autrement en les aidant à développer ou en 

développant pour eux les produits et les services de demain. Notre Groupe  

les accompagne sur l’intégralité de la chaîne de valeur du cycle de vie d’un projet,  

de l’idée à l’industrialisation.  

Pour stimuler leur capacité 

d'innovation et disposer d'un 

avantage concurrentiel, nos 

clients ont besoin de la meilleure 

expertise.  

 

Notre solution vise à accroître de 

manière constante la valeur 

ajoutée et la compétitivité de nos 

clients. 

 

En savoir plus 

https://www.altran.com/fr/fr/a-propos-daltran/strategie/


NOS INDUSTRIES 

https://www.youtube.com/watch?v=eD_uLFllvpg
https://www.youtube.com/watch?v=eD_uLFllvpg


QUELQUES RÉFÉRENCES PROJETS 

Wattway et Altran construisent la route de demain 

 

 

Construire la route de demain avec des énergies 

renouvelables et propres 

Altran et Colas inventent Wattway, un revêtement 

routier capable d’absorber l’énergie solaire pour 

produire de l’électricité. 

Digitaliser les actifs industriels d’un acteur 

mondial de l’énergie 

Altran accompagne ENGIE dans sa transformation 

digitale en élaborant une feuille de route pour 

numériser ses actifs industriels et en supervisant sa 

mise en œuvre. 
En savoir plus sur notre accompagnement avec ENGIE  

Développer des solution IoT pour l’automobile  

et le ferroviaire 

Altran et Nokia collaborent pour offrir aux 

constructeurs de nouvelles solutions de transports 

connectés, comme la mise à jour à distance des 

systèmes embarqués et la maintenance prédictive.  
En savoir plus sur nos activités dans l’automobile 

Créer le train du futur 

Nous collaborons avec l’équipe Hyperloop UPV pour 

développer un système de transport terrestre 

révolutionnaire. 

Découvrez le projet Hyperloop et l’accompagnement d’Altran 

https://www.youtube.com/watch?v=cH45-oQ4Eow
https://www.youtube.com/watch?v=cH45-oQ4Eow
https://www.altran.com/fr/fr/case_study/engie/
https://www.altran.com/fr/fr/case_study/engie/
https://www.altran.com/fr/fr/industries/automobile/
https://www.altran.com/fr/fr/industries/automobile/
https://www.youtube.com/watch?v=9i_9gwOz_jQ
https://www.youtube.com/watch?v=9i_9gwOz_jQ


QUELQUES RÉFÉRENCES PROJETS 

En savoir plus sur Iridium : le téléphone satellite du futur  

 

 

Créer la nouvelle génération de téléphone 

satellite avec une couverture réseau mondiale 
Altran a accompagné Iridium, acteur mondial des 

communications  mobiles par satellite, pour 

développer sa nouvelle génération de téléphones. 

Résultat : un mobile plus performant, avec de 

nouvelles fonctionnalités et des coûts réduits. 

Lancement de CoherenSE, Une plateforme 

logicielle pour la nouvelle génération de 

machines et véhicules intelligents. 
CoherenSE est une solution qui permet et accélère le 

développement de fonctionnalités logicielles avancées 

pour l’automobile telle que la conduite autonome. 
Découvrez CoherenSE 

Prédire la performance des revêtements des 

navires grâce au big data 
Notre World Class Center Analytics Tessella a créé 

Intertrac Vision. Cette application permet de choisir 

le meilleur revêtement de coque en fonction des 

trajectoires maritimes et de réaliser des économies 

de carburant et de CO2. Tessella, notre World Class Center Analytics 

Première impression 3D dans l’espace 
Altran a conçu à bord de l’ISS la « Portable Onboard 

Printer 3D »,  en coopération avec Thales Alenia 

Space pour permettre aux astronautes d’imprimer  

des objets dans l’espace. Découvrez la révolution de l’impression 3D dans l’espace 

https://www.altran.com/fr/fr/case_study/iridium/
https://www.altran.com/fr/fr/case_study/iridium/
https://www.youtube.com/watch?v=c56GxsHoVi0
https://www.youtube.com/watch?v=c56GxsHoVi0
https://www.youtube.com/watch?v=PjfpQzZEZm0&t
https://www.youtube.com/watch?v=PjfpQzZEZm0&t
https://www.youtube.com/watch?v=f-ag0XVdQoQ&list=PLRZQLso_32rRTiWtYEvLFFQtYAcm3vmK0&t
https://www.youtube.com/watch?v=f-ag0XVdQoQ&list=PLRZQLso_32rRTiWtYEvLFFQtYAcm3vmK0&t


ALTRAN EN FRANCE 

861,6 MILLIONS D’EUROS DE 

CHIFFRE D’AFFAIRES EN 2016 

11 000 

COLLABORATEURS 

à fin 2017 

6 PROGRAMMES  

DE RECHERCHE 

10 SECTEURS D’ACTIVITE 

Automobile / Aéronautique / Spatial, 

Défense et Naval / Ferroviaire & 

Infrastructure / Energie / Industriel & 

Electronique / Sciences de la vie / 

Télécoms & Media / Finance et 

Secteur Public / Software & Internet 

 

5 WORLD CLASS CENTER 

IoT Solutions / Life Sciences 

Process Excellence / Innovation 

& Design / Analytics / Advanced 

Manufacturing 

 

17 EXPERTISE 

CENTERS 



NOS IMPLANTATIONS LOCALES 

Vélizy-Villacoublay, Paris 

La Défense, Lieusaint, 

Massy, Neuilly-sur-Seine,, 

Saint-Ouen,, Versailles, 

Villepinte 

Dunkerque, Valenciennes, 

Wasquehal 

Illkirch, Metz, Nancy 

Aix-en-Provence, Biot 

(Sophia Antipolis), Cannes, 

Montpellier, Pierrelatte, 

Toulon, Annecy, Bron, 

Echirolles, Lyon, Valence 

Blagnac (Toulouse), 

Mérignac, Pau 

Nantes, Rennes, Angers, Caen, Chartres, 

Châtellerault, Cherbourg, Cholet, La Roche-

sur-Yon, La Rochelle, Laval, Le Havre, Le 

Mans, Lorient, Niort, Poitiers, Quimper, 

Rouen, Saint-Nazaire, Tours, Vannes 



VOTRE MOBILITÉ GÉOGRAPHIQUE  
 
 
Mov’Altran, notre programme de mobilité 
Destiné à tous nos collaborateurs, le programme Mov’Altran donne les clés d’accès à la mobilité  
et accompagne les collaborateurs dans leurs démarches. 
 
Nous apportons systématiquement une réponse à toutes vos demandes de mobilité sous un mois 

Les perspectives de mobilités chez Altran, c’est : 

+25 6 +50 

Pays  
dans le monde 

Grandes zones  
géographiques en France 

Implantations  
locales en France 



VOTRE MANAGEMENT DE PROXIMITÉ 

Altran vous accompagne techniquement dans votre activité et dans les étapes  

de votre carrière. 

Votre manager est doté de compétences 

techniques similaires aux vôtres. Il crée un 

véritable esprit d’équipe et de performance. 

 Il vous accompagne dans le développement de 

vos compétences (formations dédiés). 

Est un relai managérial de 

proximité et porte votre 

spécificité métier. 

Est garant de la stratégie et 

anime l’équipe de Team 

Managers. 

VOUS 

Découvrez la fonction 

de Team Manager chez Altran  

en vidéo 

https://www.youtube.com/watch?v=HRT3xQq_eAg
https://www.youtube.com/watch?v=HRT3xQq_eAg


 
Vos évolutions possibles. Les grandes fonctions. 

 

 

 

 

 

 

 
 

SENIOR CONSULTANT SENIOR PROJECT MANAGER 
 

VOTRE ÉVOLUTION 

En rejoignant Altran, des perspectives d’évolution de carrière s’offrent à vous.  

De la prise de nouvelles responsabilités ou la découverte de nouveaux métiers, nous 

encourageons et soutenons nos collaborateurs dans la construction de leur propre 

carrière. 

TECHNICAL 

MANAGEMENT 

EXPERT 

ARCHITECT 

PROJECT 

MANAGEMENT 

PROJECT MANAGER 

OPERATIONS 

MANAGEMENT 

TEAM UNIT MANAGER 

TEAM LEADER 

PROJECT LEADER 

TEAM MANAGER 

HENRIK,  

de consultant Big data à Architect Big data 

Altran 

Les Comités Carrière tenus tous les 

trimestres entre RH et Opérationnels 

font le bilan sur vos souhaits 

d’évolution,  

de formation et de rémunération 

exprimés en entretiens annuels. 

 

Nous souhaitons que vous puissiez 

toujours intervenir sur des projets à la 

pointe de l’actualité technologique.  

A partir de 18 mois de projet, vous 

aurez la possibilité de solliciter un 

changement de mission dans les  

3 à 6 mois auprès de votre Team 

Manager et de votre RH de proximité. 

 



VOTRE FORMATION 

Altran accompagne ses collaborateurs dans leur projet professionnel en leur offrant 

des programmes de formations spécifiques et techniques. Des formations certifiantes 

en interne dispensées en partenariat avec les plus grands écoles d’ingénieurs et les 

meilleurs organismes de formation. 

 

GILLES,  

de Consultant à Project Manager 

Altran. 

DES PROGRAMMES DE FORMATION  

CONÇUS POUR RÉPONDRE À VOS BESOINS INDIVIDUELS 

Mickaël, DevOps Master, présente l’accompagnement dont il 

a bénéficié pour développer ses compétences 

FOCUS SUR NOTRE FORMATION CERTIFIANTE  
EN COLLABORATION AVEC CENTRALESUPÉLEC  

POUR FORMER  NOS FUTURS PROJECT MANAGERS 

Altran et CentraleSupélec officialisent leur 

patenariat 

5 780 177 303 

FORMATIONS  

DISPENSÉES 
HEURES DE 

FORMATIONS 

COMPTABILISÉES 

Depuis 2016, nous aidons nos collaborateurs à monter en 

compétences grâce à une formation diplômante et sur-

mesure, conjointement développée avec CentraleSupélec.  

A ce jour, c’est une quarantaine de collaborateurs qui amleber 

bénéficié de cette formation avec à la clé, une formation 

diplômante certifiée par une école renommée, de niveau 

bac+5 donnant accès aux fonctions de Project  Manager.  

https://www.youtube.com/watch?v=NsNPzw7Kahk
https://www.youtube.com/watch?v=SoVUQq4y-rg&list=PLIZ8utHbMgB86Or3uR9M-OKovoerpk5tq&index=1
https://www.youtube.com/watch?v=SoVUQq4y-rg&list=PLIZ8utHbMgB86Or3uR9M-OKovoerpk5tq&index=1
https://www.youtube.com/watch?v=NsNPzw7Kahk
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02. 

CONSULTEZ NOS OPPORTUNITÉS  

Nos opportunités 

dans la région Ile-de-France 
p.17 

Nos opportunités dans la région Nord p.73 

Nos opportunités dans la région Est p.82 

Nos opportunités dans la région Sud-Est p.94 

Nos opportunités dans la région Sud-Ouest p.142 

Nos opportunités dans la région Ouest p.184 
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Nos opportunités  
dans la région 
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Nos offres en mécanique, énergétique et matériaux 

Ingénieur conception mécanique confirmé H/F p.21 

Ingénieur génie mécanique H/F p.22 

Ingénieur mise au point automobile confirmé H/F p.23 

Nos offres en systèmes d’information, IT, systèmes réseaux 

Consultant Big Data H/F p.24 

Consultant Business Intelligence H/F p.25 

Consultant DataScientist H/F p.26 

Product Owner H/F p.27 

Consultant qualité logiciel H/F p.28 

Ingénieur qualité logiciel confirmé H/F p.29 

Chef de projet test/ Test manager H/F p.30 

Consultant confirmé en automatisation des tests H/F p.31 

Consultant confirmé - production informatique  H/F p.32 

Ingénieur développement IT H/F p.33 

Chef de projet infrastructure H/F p.34 

Ingénieur virtualisation confirmé H/F p.35 

Ingénieur système DevOps confirmé H/F p.36 

Ingénieur Middleware confirmé H/F p.37 

Consultant sécurité applicative H/F p.38 

Consultant sécurité H/F p.39 

Expert sécurité H/F p.40 

Consultant chef de projet SI H/F p.41 

Consultant confirmé en développement  JAVA/JEE H/F p.42 

Ingénieur confirmé JAVA/JEE H/F p.43 

Consultant en développement JAVA /JEE H/F p.44 

Consultant confirmé développement  

Full-Stack / Java / JS H/F 
p.45 
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Nos offres en systèmes d’information, IT, systèmes réseaux 

(suite) 

Ingénieur confirmé études et développement H/F p.46 

Ingénieur en intégration &  

validation système confirmé H/F 
p.47 

Ingénieur réseau et sécurité H/F p.48 

Ingénieur développement IT Commando / VBA H/F p.49 

Ingénieur développement C/C++  H/F p.50 

Project Manager Officer H/F p.51 

Designer UX/UI H/F p.52 

Designer UX/UI H/F p.53 

Consultant Cash Management / SWIFT / SEPA – Banque - 

Finance H/F 
p.54 

Consultant AMOA – Banque  –  Assurance  H/F p.55 

Consultant confirmé MOA Système d’information AML/Fraude H/F p.56 

Chef de projet – AMOA – Mobilité H/F p.57 

Nos offres en systèmes intelligents 

Ingénieur confirmé modélisation système H/F p.58 

Ingénieur confirmé en développement et validation embarqué H/F p.59 

Ingénieur confirmé en développement  

de logiciel embarqué C/C++ H/F 
p.60 

Ingénieur signalisation ferroviaire  confirmé H/F p.61 

Ingénieur confirmé en électronique H/F p.62 

Ingénieur confirmé IVVQ H/F p.63 

Nos offres d’Architectes 

Architecte HSE H/F p.64 

Architecte démantèlement nucléaire H/F p.65 
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Nos offres de Project Managers 

Project Manager Télécoms et Médias H/F p.66 

Project Manager software embarqué Automobile H/F p.67 

Project Manager software embarqué Aéronautique,  

Spatial, Défense H/F 
p.68 

Project Manager électrique / électronique  

et systèmes multimédias automobile H/F 
p.69 

Project Manager IT Quality H/F p.70 

Project Manager Design-To-X H/F p.71 

Bid Office Manager IT H/F p.72 



Contexte : 
La division Aeronautics, Spatial & Defence - Railway (ASD-R) de la 

région Ile-de-France intervient dans quatre grands domaines : 

l’aéronautique, le spatial, la défense et le ferroviaire. 

Cette division est capable de répondre aussi bien sur des offres 

d’expertises très pointues que sur des projets au forfait avec des 

engagements en termes de garantie et de maintien en conditions 

opérationnelles. 

 

Dans le cadre du développement de nos activités et pour intervenir auprès 

de nos clients, nous recherchons  des ingénieurs en conception 

mécanique afin d’intervenir sur projets à forte valeur ajoutée 
 

Missions : 
-    La conception de  produits de A à Z sous SolidWorks ou CATIA V5  

- La réalisation des plans (cotation fonctionnelle) 

- Elaboration des solutions techniques tout en respectant les contraintes 

d'architecture et d'intégration. 

- Garantir le respect des livrables mécaniques du projet 

- Etudier le  cahier des charges client et gérez l'étude avant projet 

jusqu'au chiffrage.  

 

Les connaissances suivantes sont un plus :  

 

- Maitrise d’un logiciel :  SolidWorks ou CATIA V5  

- Avoir des connaissances dans les domaines mécanique, électrique, 

électronique et idéalement une connaissance du domaine aéronautique  
 

 

Profil : 
De formation Ingénieur ou grandes écoles, vous disposez d’une 

expérience significative en mécanique 

 

Tous nos postes sont ouverts aux personnes reconnues travailleur 

handicapé. 

 

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap 

 

 

COMPÉTENCES :  Conception mécanique 

RÉGION : Ile-de-France 

SECTEUR :  Aéronautique 
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Localisation : Ile de France 

Contrat : CDI 

Date de début : ASAP 

Pour postuler :  

priscillia.bourlard@ 

altran.com 

Evolutions habituelles à moyen 

terme:  

 

Team Leader, Référent  technique 

Aéronautique :  

Découvrez nos solutions pour aider 

aux acteurs de l'aéronautique à 

relever les défis de R&D, de 

production et d'activité 

https://www.altran.com/fr/fr/industries/aeronautique/


Contexte : 
Piloter des projets de conception mécanique sur les instruments et apporter 

votre expertise dans le cadre de simulations pointues de calculs 

mécaniques pour les scientifiques  

  

Missions : 
• Réaliser les spécifications techniques et fonctionnelles en étroite relation 

avec les clients internes 

• Effectuer le dimensionnement mécanique des structures par la méthode 

de calcul par éléments finis 

• Assurer le suivi de la conception depuis la phase de modélisation 

jusqu'à la réalisation des plans d'ensembles et de définition. 

• Mobiliser et coordonner les différents intervenants (internes et sous-

traitants) sur le projet 

• Suivre toutes les étapes de la fabrication jusqu'à la réception finale 

(contrôles, validation, analyse de non-conformité, etc...) 

• Suivre toutes les étapes de montage jusqu'à la réception finale par le 

scientifique. 

• Être le garant du respect de la qualité, des délais et des coûts de vos 

projets 

•  Effectuer des calculs mécaniques 

• Suivre et valider les calculs réalisés par des sous-traitants externes 

• Veiller à l'application des normes et règles internes en lien avec la 

sécurité dans le domaine nucléaire 
 

Profil : 
Issu(e) d'une formation supérieure de minimum Bac+5 en spécialisation 

mécanique, vous justifiez d'une expérience de minimum de 2 ans en études 

mécaniques. 

Vous justifiez d'une expérience significative dans un poste en conception 

de systèmes volumineux et lourd. Vous maitrisez la conception de 

systèmes à base de chaudronnerie mécano-soudée. Une forte 

connaissance en hydraulique (comportement des fluides) et en calculs de 

structure est également indispensable.  

LOGICIEL : SolidWorks – Autocad – CATIA V5 

 

Un bon niveau d’anglais est exigé pour ce poste 

 

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap 

 

 

RÉGION : Ile-de-France 

SECTEUR : Energie/Industrie 
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Localisation : Ile-de-France 

Contrat : CDI 

Date de début : Février/Mars 2018 

Pour postuler :  

narimane.benbelkacem@ 

altran.com 

Evolutions habituelles à moyen 

terme : 

 

Team Leader, Team Manager 

Énergie :  

Nos solutions énergétique durables 

dans un environnement complexe. 

https://www.altran.com/fr/fr/industries/energie/


Contexte : 
La division Automotive, Infrastructure & Transportation (AIT) regroupe 

l'ensemble des consultants du Groupe Altran qui interviennent auprès des 

clients des secteurs de l'Automobile, des Infrastructures (bâtiment et 

travaux publics) et des Transports, et se positionne comme un «intégrateur 

de solutions et d’organes» sur les secteurs de l’Automobile et des 

Transports et couvre l’ensemble des métiers de l’ingénierie avec une 

maîtrise technique et fonctionnelle de tous les organes véhicules. 

 

Missions : 
Dans le domaine de la mise au point/calibration GMP, nous recherchons 

des ingénieurs pour renforcer nos équipes et réaliser les missions 

suivantes: 

- Calibration du contrôle d’une boîte de vitesse automatique et/ou manuelle 

pilotée sur les items lois de passage ou qualité de passage 

- Validation des communications entre les divers calculateurs (inter 

système) 

- Instrumentation et gestion des moyens d'essais 

- Réalisation des essais sur piste ou route ouverte, possibilité d'essais à 

l’étranger 

 

Profil : 
De formation Bac+5 (École d'Ingénieurs généraliste ou spécialisée) dans le 

domaine de l’automobile, vous avez une expérience de 3 à 5 ans dans le 

domaine de la mise au point GMP, et idéalement dans le domaine de la 

boîte de vitesse. 

 

Vous maîtrisez les outils INCA et/ou Hélios. La connaissance d’outils de 

diagnostic véhicule serait un plus. 

 

Vous êtes autonome et possédez un esprit d’animation et de 

communication.. 

 

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap 

 

COMPÉTENCES : MAP/GMP/Calibration 

RÉGION : Ile-de-France 

SECTEUR : Automobile 
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Localisation : France/IDF/Vélizy 

Contrat : CDI 

Date de début : Dès que possible 

Pour postuler :  

natacha.iznerowicz@ 

altran.com 

Évolutions habituelles à moyen 

terme : 

 

Advanced Consultant, Team 

Leader, Team Manager 

Automobile :  

Nos solutions pour aider les 

constructeurs automobiles à relever 

les défis d'un environnement en 

pleine mutation 

https://www.altran.com/fr/fr/industries/automobile/


Missions : 

 
Afin d’accompagner nos clients dans le pilotage de leur activité, vous 

intervenez sur : 

 

• La conception et la mise en œuvre de systèmes d’information d’aide à la 

décision. 

Réaliser les pré-études et conception d’architectures fonctionnelles (Audit, 

POC, pilotage de projet) 

• Le développement et la mise en œuvre de plateformes à fortes 

contraintes 

• La conception et la modélisation des entrepôts de données et Datamarts 

• La réalisation des projets de Datamining et Statistiques 

• D’une expertise Big Data sur environnements variés : Hadoop : Spark, 

Kafka, Hortonworks / NoSQL: MongoDB, Cassandra 

 

Profil : 

 
Diplômé(e) Bac+5 en informatique, d’une école d’ingénieurs, école de 

commerce ou d’un 3eme cycle, vous justifiez d’une expérience réussie (2 

ans minimum) dans un ou plusieurs projets dans le monde du Décisionnel. 

  

Vous maîtrisez (fonctionnellement ou techniquement) au moins un logiciel 

spécifique à la Business Intelligence et ou Big Data :  

ETL (Datastage, informatica, Oracle Data intégrator),  

Outils de restitutions (Business Objects, Microstratégy, Cognos, Oracle 

Business Intelligence, SAS, Suite MS).  

Maitrise de développement Big Data, Hive, Pig, Python… 

  

Votre sens du service, votre gout pour le challenge, votre relationnel, votre 

capacité d’intégration et d’analyse sont autant d’atouts qui vous permettront 

de pleinement réussir dans vos missions de consultant. 

 

 

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap 

 

COMPÉTENCES : Big Data 

RÉGION : Ile-de-France 

Pole IT Direction Opérationnelle des Solutions 
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Localisation : Paris 

Contrat : CDI 

Date de début : Dès que possible 

« Vous serez la porte d’entrée du 

métier dans l’univers technique, 

à la frontière de ces deux 

environnements où la bonne 

communication est un élément 

déterminant du succès du projet. 

Vous serez un acteur clé  auprès 

de nos clients, dans des 

organisations toujours plus 

agiles et en recherche 

d’optimisation budgétaire. » 

 

 

Benjamin,  

Team Manager  

Industry - Altran 

 

 

 

 

Témoignage de XXX 

(maître de stage ou  

Team Manager) 

Titre 

Promo  

(à définir en Arial  

Corps 8) 

Pour postuler :  

guilaine.julmat@ 

altran.com 

Evolutions habituelles à moyen 

terme : 

 

Advanced Consultant Engineer, 

Senior Consultant Engineer, Team 

Leader, Team Manager 

 

[Livre blanc] –  

Réaliser de la valeur grâce à la 

data 

file:///D:/Users/mleberger/Downloads/white_paper_tessella (2).pdf


Missions : 
 

Afin d’accompagner nos clients dans le pilotage de leur activité, vous 

interviendrez sur la conception et la mise en œuvre de systèmes 

d’information d’aide à la décision. Vos missions : 

• Gérer la modélisation et conception des bases de données 

Datawarehouse, ainsi que des reporting 

• Effectuer en amont le recueil du besoin chez le client  

• Rédiger la spécification des besoins fonctionnels et techniques. 

 

Profil : 
 

Diplômé(e) Bac+5 en informatique, d’une école d’ingénieurs, école de 

commerce ou d’un 3eme cycle, vous justifiez d’une expérience réussie (2 

ans minimum) dans un ou plusieurs projets dans le monde du Décisionnel. 

  

Vous maîtrisez au moins un logiciel spécifique à la Business Intelligence : 

Qlikview / Qliksense / Cognos 

Une bonne  connaissance de la suite MSBI (SSIS / SSIS / SSRS) 

Business Objects , SAS ( Macro / Base / Enterprise Guide) 

ETL (Datastage, Talend, Informatica) 

L’anglais serait apprécié 

  

 

Votre sens du service, votre gout pour le challenge, votre relationnel, votre 

capacité d’intégration et d’analyse sont autant d’atouts qui vous 

permettrons de pleinement réussir dans vos missions de consultant. 

 

 

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap 

 

  

COMPÉTENCES : Business Intelligence 

RÉGION : Ile-de-France 

Pole IT Direction Opérationnelle des Solutions 
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Localisation : Paris 

Contrat : CDI 

Date de début : Dès que possible 

Pour postuler :  

guilaine.julmat@ 

altran.com 

Evolutions habituelles à moyen 

terme : 

 

Advanced Consultant Engineer, 

Senior Consultant Engineer, Team 

Leader, Team Manager 

 



Missions : 
Pour accompagner nos équipes consultants et nos clients de différents 

secteurs (Industrie, banque et assurances, énergie, luxe, médias, e-

commerce, etc.),  et nos experts pour notre offre Big Data, vous 

interviendrez sur les missions suivantes : 

• Organiser la convergence et l'analyse des données provenant de 

multiples sources. 

• Définir des stratégies de collecte et de structure des données. 

• Développer des modèles algorithmiques et statistiques permettant 

d'extraire de l'intelligence et des décisions de ces données. 

• Structurer et Administrer la base d'un volume important de données 

hétérogènes, 

• Mettre en œuvre et garantir la modélisation statistique des données, 

• Rédiger la documentation des modèles, et présenter les résultats en 

comité de pilotage 

• Contribuer à la veille technologique 

 

Profil : 
De formation supérieure en informatique, mathématiques appliquées 

intelligence artificielle ou école d'ingénieur BAC+5, vous disposez de 

appliquées intelligence artificielle ou école d'ingénieur BAC+5, vous 

disposez de : 

 

- Une expérience concluante dans le domaine de la Data Science 

- Une maitrise pour les statistiques, les mathématiques et les données 

scientifiques 

- Une connaissance des technologies et enjeux du Big Data (Spark, R, 

Hadoop, Scala, MongoDB) 

- Une maitrise de l’anglais serait un plus 

 

 

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap 

 

  

COMPÉTENCES : Data Scientist 

RÉGION : Ile-de-France 

Pole IT Direction Opérationnelle des Solutions 
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Localisation : Paris 

Contrat : CDI 

Date de début : Dès que possible 

Pour postuler :  

guilaine.julmat@ 

altran.com 

Evolutions habituelles à moyen 

terme : 

 

Advanced Consultant Engineer, 

Senior Consultant Engineer, Team 

Leader, Team Manager 

 

 

Vidéo :  

Découvrez la solution Vue Forge 

d’Altran, pour aider les industriels à 

créer de la valeur à partir de leurs    

datas 

https://www.youtube.com/watch?v=o5emYqHJe-k
https://www.youtube.com/watch?v=o5emYqHJe-k


Missions : 
 

Pour accompagner nos clients grands comptes dans le secteur de l’industrie 

(automobile, ferroviaire, pharmaceutique, retail, grande distribution, 

hôtellerie…), vous interviendrez en tant que Product Owner dans les domaines 

suivants : 

• Identifier les attentes des utilisateurs et les bénéfices « produit » 

• Décrire de manière détaillée les utilisateurs et/ou clients du produit 

• Identifier les fonctionnalités attendues et sélectionner celles à valeur 

ajoutée pour définir et planifier les releases/versions du produit 

• Décrire chaque fonctionnalité retenue sous forme d’une User Story  

• Comprendre les Technical Story proposées par l’équipe de réalisation 

(besoins non fonctionnels mais indispensable – ex : Migration de version 

d’une base de données) et les Bug Story (ou « bugs connus ») 

• Prioriser toutes les Story au sein du Product Backlog 

• Maintenir le Product Backlog et chercher en permanence à maximiser la 

valeur métier pour les utilisateurs 

• Accepter ou refuser les Story implémentées par l’équipe de réalisation 

• Participer au comité de pilotage et assurer l’interface entre les équipes 

MOA/MOE 

 

Profil : 
 

De formation BAC+5 (école d'ingénieur, de commerce et de 

management, 3ème cycle universitaire). 

Expérience de 2 à 5 ans sur un poste de Product Owner 

Bonne connaissance du secteur digital (web/mobile). 

Maitrise de la méthode Agile / Scrum (certification appréciée) 

La maîtrise de l'anglais serait appréciée  

 

 

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap. 

 

  

COMPÉTENCES : Digital 

RÉGION : Ile-de-France 

Pole IT Direction Opérationnelle des Solutions 
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Localisation : Paris 

Contrat : CDI 

Date de début : Dès que possible 

Pour postuler :  

céline.chaghouri@ 

altran.com 

Evolutions habituelles à moyen 

terme : 

 

Advanced Consultant Engineer, 

Senior Consultant Engineer, Team 

Leader, Team Manager 

 



Missions : 

 
Pour accompagner nos clients de différents secteurs (Industrie, banque et 

assurances, énergie, luxe, médias, e-commerce, etc.), sur la qualité des 

solutions logicielle, nous recherchons des consultants en capacité de 

prendre en charge les activités de stratégie, conception et d’exécution des 

tests applicatifs ainsi que l’identification et le suivi des anomalies: 

 

• Analyser les processus fonctionnels et techniques « clients » 

• Apporter de la méthodologie de test 

• Concevoir et rédaction de la documentation des plans de tests 

fonctionnels, 

• Exécuter, suivi et traçabilité des procédures de tests fonctionnels et 

techniques, 

• Vérifier et s’assurer de la conformité de la solution au regard des 

spécifications 

 

Profil : 
 

De formation BAC+5 (école d'ingénieur, de commerce et de management, 

3ème cycle universitaire), vous justifiez d’une expérience dans le domaine 

des tests ou de la recette, avec une connaissance technique (langages de 

programmation/ développement, bases de données).  

  

Vous possédez des connaissances sur les outils de tests (Quality Center, 

Mantis, Bugzilla, Jira, etc…) et avez une appétence pour l’assurance 

qualité des Systèmes d’informations OU qualité logiciels. 

Une Certification ISTQB serait appréciée. 

  

Votre rigueur, votre adaptabilité et votre gout pour le challenge sont autant 

d’atouts qui vous permettrons de pleinement réussir dans vos missions de 

consultant. 

 

 

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap 

 

  

COMPÉTENCES : Qualité logiciel 

RÉGION : Ile-de-France 

Pole IT Direction Opérationnelle des Solutions) 
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Localisation : Paris 

Contrat : CDI 

Date de début : Dès que possible 

Pour postuler :  

julie.autran@ 

altran.com 

Evolutions habituelles à moyen 

terme : 

 

Advanced Consultant Engineer, 

Senior Consultant Engineer, Team 

Leader, Team Manager 

 

[Vidéo] - Découvrez les activités 

d’Altran dans le domaine du test 

logiciel 

 

https://www.youtube.com/watch?v=o4D0GCDTK1U&t=
https://www.youtube.com/watch?v=o4D0GCDTK1U&t=


Contexte : 
La division Aeronautics, Spatial & Defence - Railway (ASD-R) de la 

région Ile-de-France intervient dans quatre grands domaines : 

l’aéronautique, le spatial, la défense et le ferroviaire. 

Cette division est capable de répondre aussi bien sur des offres 

d’expertises très pointues que sur des projets au forfait avec des 

engagements en termes de garantie et de maintien en conditions 

opérationnelles. 

La volonté en Ile-de-France de rapprocher ces quatre secteurs d’activité est 

due aux similitudes d’approche dans les démarches d’innovation, 

d’ingénierie et de développement, et également à l’exigence de 

longévité des produits et systèmes de ces secteurs.  

 

Dans le cadre du développement de nos activités  aéronautiques  et 

ferroviaires et pour intervenir auprès de nos clients, nous recherchons :  

 

 Ingénieur Qualité logicielle H/F 
 

Missions : 
- La rédaction du plan d’assurance Qualité du projet, 

- La vérification des plans projets, 

- La vérification des différents livrables (documents, logiciels, ..), 

- L’acceptation des livraisons de travaux logiciels sous-traités, 

- La préparation et la tenue des revues de fin de phase, 

- La traçabilité des écarts et la gestion des non conformités, 

- Contrôler et  faire  des audits portant sur le respect des dispositions 

qualité 

- Conduire les activités d'Assurance Qualité dans les projets, 

- Remonter les points marquants et alertes Qualité au responsable Qualité, 
 

Profil : 
De formation Ingénieur ou équivalent, vous avez  une expérience 

réussie (2 à 5 ans) en développement logiciel ou qualité logicielle.  

 

La connaissance d’une norme de développement des logiciels critiques 

(DO178B, DO 254), est un plus.  

 

 

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap 

 

COMPÉTENCES : Qualité logiciel 

RÉGION : Ile-de-France 

SECTEUR : Défense, aéronautique 
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Localisation : IDF 

Contrat : CDI 

Date de début : ASAP 

Pour postuler :  

priscillia.bourlard@ 

altran.com 

Evolutions habituelles à moyen 

terme:  

 

Senior Consultant Engineer, Team 

Leader, Team Manager 



Missions : 
Pour accompagner nos clients de différents secteurs (Industrie, banque et 

assurances, énergie, luxe, médias, e-commerce, etc.), nous recherchons 

un(e) Chef de Projet Test / Test Manager. 

Au sein d’une équipe dédiée,  vous  accompagnez et pilotez une cellule de 

test dans le cadre de projets à forte valeur ajoutée. 

Vous interviendrez sur les missions suivantes :  

• Mettre en place de la stratégie de test  

• Réaliser l’estimation de charge et la planification des tests 

• Coordonner les moyens humains (ressources internes et offshore, 

organisation, processus) et techniques (outils, automates, 

environnements, jeux de données…) 

• Suivre les anomalies et leurs corrections  

• Animer les réunions relatives aux activités de test (réunion de définition 

de la stratégie et du protocole, suivi des anomalies, post mortem)  

• Fournir les livrables attendus (documentation utilisateurs, plans d’action 

 

Profil : 
De formation BAC+5 (école d'ingénieur, de commerce et de management, 

3ème cycle universitaire), vous justifiez d’une expérience d’au moins 5 ans 

dans des fonctions similaires . 

 

Vous possédez un bonne maitrise des différents outils de tests (Quality 

Center, Mantis, Bugzilla, Jira, etc…) et avez une bonne connaissances des 

cycle de développement en V, itératif et Agile. 

Une Certification ISTQB serait appréciée. 

  

Capacité d’écoute, communication, rigueur, autonomie et leadership sont 

autant d’atouts qui vous permettrons de pleinement réussir dans vos 

missions de chef de projet. 

 

 

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap 

 

  

COMPÉTENCES : Qualité logiciel 

RÉGION : Ile-de-France 

Pole IT Direction Opérationnelle des Solutions 
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Localisation : Paris 

Contrat : CDI 

Date de début : Dès que possible 

Pour postuler :  

julie.autran@ 

altran.com 

Evolutions habituelles à moyen 

terme : 

 

Senior Consultant Engineer, Team 

Leader, Team Manager 

 



Missions : 
Pour accompagner nos clients de différents secteurs (Industrie, banque et 

assurances, énergie, luxe, médias, e-commerce, etc.), nous recherchons 

un consultant en automatisation des tests 

de mettre en place et d'exploiter les outils d'industrialisation et 

d'automatisation des tests  : 

• Rédiger et mettre à jour la stratégie de tests au regard du cahier des 

charges et des spécifications fonctionnelles 

• Valider la pertinence de l’automatisation des tests et préconiser les 

outils et les automatisations éventuelles et tests de non-régression 

• Construire les plans de test techniques voire fonctionnelles en amont du 

projet 

• Développer et maintenir des scripts de tests  

• Exécuter des tests automatiques et analyser les résultats  

• Assister les utilisateurs 

• Rédiger les rapports d'analyse, de synthèse et les comptes rendus. 

 

Profil : 
De formation BAC+5 (école d'ingénieur, de commerce et de management, 

3ème cycle universitaire), vous justifiez d’une expérience dans des 

fonctions similaires. 

 

Vous possédez un bonne maitrise des différents outils d’automatisation (HP 

QTP/UFT, Ranorex, Selenium etc…) et avez une bonne connaissances des 

cycle de développement en V, itératif et Agile. 

Une Certification ISTQB serait appréciée. 

  

Votre rigueur, votre adaptabilité et votre goût pour le challenge sont autant 

d’atouts qui vous permettrons de pleinement réussir dans vos missions de 

consultant. 

 

 

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap 

 

  

COMPÉTENCES : Qualité logiciel 

RÉGION : Ile-de-France 

Pole IT Direction Opérationnelle des Solutions 
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Localisation : Paris 

Contrat : CDI 

Date de début : Dès que possible 

Pour postuler :  

julie.autran@ 

altran.com 

Evolutions habituelles à moyen 

terme : 

 

Advanced Consultant Engineer, 

Senior Consultant Engineer, Team 

Leader, Team Manager 

 



Missions : 
Intégré aux équipes de consultants experts de notre offre Infrastructure, 

vous accompagnez nos clients de différents secteurs (Industrie, banque et 

assurances, énergie, luxe, médias, e-commerce, etc.), et interviendrez sur 

les missions suivantes :  

• Analyser les impacts techniques liés aux expressions de besoins 

• Réaliser des actions techniques et automatisation de ces dernières 

• Piloter des projets d'infrastructures : évolutions, intégration de nouvelles 

entités, déploiement infrastructures SI chantier 

• Assurer selon les procédures et normes de la DSI, les mises en 

production et le maintien en condition opérationnelle des infrastructures 

installées sur les sites. 

 

Profil : 
École d’Ingénieur ou équivalent bac+5 en informatique avec une 

expérience d’au moins 5 ans dans la gestion de projets d’infrastructures, 

vous justifiez des connaissances suivantes: 

• Système d'exploitation LINUX (Redhat et Debian), 

• Outil de virtualisation : Vmware/ kvm, openstack… 

• Outil de supervision centreon/ Nagios,  

• Langage de script : shell, perl, ruby, 

• Bases de données : Oracle, Mysql, Postgresql. 

• Autonome, dynamique, organisé(e) et rigoureux (se), vous avez le sens 

du service et de la qualité. 

• La maitrise d’un anglais professionnel est nécessaire 

• Une certification ITIL serait un plus.. 

 

Contexte : 
La solution Management des infrastructures IT d’Altran intervient sur 

l’ensemble du cycle de vie des infrastructures de leur conception jusqu’à 

leur exploitation. 

L’offre Infrastructure d’Altran est présente sur toute la France et rassemble 

plus de 580 consultants, dont 205 en Ile de France. 

 

 

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap 

 

  

COMPÉTENCES : Infrastructure des SI  

RÉGION : Ile-de-France 

Pole IT Direction Opérationnelle des Solutions 

32 

Localisation : Paris 

Contrat : CDI 

Date de début : Dès que possible 

Pour postuler :  

hortense.levard@ 

altran.com 

Evolutions habituelles à moyen 

terme : 

 

Advanced Consultant Engineer, 

Senior Consultant Engineer, Team 

Leader, Team Manager 

 



Missions : 
Pour accompagner nos équipes de consultants de notre offre Infrastructure, 

qui s’appuie sur une équipe d’experts, vous interviendrez sur les missions 

suivantes :      

• Accompagner le métier, piloter et coordonner les projets d’infrastructure 

• Gérer la communication entre la DSI et les filières métiers  

• Définir les exigences fonctionnelles et techniques 

• Élaborer les plannings prévisionnels globaux 

• Coordonner les projets infrastructure en lien avec les équipes MOA et 

MOE  

• Analyser les risques, jalons et budgets 

• Rédiger et valider les livrables (spécifications, dossier d’architecture, 

recettes…) 

• Suivre et  assurer la mise en production 

• Rédaction des propositions financières 

 

Profil : 
École d’Ingénieur ou équivalent bac+5 en informatique avec une 

expérience d’au moins 5 ans dans la gestion de projets d’infrastructures, 

vous justifiez des connaissances suivantes: 

• Système d'exploitation LINUX (Redhat et Debian), 

• Outil de virtualisation : Vmware/ kvm, openstack… 

• Outil de supervision centreon/ Nagios,  

• Langage de script : shell, perl, ruby, 

• Bases de données : Oracle, Mysql, Postgresql. 

• Autonome, dynamique, organisé(e) et rigoureux (se), vous avez le sens 

du service et de la qualité. 

• La maitrise d’un anglais professionnel est nécessaire 

• Une certification ITIL serait un plus.. 

 

Contexte : 
La solution Management des infrastructures IT d’Altran intervient sur 

l’ensemble du cycle de vie des infrastructures de leur conception jusqu’à 

leur exploitation. 

L’offre Infrastructure d’Altran est présente sur toute la France et rassemble 

plus de 580 consultants, dont 205 en Ile de France. 

 

 

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap 

 

  

COMPÉTENCES : Infrastructure des SI  

RÉGION : Ile-de-France 

Pole IT Direction Opérationnelle des Solutions 

33 

Localisation : Paris 

Contrat : CDI 

Date de début : Dès que possible 

Pour postuler :  

hortense.levard@ 

altran.com 

Evolutions habituelles à moyen 

terme : 

 

Senior Consultant Engineer, Team 

Leader, Team Manager 

 



Missions : 
• Définir l’architecture technique 

• Configurer et dimensionner les plateformes en fonction des 

performances requises, 

• Maintenir et faire évoluer l'infrastructure matérielle composant la solution 

de cloud privé, 

• Concevoir des solutions cloud et choix des modules à installer 

• Assurer la migration vers des solutions virtualisées dans le cloud, 

• Déployer des systèmes d’exploitation sur les OS 

• Installer et vérifier des prérequis 

• Faire évoluer la couche système et logicielle relative à l'orchestration 

des ressources virtuelles, 

• Adapter les outils existants et développer de nouveaux outils permettant 

l'interfaçage des différents services avec cette infrastructure cloud Open 

source, 

• Intégrer dans une architecture cloud. 

 

Profil : 
École d’Ingénieur ou équivalent bac+5 en informatique avec une 

expérience d’au moins 5 ans dans la gestion de projets d’infrastructures, 

vous justifiez des compétences suivantes: 

Bonne qualité d’autonomie et d’adaptation 

Bonne maîtrise des logiciels de l'infrastructure technique notamment des 

systèmes d'exploitation LINUX et/ou Windows et des outils de virtualisation 

(de type VMWare) 

La maitrise d’un anglais professionnel est appréciée 

Une certification ITIL serait un plus 

 

Contexte : 
La solution Management des infrastructures IT d’Altran intervient sur 

l’ensemble du cycle de vie des infrastructures de leur conception jusqu’à 

leur exploitation. 

L’offre Infrastructure d’Altran est présente sur toute la France et rassemble 

plus de 580 consultants, dont 205 en Ile de France. 

 

 

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap 

 

  

COMPÉTENCES : Infrastructure des SI  

RÉGION : Ile-de-France 

Pole IT Direction Opérationnelle des Solutions 

34 

Localisation : Paris 

Contrat : CDI 

Date de début : Dès que possible 

Pour postuler :  

hortense.levard@ 

altran.com 

Evolutions habituelles à moyen 

terme : 

 

Advanced Consultant Engineer, 

Senior Consultant Engineer, Team 

Leader, Team Manager 

 

[Vidéo] - Poussés par l'Internet des 

objets, des technologies qui 

développent les transporteurs 

automatiques aux machines 

contrôlées par l'esprit, redéfinissent 

l'industrie et transforment notre 

mode de vie. 

https://www.youtube.com/watch?v=0qrmOtVaeiU&index=3&list=PLRZQLso_32rRTiWtYEvLFFQtYAcm3vmK0
https://www.youtube.com/watch?v=0qrmOtVaeiU&index=3&list=PLRZQLso_32rRTiWtYEvLFFQtYAcm3vmK0


Missions : 
Pour accompagner nos équipes de consultants de notre offre Infrastructure,  

vous interviendrez sur les missions suivantes :    

• Installation et industrialisation de l’infrastructure 

• Installation et configuration des plateformes pour le delivery Supervision 

Nagios / Centreo 

• Automatisation de l'infrastructure 

• Définition et mise en place l'infrastructure de "container" (Docker, ..) 

• Conception et documentation des évolutions et de l’amélioration de 

l’offre Cloud  

• Développement des scripts d’automatisation ANSIBLE / PUPPET. 

• Support technique aux mises en production  

 

Profil : 
École d’Ingénieur ou équivalent bac+5 en informatique avec une 

expérience d’au moins 5 ans dans la gestion de projets d’infrastructures, 

vous justifiez des compétences suivantes: 

• Bonne qualité d’autonomie et d’adaptation 

• La maitrise d’un anglais professionnel est requis 

Sont requises une très grande connaissance de : 

• Système d’exploitation Linux (REDHAT, CENTOS, DEBIAN…) et 

Windows 

• Docker/Swarm  

• Ansible 

• GitHub 

• LAMP,  langage script Python ou JS 

• Expérience en environnement Agile 

 

Contexte : 
La solution Management des infrastructures IT d’Altran intervient sur 

l’ensemble du cycle de vie des infrastructures de leur conception jusqu’à 

leur exploitation. 

L’offre Infrastructure d’Altran est présente sur toute la France et rassemble 

plus de 580 consultants, dont 205 en Ile de France 

 

 

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap 

 

  

COMPÉTENCES : Infrastructure des SI  

RÉGION : Ile-de-France 

Pole IT Direction Opérationnelle des Solutions 

35 

Localisation : Paris 

Contrat : CDI 

Date de début : Dès que possible 

Pour postuler :  

hortense.levard@ 

altran.com 

Evolutions habituelles à moyen 

terme : 

 

Advanced Consultant Engineer, 

Senior Consultant Engineer, Team 

Leader, Team Manager 

 

[Vidéo] - Mickaël, DevOps Master 

présente son parcours chez Altran 

et parle de l’accompagnement dont 

il a bénéficié pour développer ses 

compétences. 

https://www.youtube.com/watch?v=SoVUQq4y-rg&list=PLIZ8utHbMgB86Or3uR9M-OKovoerpk5tq&index=1
https://www.youtube.com/watch?v=SoVUQq4y-rg&list=PLIZ8utHbMgB86Or3uR9M-OKovoerpk5tq&index=1


Missions : 
Pour accompagner nos équipes de consultants de notre offre Infrastructure, 

qui s’appuie sur une équipe d’experts, et nos clients de différents secteurs 

(Industrie, banque et assurances, énergie, luxe, médias, e-commerce, etc.), 

vous interviendrez sur les missions suivantes :    

 Surveiller et contrôle quotidien des infrastructures, traitement des alertes 

de supervision 

• Suivre les demandes utilisateurs (réalisation et/ou suivi, assistance) 

• Gérer les incidents et faire le suivi des actions nécessaires à leur 

résolution 

• Élaborer de procédures d’exploitation et consignes 

• Proposer des améliorations 

 

Profil : 
École d’Ingénieur ou équivalent bac+5 en informatique avec une 

expérience d’au moins 5 ans dans la gestion de projets d’infrastructures, 

vous justifiez des compétences suivantes: 

• Bonne qualité d’autonomie et d’adaptation 

• La maitrise d’un anglais professionnel est nécessaire 

• Une certification ITIL serait un plus 

Sont requises une très grande connaissance de : 

• L’application WEBSPHERE  

• Système d’exploitation Linux 

• Ordonnanceur VTOM ou ControM 

  

Votre sens du service, votre gout pour le challenge, votre relationnel, votre 

capacité d’intégration et d’analyse sont autant d’atouts qui vous 

permettrons de pleinement réussir dans vos missions de consultant. 

 

Contexte : 
La solution Management des infrastructures IT d’Altran intervient sur 

l’ensemble du cycle de vie des infrastructures de leur conception jusqu’à 

leur exploitation. 

L’offre Infrastructure d’Altran est présente sur toute la France et rassemble 

plus de 580 consultants, dont 205 en Ile de France. 

 

 

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap 

 

  

COMPÉTENCES : Infrastructure des SI  

RÉGION : Ile-de-France 
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36 

Localisation : Paris 

Contrat : CDI 

Date de début : Dès que possible 

Pour postuler :  

hortense.levard@ 

altran.com 

Evolutions habituelles à moyen 

terme : 

 

Advanced Consultant Engineer, 

Senior Consultant Engineer, Team 

Leader, Team Manager 

 



Missions : 
L’objectif principal du projet est de garantir un niveau de sécurité des 

applications créées par rapport à l’exigence en sécurité défini par le groupe. 

Les différentes activités à réaliser dans le cadre du projet sont :  

• Mise en place de l’offre « audit sécurité du code logiciel » : rédaction des 

supports de présentation de l’activité, présentation orale (divers 

réunions) au projet de l’offre, rédaction du cahier de charge technique.  

• Définition de la bonne méthodologie d’audit, flexible  pour être adaptée à  

chaque type de projet,  

• En tant qu’auditeur du code logiciel, le but est d’analyser les 

vulnérabilités reportées par l’outil Fortify, d’identifier les risques liés à la 

programmation,  d’écarter les faux positifs,  d’analyser manuellement les 

différents dispositifs de sécurité mise en place et enfin de contrôler la 

prise en compte des corrections via un contre-audit.   

• Déclinaison et déploiement d’une démarche de recette de sécurité afin 

de garantir la prise en compte des exigences de sécurité dans le SI en 

relation avec l'équipe  projet 

• Maîtrise et configuration de l’outil fortify, 

• Mise en place  des ateliers de sensibilisation, rédaction des bonnes 

pratiques de développement dans le but d’accompagner les 

développeurs dans l’approche développement sécurisé,  

• Réalisation de divers appuis relatifs à la sécurité applicative comme des 

analyses de risque applicatives, 

 

Test d’intrusion : Vega, Nessus, Acunetix, BurpSuite, Zap Proxy, SqlMap, 

SqlNinja, Nmap, Arachni 

Techniques de test : Model Based Security Testing, Stress test, Fuzzing, 

Threat modeling,   

Normes et organisationnel : OWASP ,   ISO 27034, Ebios 

Intégrations : Jenkins, Maven, Ant, Git, Svn 

Outils de développement : Eclipse, Ant, Maven, Xcode, Android Studio, 

Latex, JUNIT, Robotium, UI Automator, Appium 

 

 

Profil : 
De formation BAC+5 (école d'ingénieur, de commerce et de management, 

3ème cycle universitaire), vous disposez de compétences en : 

-Système de mangement de la qualité et de la sécurité 

-Gestion des exigences et des processus 

-Processus de développement produits (PDP) 

 

 

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap 

 

  

COMPÉTENCES : Sécurité des SI  

RÉGION : Ile-de-France 

Pole IT Direction Opérationnelle des Solutions 
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Localisation : Paris 

Contrat : CDI 

Date de début : Dès que possible 

Pour postuler :  

hortense.levard@ 

altran.com 

Evolutions habituelles à moyen 

terme : 

 

Advanced Consultant Engineer, 

Senior Consultant Engineer, Team 

Leader, Team Manager 

 

[Livre blanc] –  

Sept principes pour garantir 

sécurité et confidentialité 

file:///D:/Users/mleberger/Downloads/seven-principles-for-achieving-security-and-privacy-in-a-world-of-machine-driven-big-data_-white-paper (3).pdf


Missions : 
Pour accompagner nos équipes de consultants de notre offre Sécurité, qui 

s’appuie sur une équipe d’experts (sécurité SI et risques opérationnels), et 

nos clients dans le secteur de la banque / finance et assurances, vous 

interviendrez sur les missions suivantes :    

• Conduite de missions d'expertise sécurité et d'assistance à maîtrise 

d'ouvrage  

• Participation aux phases de conception d’architecture des solutions de 

sécurités 

• Accompagnement de nos clients dans l'élaboration de leur Système de 

management de la sécurité (SMSI – ISO 27001 – ISO 27005)  

• Mise en œuvre des solutions  

• Audit et conduite d'analyses de risque (Ebios, Méhari ...)  

• Élaboration de plans de continuité et de reprise d'activité (PCA – PRA)  

• Rédaction e la documentation des projets 

• Formation et sensibilisation des utilisateurs et des équipes informatiques 

de nos clients aux enjeux de la sécurité de l'information   

 

 

Profil : 
Vous êtes issu(e) d'une formation BAC+5 minimum, école d'ingénieur ou 

master spécialisé sécurité des SI. 

Vous justifiez d'une première expérience professionnelle d'au moins 2 ans 

durant laquelle vous avez acquis une pratique des missions de conseil, 

d'audit, d'expertise, d'accompagnement, d'assistance à maitrise d'ouvrage, 

auprès de grands comptes privés ou publics.  

 

Votre sens du service, votre goût pour le challenge, votre relationnel, votre 

capacité d’intégration et d’analyse sont autant d’atouts qui vous 

permettrons de pleinement réussir dans vos missions de consultant. 

  

La maitrise de l’anglais sera fortement appréciée. 

 

 

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap 

 

  

COMPÉTENCES : Sécurité des SI  

RÉGION : Ile-de-France 

Pole IT Finance Banque Assurance 
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Localisation : Paris 

Contrat : CDI 

Date de début : Dès que possible 

Pour postuler :  

hortense.levard@ 

altran.com 

Evolutions habituelles à moyen 

terme : 

 

Advanced Consultant Engineer, 

Senior Consultant Engineer, Team 

Leader, Team Manager 

 

[Vidéo] - La réponse des experts 

Altran pour lutter contre la 

cybercriminalité 

https://www.youtube.com/watch?v=eiGXKOautY8&t=
https://www.youtube.com/watch?v=eiGXKOautY8&t=


Missions : 
Pour accompagner nos équipes de consultants de notre offre Sécurité, qui 

s’appuie sur une équipe d’experts (sécurité SI et risques opérationnels), et 

nos clients de différents secteurs (Industrie, banque et assurances, énergie, 

luxe, médias, e-commerce, etc.), vous interviendrez sur les missions 

suivantes :    

• Réaliser des missions d'audit sécurité des Systèmes d'Information 

• Réaliser des audits organisationnels à partir des méthodologies, normes 

et standards reconnus afin d'identifier les enjeux métier 

• Participer au développement de notre activité auprès de nos 

clients (avant-vente, réponse aux appels d'offres, soutenance,) 

• Participer au développement de l'offre sécurité des SI d'Altran 

(animation de la communauté des consultants, développement des 

offres, veille, participation à des évènements spécialisés) 

 

 

Profil : 
De formation bac+5 Ingénieur ou équivalent, vous possédez une 

expérience significative en Sécurité des SI. 

Compétences générales : 

• Connaissances normes et standards de sécurité (ISO 27001, ISO 

27005, ITIL) 

• Maîtrise des principaux concepts de sécurité 

• Expérience du pilotage de mission au forfait 

• Compétences Techniques : 

• Forte culture technique en sécurité des SI (réseau, solutions de sécurité) 

: 

• Solutions : VPN, IPS, IDS, Pare-feu, Antispam, Antivirus, PKI, 

Chiffrement 

• Protocoles : IPSec, SSL, TLS, SSH, LDAP (Active Directory) 

• Environnements : Windows, Unix, Linux, Virtualisation, etc. 

• La maitrise de l’anglais sera fortement appréciée. 

  

Ayant déjà évolué dans des environnements grands comptes, vous êtes 

reconnu pour votre esprit d'initiative, une très bonne communication, des 

capacités rédactionnelles, d'analyse et de synthèse, et vous aimez le travail 

en équipe. Au cœur d'un environnement en constante évolution, vous êtes 

proactif, adaptable, autonome, orienté résultats et service client 

 

 

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap 

 

  

COMPÉTENCES : Sécurité des SI  

RÉGION : Ile-de-France 

Pole IT Direction Opérationnelle des Solutions 
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Localisation : Paris 

Contrat : CDI 

Date de début : Dès que possible 

Pour postuler :  

hortense.levard@ 

altran.com 

Evolutions habituelles à moyen 

terme : 

 

Advanced Consultant Engineer, 

Senior Consultant Engineer, Team 

Leader, Team Manager 

 

[Livre blanc] –  

Sécurité et confidentialité dans un 

monde du Machine-Driven Big Data 

file:///D:/Users/mleberger/Downloads/seven-principles-for-achieving-security-and-privacy-in-a-world-of-machine-driven-big-data_-white-paper (3).pdf


Missions : 
Pour accompagner nos clients grands comptes dans le secteur de 

l’industrie (automobile, ferroviaire, pharmaceutique, retail, grande 

distribution, hôtellerie…), vous prendrez en charge la gestion de projets en 

respectant les besoins et les contraintes du client.  

  

Vos responsabilités incluent :  

• Modélisation des processus métiers impactés 

• Analyse, expression des besoins auprès des métiers 

• Compréhension des besoins et priorisation des demandes métiers 

• Rédaction du cahier des charges et / ou des spécifications fonctionnelles  

en assurant la mise à jour continue 

• Participation aux comités d’arbitrage avec les métiers et la DSI 

• Interface avec les équipes MOE (développement, test et recette…) 

• Support fonctionnel auprès de l’équipe de développement dans l’analyse 

des dysfonctionnements remontés par les utilisateurs 

• Accompagnement aux métiers et aux utilisateurs 

 

 

Profil : 
• De formation BAC+5 (école d’ingénieur, de commerce et de 

management, 3ème cycle universitaire) 

• Expérience significative d’au moins 3 ans en conduite de projets 

informatiques, 

• Connaissance en méthodologie de gestion de projet (Cycle en V, 

agile…) 

• Connaissances souhaitées en matière de modélisation et d'outils de 

planification, 

• Un vernis technique est un plus (PHP, SQL, mySQL, JAVA J2EE multi-

couches WebSphere, Client Web, SGBDR Oracle, XML…) 

• L’anglais courant est requis  

• Bon relationnel, travail d’équipe, sens du service, esprit d’analyse 

 

 

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap 

 

  

COMPÉTENCES : Système d’information  

RÉGION : Ile-de-France 

Pole IT Industrie 

40 

Localisation : Paris 

Contrat : CDI 

Date de début : Dès que possible 

Pour postuler :  

céline.chaghouri@ 

altran.com 

Evolutions habituelles à moyen 

terme : 

 

Senior Consultant Engineer, Team 

Leader, Team Manager 

 



Missions : 
Pour accompagner nos clients grands comptes dans le secteur de 

l’industrie (automobile, ferroviaire, pharmaceutique, retail, grande 

distribution, hôtellerie…), vous prendrez en charge, en tant que consultant 

JAVA / JEE le développement d’applications en respectant les besoins et 

les contraintes du client.  

 

Vous interviendrez dans les domaines suivants : 

• Participer à la conception technique en fonction de l'étude des besoins 

projet 

• Rédiger les spécifications techniques 

Développer en environnement Java / JEE (applications logicielles, 

conception et / développement de bases de données) 

• Participer à la mise en production des applications      

• Réaliser la maintenance corrective et évolutive et effectuer les tests et 

homologation des applications 

• Rédiger la documentation d'accompagnement 

• Former éventuellement les utilisateurs 

 

 

Profil : 
• De formation BAC+5 (école d’ingénieur, de commerce et de 

management, 3ème cycle universitaire) 

• Expérience significative d’au moins 3 ans en conduite de projets 

informatiques, 

• Connaissance en méthodologie de gestion de projet (Cycle en V, 

agile…) 

• Connaissances souhaitées en matière de modélisation et d'outils de 

planification, 

• Un vernis technique est un plus (PHP, SQL, mySQL, JAVA J2EE multi-

couches WebSphere, Client Web, SGBDR Oracle, XML…) 

• L’anglais courant est requis  

• Bon relationnel, travail d’équipe, sens du service, esprit d’analyse 

 

 

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap 

 

  

COMPÉTENCES : Système d’information  

RÉGION : Ile-de-France 

Pole IT Industrie 

41 

Localisation : Paris 

Contrat : CDI 

Date de début : Dès que possible 

Pour postuler :  

céline.chaghouri@ 

altran.com 

Evolutions habituelles à moyen 

terme : 

 

Senior Consultant Engineer, Team 

Leader, Team Manager 

 



Missions : 
Pour accompagner nos clients des services financiers ou assurance, vous 

mettrez en œuvre les projets IT de l'entreprise en tant que consultant en 

maîtrise d’œuvre, une expertise technique / métier dans l’un des domaines 

suivants : 

• Développements des évolutions et corrections dans le cadre des projets 

et de la maintenance, 

• Conduite de tests unitaires, 

• Support technique durant les homologations, 

• Diagnostic des incidents de production, et actions correctrices le cas 

échéant, 

• Support 1er niveau des équipes de développement dans l’utilisation des 

socles, 

• Support utilisateurs 2nd niveau et communication avec la maîtrise 

d’ouvrage, 

• Préparation et suivi des mises en production. 

 

 

Profil : 
De formation BAC+5 (école d'ingénieur, de commerce et de 

management, 3ème cycle universitaire) spécialisé dans les services 

informatiques, vous disposez d'excellentes qualités relationnelles et 

rédactionnelles. 

 

Vous maitrisez l’un des environnements techniques : 

- Excellente maitrise du langage Java 

- Connaissances de base en SQL 

- Bon relationnel, esprit collaboratif, sens du service 

- Méthodologie Lean & Agile 

- Connaissance d’Angular 2, de Typescript, Swing et des architectures 

J2EE seraient un plus 

La maîtrise de l'anglais est requise 

Vous justifiez d'une expérience d’au moins 2 ans d'expérience dont au 

moins une expérience significative en gestion de projets en applicatif 

métiers. 

 

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap 

 

  

COMPÉTENCES : Système d’information  

RÉGION : Ile-de-France 

Pole IT Banque Assurance 
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Localisation : Paris 

Contrat : CDI 

Date de début : Dès que possible 

Pour postuler :  

lydia.lounis@ 

altran.com 

Evolutions habituelles à moyen 

terme : 

 

Senior Consultant Engineer, Team 

Leader, Team Manager 



Missions : 
Pour accompagner nos clients dans les secteurs de la finance et de 

l’industrie, vous prendrez en charge, en tant que consultant JAVA / JEE le 

développement d’applications en respectant les besoins et les contraintes 

du client.  

  

Vous interviendrez dans les domaines suivants : 

• Participer à l’ensemble des étapes d’un cycle en V et à la phase de 

spécifications techniques. 

-Développer en environnement Java / JEE (applications logicielles, 

conception et / développement de bases de données). 

• - Effectuer les tests et homologation des applications 

- Participer à la phase de support et de mise en production des 

applications. 

• Participer à la conception technique en fonction de l'étude des besoins 

des utilisateurs, des spécifications techniques ; et de l'analyse 

fonctionnelle 

• -Développer le programme correspondant dans le langage retenu 

• Réaliser les tests 

• Rédiger la documentation d'accompagnement 

• Réaliser la maintenance corrective et évolutive 

• Participer à l'intégration, à la mise en production 

• Former éventuellement les utilisateurs 

 

 

Profil : 
De formation BAC+5 (école d'ingénieur, de commerce et de 

management, 3ème cycle universitaire)  

Connaissances en Algorithmie et Python seraient un plus 

Dans les services financiers, vous disposez d'excellentes qualités 

relationnelles et rédactionnelles. 

La maîtrise de l'anglais est requise ainsi que la maitrise des langages JAVA 

/ JEE. 

Vous justifiez d'une expérience de plus de 2 ans dans les métiers des 

services financiers. 

 

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap 

 

  

COMPÉTENCES : Système d’information  

RÉGION : Ile-de-France 

Pole IT Banque Assurance 
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Localisation : Paris 

Contrat : CDI 

Date de début : Dès que possible 

Pour postuler :  

corinne.maugrenier@ 

altran.com 

Evolutions habituelles à moyen 

terme : 

 

Senior Consultant Engineer, Team 

Leader, Team Manager 



Missions : 
Vous apportez, en tant que consultant en développement Full-Stack 

Java/Javascript, votre expertise, pour accompagner nos clients des 

services financiers (banques, établissements de crédit, sociétés de gestion 

ou d'assurance). Passionné(e) des environnements Java/J2EE, vous 

évoluez au sein d'une équipe composée d'experts techniques. Votre 

intervention sera à la fois sur du développement back et front, et utiliserez 

des méthodologies modernes tels que AGILE, SCRUM... 

  

Vous interviendrez dans les domaines suivants : 

  

* Travailler avec le Product Owner pour comprendre la vision produit, et 

collaborer avec les Scrum Master… 

* Rédiger les spécifications, les user stories, et délivrer selon les délais 

requis et les standards 

* Collaborer étroitement avec l'équipe technique  

* Concevoir, développer et faire évoluer nos solutions en utilisant Java, 

Hibernate, Spring, Web services, et javascript, HTML5, CSS, AngularJs 

 

 

Profil : 
De formation BAC+5 (école d'ingénieur, de commerce et de 

management, 3ème cycle universitaire) spécialisés dans les services 

financiers, vous disposez d'excellentes qualités relationnelles et 

rédactionnelles. 

La maîtrise de l'anglais peut être requise. 

Vous justifiez d'une expérience de plus de 2 ans dans les métiers des 

services financiers. 

 

 

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap 

 

  

COMPÉTENCES : Système d’information  

RÉGION : Ile-de-France 

Pole IT Banque Assurance 
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Localisation : Paris 

Contrat : CDI 

Date de début : Dès que possible 

Pour postuler :  

lydia.lounis@ 

altran.com 

Evolutions habituelles à moyen 

terme : 

 

Senior Consultant Engineer, Team 

Leader, Team Manager 



Missions : 

 
Au sein d’un projet télécom de grande envergure, nous vous proposons de : 

• Créer des sites internet dynamiques grâce à votre langage de 

programmation de prédilection : le PHP 

• Travailler en étroite collaboration avec le chef de projet web et 

établir le cahier des charges en fonction des demandes et des 

contraintes du client 

• Etudier le cahier des charges pour choisir la solution la plus 

adaptée 

• Trouver la solution et développer des pages dynamiques 

• Développer le site internet et intervenir dessus pour identifier les 

solutions aux anomalies et faire les mises à jour nécessaires 
 

Profil : 

 
De formation supérieure en informatique, vous justifiez d’une expérience 

confirmée sur du développement PHP. 

 

Vous recherchez à mettre en application vos compétences et prendre du 

plaisir pour  trouver des  solutions aux problèmes que vous rencontrez - 

réactivité, enjeux stratégiques. Vous souhaitez apprendre toujours plus et 

mener à bien vos missions. 

 

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap 

 

COMPÉTENCES : Développement PHP 

RÉGION : Ile-de-France 

SECTEUR : Télécoms et Media 

45 

 

Evolutions habituelles à moyen 

terme:  

Senior Consultant, Team Leader,  

Localisation : Ile-de-France 

Contrat : CDI à temps plein 

Date de début : Dès que possible 

Pour postuler :  

hanane.koutabi@ 

altran.com 



Missions : 
Au sein d’un projet de grande envergure chez notre client, nous vous 

proposons de : 

• Participer à des projets innovants dans le domaine de 

l’OpenSource 

• Travailler en étroite collaboration avec les équipes d’exploitation 

de notre client 

• Assurer les activités d’automatisation, de déploiement et 

d’industrialisation 

• Gérer des tâches récurrentes d’administration et de production 
 

Profil : 
De formation supérieure en informatique, vous justifiez d’une expérience 

réussie dans le développement de logiciels et dans l’infrastructure 

technique des systèmes d’exploitation Linux notamment, et des 

interpréteurs de commandes Shell pour diagnostiquer et réparer les 

dysfonctionnements. 

  

Vous disposez de connaissances dans les environnements techniques 

suivants : 

Linux, Apache, Nginx, Bash, Python, Shell, Perl, Ansible, Puppet, Ché, 

Devops, Docker, Jenkins 

 

Vous cherchez à mettre en application vos compétences et prendre du 

plaisir pour  trouver des  solutions aux problèmes que vous rencontrez - 

réactivité, enjeux stratégiques capacité interagir.  

Vous souhaitez apprendre toujours plus et mener à bien vos missions. 

Vous êtes rigoureux(se) et méthodique et vous êtes doté(e) de bonnes 

compétences relationnelles. 

 

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap 

 

 

COMPÉTENCES : OpenSource 

RÉGION : Ile-de-France 

SECTEUR : Télécoms et Media 
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Localisation : Ile-de-France 

Contrat : CDI à temps plein 

Date de début : Dès que possible 

 

Evolutions habituelles à moyen 

terme:  

Senior Consultant, Team Leader 

Pour postuler :  

hanane.koutabi@ 

altran.com 



Missions : 
Dans le cadre d’un projet de grande envergure, nous recherchons un 

Ingénieur confirmé - intégration validation système. 

 
Nous vous proposons :  

• De mettre en plus des environnements de tests choisis 

• De rédiger des tests en collaboration avec les membres de 

l'équipe ayant la connaissance métier 

• D’exécuter des tests et la vérification de leurs résultats à chaque 

nouvelle livraison, 

• D’analyser des problèmes remontés avant d'impliquer les 

équipes de développement, 

• D'assurer la mise à jour et l‘’enrichissement des tests au fur et à 

mesure de l'évolution des produits testés, 
 

Profil : 
Vous justifiez d’une formation Bac+ 5, école d'ingénieurs ou équivalent.  

 

Vous maîtrisez : 

• L’architecture des systèmes réseaux : (LAN, WAN, switch et 

routeur CISCO, Prime Network et SNCM);  

• Systèmes Windows et Linux. 

 

 

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap 

 

COMPÉTENCES : Réseaux, architecture 

RÉGION : Ile-de-France 

SECTEUR : Télécoms et Media 

 

47 

Localisation : Ile-de-France 

Contrat : CDI à temps plein 

Date de début : Dès que possible 

 

Evolutions habituelles à moyen 

terme:  

Senior Consultant, Team Leader 

Pour postuler :  

hanane.koutabi@ 

altran.com 

[Livre blanc] –  

5G : vers une convergence 

transversale 

file:///D:/Users/mleberger/Downloads/5g_as_the_enabler_of_cross-industry_convergence_white_paper (2).pdf


Missions : 
Vous intervenez pour le compte d'un de nos clients grand compte et vous 

participerez aux évolutions de l'infrastructure réseau et au maintien en 

condition opérationnelle des équipements. 

 

Dans ce cadre, vous serez amené à : 

• Participer à la définition de l'architecture et au bon 

fonctionnement du réseau 

• Administrer et maintenir en condition opérationnelle les 

équipements réseaux (LAN WAN MAN) et sécurité (Firewalls : 

Juniper, Checkpoint, Fortinet, Cisco, ASA, F5), 

• Gérer les projets techniques et mettre en œuvre les évolutions 

des infrastructures réseaux et sécurité, 

• Traiter les incidents et effectuer le support technique de niveaux 

2 et 3 

• Réaliser et mettre à jour les procédures 
 

Profil : 
Vous justifiez d’une formation Bac+ 5, école d'ingénieurs ou équivalent, 

spécialisé en Télécommunication et d’une bonne maitrise des 

infrastructures réseaux, serveurs et sécurité. 

 

 

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap 

 

COMPÉTENCES : Réseaux, architecture 

RÉGION : Ile-de-France 

SECTEUR : Télécoms et Media 
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Localisation : Ile-de-France 

Contrat : CDI  

Date de début : Dès que possible 

 

Evolutions habituelles à moyen 

terme:  

Senior Consultant, Team Leader 

Pour postuler :  

hanane.koutabi@ 

altran.com 

Télécom & Média : 

Découvrez comment nous aidons 

les opérateurs à se diversifier dans 

les applications et les logiciels 

https://www.altran.com/fr/fr/industries/telecom-et-media/


Missions : 

 
Pour un client grand compte en finance vous participerez à des projets liés 

à l’évolution du SI pour sa salle de marché produits dérivés : 

-Vous proposez des solutions techniques aux traders conformément à leurs 

besoins 

• Vous élaborez et développez  des outils destinés aux traders. 

• Vous veillez à fournir les outils permettant d’évaluer les risques 

potentiels de tout placement financier 

• Vous réalisez les tests appropriés afin de garantir le fonctionnement 

optimal de ses applications 

• Vous effectuerez également une veille technologique 

 

 

Profil : 
 

De formation BAC+5 (école d'ingénieur, de commerce et de management, 

3ème cycle universitaire), 

Vous justifiez d'une expérience significative et vous maîtrisez les différents 

langages de programmation  tel que VBA, C#, SQL, C++, Java, …et les 

progiciels financiers les plus répandus. 

Vous êtes organisé, rigoureux avec un bon esprit de synthèse. Vous 

possédez un bon relationnel et un niveau de communication écrite et orale 

irréprochable. 

La maîtrise de l'anglais peut être requise. 

 

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap 

  

COMPÉTENCES : Système d’information  

RÉGION : Ile-de-France 

Pole IT Banque Assurance 
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Localisation : Paris 

Contrat : CDI 

Date de début : Dès que possible 

Pour postuler :  

lydia.lounis@ 

altran.com 

Evolutions habituelles à moyen 

terme : 

 

Senior Consultant Engineer, Team 

Leader, Team Manager 

Finance et Secteur Public :  

Découvrez comment nous 

accompagnons les institutions 

financières à stimuler leur 

compétitivité et leur rentabilité. 

https://www.altran.com/fr/fr/industries/finance-et-secteur-public/


Missions : 

 
Au sein d’un bureau d’études, vous intégrerez une équipe en 

développement sous la responsabilité d’un chef de projet et vous 

participerez au développement d’un logiciel en C/C++. 

 
Dans ce cadre, vous serez amené à : 

• Définir des phases de spécifications fonctionnelles des 

logiciels, 

• Développer et mettre au point des logiciels C/C++, 

• Optimiser les développements 

• Les tests et validation 

 
 

Profil : 

 
Vous justifiez d’une formation Bac+ 5, école d'ingénieurs ou 

équivalent, spécialisé en Télécommunications et d’une bonne maitrise 

des infrastructures réseaux, serveurs et sécurité 

 

 

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap 

 

COMPÉTENCES : C/C++ 

RÉGION : Ile-de-France 

SECTEUR : Télécoms et Media 
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Localisation : Ile-de-France 

Contrat : CDI à temps plein 

Date de début : Dès que possible 

 

Evolutions habituelles à moyen 

terme:  

Senior Consultant, Team Leader 

Pour postuler :  

hanane.koutabi@ 

altran.com 

Télécom & Média : 

Découvrez comment nous aidons 

les opérateurs à se diversifier dans 

les applications et les logiciels 

https://www.altran.com/fr/fr/industries/telecom-et-media/


Missions : 
 

Vous participerez : 

• Au suivi de l'avancement des différents chantiers et à la 

réalisation du Reporting 

• A la mise en place  des outils de suivi et de pilotage 

• A la planification et la préparation des instances de pilotage du 

projet 

• A la coordination entre les différentes équipes 

 

Profil : 
 

De formation Bac+ 5, diplômé d'une école d'ingénieurs ou équivalent, 

spécialisé en Télécommunications. 

 

Votre rigueur, votre sens de l’organisation et de la méthode ainsi que votre 

goût du contact et de la relation client seront des atouts pour ce poste. 

 

Vous avez l’expérience des projets agiles et des projets de développement 

applicatif, ainsi qu’une connaissance du domaine des médias ou de la 

télévision. 

 

Vous avez un attrait pour : 

• La gestion de projet et la coordination transverse 

• Le reporting, et les outils de suivi 

• La rédaction et les présentations  

 

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap. 

 

 
 

 

COMPÉTENCES : Gestion de projet, Agile, SCRUM 

RÉGION : Ile-de-France 

SECTEUR : Télécoms et Media 
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Localisation : Ile-de-France 

Contrat : CDI à temps plein 

Date de début : Dès que possible 

 

Evolutions habituelles à moyen 

terme:  

Senior Consultant, Team Leader 

Pour postuler :  

hanane.koutabi@ 

altran.com 
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Contexte : 
ALTRAN PR[i]ME est une équipe de designers, ergonomes et autres 

moutons à 5 pattes qui accompagne les clients du groupe ALTRAN dans 

des projets d’innovation par le design thinking. Nous recrutons 3 

Designer UX, UI à Neuilly (1), à Lyon(1) et à Toulouse (1). 

 

Missions : 
ALTRAN PR[i]ME c’est avant tout une équipe, bosseuse, solidaire et 

rigolarde. Vous serez associé(e) à d’autres designers, juniors et seniors 

pour imaginer les interfaces de demain. 

 

Curieux et multitâche, vous serez amené(e) à travailler en parallèle sur 

des sujets variés, courts ou longs, souvent complexes, dans des domaines 

comme la banque et l’assurance, les biens de grande consommation, la 

santé, l’aéronautique, etc… pour les professionnels ou le grand public. 

 

Au sein de l’équipe, vous aurez l’occasion de mettre en pratique ou 

d’approfondir vos connaissances en design thinking, ergonomie 

cognitive, creative problem solving, et business model generation. 

 

Au quotidien, votre camp de base se trouvera à Neuilly-sur-Seine même si 

des déplacements ponctuels dans d’autres systèmes solaires sont à 

prévoir. 
 

Profil : 
Indépendant(e) et efficace, vous savez vous adaptez aux contraintes 

opérationnelles. Si le projet le demande, vous savez travailler dans un 

environnement professionnel en anglais.  

 

Bidouilleur/euse dans l’âme, vous savez prototyper vos idées dans un 

esprit quick and dirty (POP/Pixate/Balsamiq) ou quick prototyping 

(Marvel/InVision/Axure). Des connaissances en programmation seront un 

atout supplémentaire (HMTL/CSS, Arduino, JS, …). 

Vous aimez travailler en équipe et souhaitez évoluer au sein de la 

« Fampany »** de PR[i]ME. 

 

Au sein de l’équipe, vous participer principalement à des missions UX/UI, 

mais également à des projets de design de service. Vous savez 

appréhender les problématiques d’usages et contextuelles dans 

lesquels les usagers évoluent. 

 

 

** « Famille » + « Company » 

INDUSTRIE : Tous secteurs  

RÉGION : Occitanie 

World Class Center Innovation & UX Design 

Localisation : Toulouse 

Contrat : CDI – Temps plein 

Date de début : Dès que possible 

Pour postuler :  

laila.abad@altran.com 

 

« Altran ID est une « Fampany » 

pour Family+Company. L’équipe vit 

ensemble comme une famille, avec 

une vraie notion de solidarité, 

d’entraide et de plaisir à travailler et 

se retrouver ensemble pour relever 

des défis au quotidien ! ». 

 

L’équipe Altran ID. 

 

[Vidéo] – Découvrez le métier d’UX 

Designer chez Altran Altran ID avec 

Marianne 

https://www.youtube.com/watch?v=-TKlwpMWh_U
https://www.youtube.com/watch?v=-TKlwpMWh_U


Missions : 
 

Pour moderniser l’application de l’un de nos clients, le designer 

concevra l'expérience utilisateur sur différents modules 

d’application, mais également l'interaction entre ces modules et 

avec d'autres applications de l'environnement 

 

Votre serez amener à : 

• Proposer l'identité graphique de l'application 

• Concevoir les écrans et les parcours dans l'application 

• Proposer des logiques de navigation entre la nouvelle 

application et les autres applications connexes 

• Produire les éléments nécessaires à l'implémentation de 

l'expérience (maquettes, wireframes, guidelines...) 

• Prendre en compte les éléments d'ergonomie existants 

pour produire un résultat homogène dans 

l'environnement en question 

• Faire profiter le reste de l'équipe de votre expertise 

 

Profil : 
De formation Bac+ 5, diplômé d'une école d'ingénieurs ou 

équivalent, spécialisé en Télécommunications. 

Votre rigueur, votre sens de l’organisation et de la méthode ainsi 

que votre goût du contact et de la relation client seront des atouts 

pour ce poste.  

 

Vous maîtrisez  :  

• Les logiciels de design (photoshop, illustrator...) 

• HTML/CSS 

• La gestion de projets en méthode agile 

 

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de 

handicap 

 

COMPÉTENCES : UX/UI 

RÉGION : Ile-de-France 

SECTEUR : Télécoms et Media 
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Localisation : Ile-de-France 

Contrat : CDI à temps plein 

Date de début : Dès que possible 

 

Evolutions habituelles à moyen 

terme:  

Senior Consultant, Team Leader 

Pour postuler :  

hanane.koutabi@ 

altran.com 



Missions : 
Pour accompagner notre client banque grand compte sur des phases 

projets à forte valeur ajoutée auprès de différentes directions métier et IT 

en charge de la gestion de la liquidité ou de solutions de monitoring des flux 

nous recrutons des consultants Cash Management SWIFT/SEPA H/F : 

  

Vous participez aux projets suivants : 

  

* Paramétrage des flux de paiements SEPA, CFONB, SWIFT 

* Paramétrage des certificats de signatures électroniques 

* Initialisation des certificats du User-id de transport 

* Rapprochement des clés de certificats papier et électronique 

* Gestion de la messagerie SWIFT (MT101, 103, 940 et 942) via E-SIDE 

* Support métier et technique aux utilisateurs sur des problématiques de 

paramétrage des flux de      

   paiements.  

* Coordination des intervenants : les métiers, le support et les équipes IT,  

* Suivi d'avancement du projet,  

* Supervision et/ou exécution de la phase de recette,  

* Conduite du changement : formation et assistance aux utilisateurs. 

 

 

Profil : 
De formation BAC +2 et/ou diplôme spécialisé en banque/finance, vous 

disposez d'au moins 5 ans d'expérience dans une fonction similaire autour 

de problématiques liées au Cash Management ou Moyen de paiement 

(Swift / SwiftNet, EBICS, SEPA SCT/SDD, Core, Cash pooling / Cash 

flow...). 

Bonne maitrise des outils bureautiques (Excel, Access, MS Project, et de 

préférence VBA & SQL). 

Esprit d'analyse et créativité pour réussir pleinement dans un 

environnement en constante mutation. 

Capacités relationnelles, sens du service associés à des qualités de rigueur 

et d'autonomie,  

La maîtrise de l'anglais est requise. 

 

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap 

  

COMPÉTENCES : Système d’information  

RÉGION : Ile-de-France 

Pole IT Banque Assurance 
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Localisation : Paris 

Contrat : CDI 

Date de début : Dès que possible 

Pour postuler :  

imane.amzile@ 

altran.com 

Evolutions habituelles à moyen 

terme : 

 

Senior Consultant Engineer, Team 

Leader, Team Manager  

Finance et Secteur Public :  

Découvrez comment nous 

accompagnons les institutions 

financières à stimuler leur 

compétitivité et leur rentabilité. 

https://www.altran.com/fr/fr/industries/finance-et-secteur-public/


Missions : 
Pour accompagner nos clients des services financiers (banques, 

établissements de crédit, sociétés de gestion ou d'assurance), vous 

apportez, en tant que consultant en assistance maîtrise d'ouvrage, une 

expertise fonctionnelle / métier (banque de détail, gestion 

d'actifs, assurance vie et IARD). 

  

Vous interviendrez dans les domaines suivants : 

* Banque de détail et banque privée 

* Assurance : IARD, vie, santé et prévoyance 

* Comptabilité assurantielle 

* Trésorerie 

* Systèmes de paiement nationaux 

* Réglementations IFRS / French GAAP 

  

Vous participez aux projets suivants : 

* Gestion de banque en ligne  

* Gestion de projets assurantiels 

* Pilotage de programmes et de projets à forts enjeux 

* Organisation / maîtrise d'ouvrage  

* Assistance à maîtrise d'ouvrage métier et fonctionnelle. 

 

 

Profil : 
De formation BAC+5 (école d'ingénieur, de commerce et de 

management, 3ème cycle universitaire) spécialisée dans les services 

financiers, vous disposez d'excellentes qualités relationnelles et 

rédactionnelles. 

Vous justifiez d'une expérience de plus de 2 ans dans les métiers des 

services assurantiels et comptable. 

 

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap 

  

COMPÉTENCES : Système d’information  

RÉGION : Ile-de-France 

Pole IT Banque Assurance 

55 

Localisation : Paris 

Contrat : CDI 

Date de début : Dès que possible 

Pour postuler :  

imane.amzile@ 

altran.com 

Evolutions habituelles à moyen 

terme : 

 

Senior Consultant Engineer, Team 

Leader, Team Manager 

 



Missions : 
Au sein d'une équipe Conformité (CFT) de nos clients dans le secteur 

bancaire, vous participerez à des projets liés à la transformation du SI 

décliné en différents chantiers métier (la lutte anti-blanchement (AML), 

l’abus de marché (MAB), la Fraude Interne (FRD): 

• Étude et analyse des expressions des besoins métiers. 

• Optimisation du processus des scenarii et utilisation des variables 

explicatives avec les autres entités.  

• Rédaction des spécifications fonctionnelles détaillées relatives aux 

évolutions des systèmes. 

• Conception, réalisation et exécution des tests homologation 

fonctionnels. 

• Assistance aux utilisateurs finaux pendant leurs campagnes de tests 

d’Acceptance. 

• Elaboration de l’interface sur l’avancement des travaux. 

• Mise en production des nouvelles versions de l’application. 

• Rédaction des guides et des procédures d’utilisation de l’application en 

production.  

• Assistance aux utilisateurs dans leurs démarches de création de 

scénario. 

• Résolution d’incident de production 

 

 

Profil : 
De formation BAC+5 (école d'ingénieur, de commerce et de management, 

3ème cycle universitaire), vous justifiez d'une expérience significative en  

MOA/test dans la banque privée.  

Vous disposez d’excellentes connaissances de la loi anti-

blanchiment/conformité 

Vous disposez de connaissances techniques (requêtes SQL, notions de 

SAS, outils de test...). 

Vous êtes organisé, rigoureux avec un bon esprit de synthèse. Vous 

possédez un bon relationnel et un niveau de communication écrite et orale 

irréprochable. 

Vous aimez les expériences internationales avec des déplacements 

fréquents à Monaco, au Luxembourg et en Belgique. 

La maîtrise de l'anglais peut être requise. 

 

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap 

  

COMPÉTENCES : Système d’information  

RÉGION : Ile-de-France 

Pole IT Banque Assurance 
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Localisation : Paris 

Contrat : CDI 

Date de début : Dès que possible 

Pour postuler :  

corinne.maugrenier@ 

altran.com 

Evolutions habituelles à moyen 

terme : 

 

Senior Consultant Engineer, Team 

Leader, Team Manager 

Finance et Secteur Public :  

Découvrez comment nous 

accompagnons les institutions 

financières à stimuler leur 

compétitivité et leur rentabilité. 

https://www.altran.com/fr/fr/industries/finance-et-secteur-public/


Missions : 

 
Dans le cadre d’un projet de grande envergure, nous recherchons un chef 

de projet AMOA qui interviendra chez l’un de nos clients pour assurer les 

missions suivantes :  

 

• Préparation et animation des ateliers projets orienté mobilité  

• Rédaction de la note de cadrage  

• Rédaction de l’expression de besoin/du cahier de charges  

• Gestion des ateliers de mise en œuvre avec la MOE   

• Suivi des travaux MOE  

• Recette de la solution définitive  

• Suivi des incidents  
 

Profil : 

 
Vous avez une expérience fonctionnelle entre 3 et 4 ans  

 

• Vous avez de très bonnes qualités rédactionnelles 

• Vous êtes force de proposition  

• Vous savez travailler en autonomie  

• Vous avez un très bon relationnel  

• Vous êtes rigoureux  

 

 

Vous maîtrisez : 

 

• Pack Office  

 

 

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap 

  

COMPÉTENCES : Réseaux, architecture 

RÉGION : Ile-de-France 

SECTEUR : Télécoms et Media 
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Localisation : Ile-de-France 

Contrat : CDI 

Date de début : Dès que possible 

Pour postuler :  

hanane.koutabi@ 

altran.com 

Evolutions habituelles à moyen 

terme : 

 

Senior Consultant, Team Leader 

[Livre blanc] –  

5G : vers une convergence 

transversale 

file:///D:/Users/mleberger/Downloads/5g_as_the_enabler_of_cross-industry_convergence_white_paper (2).pdf


Contexte : 
La division Automotive, Infrastructure & Transportation (AIT) regroupe 

l'ensemble des consultants du Groupe Altran qui interviennent auprès des clients 

des secteurs de l'Automobile, des Infrastructures (bâtiment et travaux publics) et 

des Transports, et se positionne comme un «intégrateur de solutions et 

d’organes» sur les secteurs de l’Automobile et des Transports et couvre 

l’ensemble des métiers de l’ingénierie avec une maîtrise technique et 

fonctionnelle de tous les organes véhicules. 

 

Missions : 
Dans le cadre de développement des nouveaux projets pour les futurs véhicules 

connectés, nous vous proposons de participer au développement de notre 

service Ingénierie Système et d’accompagner l’implémentation des activités 

MBSE (Model Based System Engineering) sur des projets clients : 

Vous serez garants du déploiement sous forme de modèles des activités des 

processus d'Ingénierie Système sur l'ensemble du cycle en V, à savoir: 

o Analyse des besoins 

o Gestion des exigences 

o Concevoir l’architecture opérationnelle 

o Concevoir l’architecture fonctionnelle 

o Concevoir l’architecture organique 

o Intégration/Vérification et Validation du modèle. 

Vous mettez en œuvre la méthodologie nécessaire à la bonne réalisation des 

activités MBSE, vous travaillerez en étroite collaboration avec les différents 

acteurs des projets (Concepteurs des architectes systèmes, et fournisseurs etc.) 

pour comprendre et répondre à leurs besoins.. 
 

Profil : 
De formation Bac+ 5, école d'ingénieurs ou Master, de préférence informaticien 

avec une expérience de 3 à 5 ans dans l’architecture des systèmes complexes : 

 

Vous Maitrisez : 

• Les processus d’ingénierie systèmes (cycle en V) 

• Les langages (UML/SysML/BPMN). 

• L’un des logiciels MBSE (Entreprise Architect, MagicDraw, Rhapsody, 

Capella) 

 

Complément : 

• Eclipse, JAVA, C/C++. 

• IBM Rational Doors. 

• MEGA. 

• ISO 15288. 

 

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap 

RÉGION : Ile-de-France 

SECTEUR : Automobile 
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Localisation : France/IDF/Vélizy 

Contrat : CDI 

Date de début : Dès que possible 

Pour postuler :  

natacha.iznerowicz@ 

altran.com 

Évolutions habituelles à moyen 

terme : 

 

Advanced Consultant, Team 

Leader, Team Manager 

[Vidéo] - Altran et PSA Groupe 

construisent le véhicule du futur 

https://www.youtube.com/watch?v=x95H6YaS_vw&t=
https://www.youtube.com/watch?v=x95H6YaS_vw&t=


Contexte : 
Participer au développement et/ou à la validation des nouvelles 

fonctionnalités des différents logiciels embarqué de nos clients au sein de 

leurs équipes. 

  

Missions : 
• Développer les fonctionnalités décrites par les spécifications techniques 

et fonctionnelles en étroite relation avec les clients internes au sein de 

leurs équipes 

• Assurer le respect des conventions à travers les activités de revue des 

codes, de réalisation de tests unitaires et fonctionnels et la traçabilité / 

correction des incidents 

• Assurer le suivi depuis la phase de conception jusqu'à la réalisation la 

validation des tests produits 
 

Profil : 
Issu(e) d'une formation supérieure de minimum Bac+5 en développement 

de logiciel embarqué, vous justifiez d'une expérience de minimum 2 ans. 

 

Vous justifiez d'une expérience significative dans la conception et 

développement de fonctionnalité dans un logiciel existant. Vous maitrisez 

les processus de validation logiciel. Une forte connaissance en 

développement Python sur Linux ainsi que de la méthodologie AGILE 

SCRUM. Une connaissant du développement Androïd est un plus. 

 

Technologie : Python – Javascript – Androïd – GIT 

 

Un bon niveau d’anglais est exigé pour ce poste 

 

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap 

 

RÉGION : Ile-de-France 

SECTEUR : Energie/Industrie 
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Localisation : Ile-de-France 

Contrat : CDI 

Date de début : Février/Mars 2018 

Pour postuler :  

narimane.benbelkacem@ 

altran.com 

Évolutions habituelles à moyen 

terme : 

 

Advanced Consultant, Team 

Leader, Team Manager,  

Énergie :  

Nos solutions énergétique durables 

dans un environnement complexe. 

https://www.altran.com/fr/fr/industries/energie/


Contexte : 
La division Aeronautics, Spatial & Defence - Railway (ASD-R) de la 

région Ile-de-France intervient dans quatre grands domaines : 

l’aéronautique, le spatial, la défense et le ferroviaire. 

Cette division est capable de répondre aussi bien sur des offres 

d’expertises très pointues que sur des projets au forfait avec des 

engagements en termes de garantie et de maintien en conditions 

opérationnelles. 

La volonté en Ile-de-France de rapprocher ces quatre secteurs d’activité est 

due aux similitudes d’approche dans les démarches d’innovation, 

d’ingénierie et de développement, et également à l’exigence de 

longévité des produits et systèmes de ces secteurs.  

 

Dans le cadre du développement de nos activités auprès de nos clients et 

pour intervenir sur des projets de modernisation des systèmes de 

supervision ferroviaire, nous recherchons  un : 

 

 

 
 

Missions : 
Analyse et rédaction des spécifications (fonctionnelle, IHM, interfaces 

équipements),  

-Conception et développement d'applications,  

-Codage, tests unitaires et tests fonctionnels,  

-Tests d'intégration et de vérification des modules sur plateforme et/ou en 

environnement simulé,  

-Correction des anomalies et maintien en condition opérationnelle des 

systèmes. Les projets peuvent se dérouler aussi bien en cycle en V 

traditionnel qu'en mode Agile.  
 

Profil : 
Diplômé d'une école d'ingénieur informatique ou équivalent 

universitaire (Bac +5), vous disposez d’une expérience significative en 

développement logiciel C/C++, et vous maitrisez la conception orientée 

objet (langage UML, programmation Objet, Design patterns). Idéalement, 

vous avez déjà travaillé dans un environnement temps réel embarqué. 

Vous êtes créatif, curieux, et avez le sens du travail en équipe  

 

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap 

COMPÉTENCES :  

RÉGION : Ile-de-France 

SECTEUR : Défense, aéronautique 
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Localisation : IDF 

Contrat : CDI 

Date de début : ASAP 

Pour postuler :  

priscillia.bourlard@ 

altran.com 

Évolutions habituelles à moyen 

terme : 

 

Advanced Consultant, Team 

Leader, Team Manager,  

Spatial, Défense et Naval : 

Découvrez nos solutions pour offrir 

de nouvelles perspectives à 

l'industrie spatiale 

https://www.altran.com/fr/fr/industries/spatial-defense-et-naval/


Contexte : 
La division Aeronautics, Spatial & Defence - Railway (ASD-R) de la 

région Ile-de-France intervient dans quatre grands domaines : 

l’aéronautique, le spatial, la défense et le ferroviaire. 

Cette division est capable de répondre aussi bien sur des offres 

d’expertises très pointues que sur des projets au forfait avec des 

engagements en termes de garantie et de maintien en conditions 

opérationnelles. 

La volonté en Ile-de-France de rapprocher ces quatre secteurs d’activité est 

due aux similitudes d’approche dans les démarches d’innovation, 

d’ingénierie et de développement, et également à l’exigence de 

longévité des produits et systèmes de ces secteurs.  

 

Dans le cadre du développement de nos activités auprès de nos clients et 

pour intervenir sur des projets de modernisation des systèmes de 

supervision ferroviaire, nous recherchons  un : 

 

 Ingénieur signalisation ferroviaire H/F 

 
 

Missions : 
- Participer aux études techniques et d’exécution d’installation ou 

déploiement des systèmes de signalisation ferroviaire, 

- Contrôler et valider les études et la production (pièces et plans 

techniques), 

- Participer aux phases de tests et rédiger de documents techniques, 

- Apporter votre expertise sur les postes d’aiguillage, enclenchements, 

signalisation bord et sol, principes de signalisation… 

- Valider des systèmes et sous-systèmes. 

 

Le périmètre d’intervention couvrira des environnements aussi bien urbains 

(CBTC) que grandes lignes (ERTMS). 
 

Profil : 
De formation Ingénieur ou  équivalent, orientée Système, vous justifiez 

d’une première expérience dans le domaine du ferroviaire.  

 

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap 

. 

COMPÉTENCES : Signalisation ferroviaire 

RÉGION : Ile-de-France 

SECTEUR : Ferroviaire 
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Localisation : St Ouen 

Contrat : CDI 

Date de début : ASAP 

Pour postuler :  

priscillia.bourlard@ 

altran.com 

Evolutions habituelles à moyen 

terme : 

 

Advanced Consultant, Team 

Leader, Team Manager 

Étude de cas 

L'expertise en analyse du Big Data 

d'Altran permet au réseau 

ferroviaire britannique de 

développer un véritable « secours 

automatique » qui améliorera de 

manière significative l'efficacité 

durant une panne de la 

signalisation. 

https://www.altran.com/fr/fr/case_study/compass/


Contexte : 
La division Aeronautics, Spatial & Defence - Railway (ASD-R) de la 

région Ile-de-France intervient dans quatre grands domaines : 

l’aéronautique, le spatial, la défense et le ferroviaire. 

Cette division est capable de répondre aussi bien sur des offres 

d’expertises très pointues que sur des projets au forfait avec des 

engagements en termes de garantie et de maintien en conditions 

opérationnelles. 

La volonté en Ile-de-France de rapprocher ces quatre secteurs d’activité est 

due aux similitudes d’approche dans les démarches d’innovation, 

d’ingénierie et de développement, et également à l’exigence de 

longévité des produits et systèmes de ces secteurs.  

 

Dans le cadre du développement de nos activités et pour intervenir auprès 

de nos clients, nous recherchons  des ingénieurs électronique 

afin d’intervenir sur projets à forte valeur ajoutée 
 

Missions : 
- La gestion du projet (budget, planning et livrables) ;  

- La définition du besoin d'une carte de contrôle auprès des équipes 

commande moteur, système, moteur et software ;  

- La rédaction de la spécification ;  

- Le suivi du partenaire en charge de la réalisation de l'électronique  

- L'aide aux choix de design (module de puissance, intégration thermique 

et mécanique, CPU).  

 

 
 

Profil : 
De formation supérieure en électronique, école d'ingénieur ou BAC +5, 

une expérience significative sur un poste similaire est exigée dans le 

secteur aéronautique ou de la défense. Vous avez une bonne maitrise des 

outils DOORS, PSIM et MATLAB. Vous êtes reconnu(e) pour vos qualités 

relationnelles, votre esprit d'initiative et vos capacités à travailler en équipe.  

 

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap. 

 

COMPÉTENCES :  Électronique, Hardware 

RÉGION : Ile-de-France 

SECTEUR :  Aéronautique / Défense 
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Localisation : Ile de France 

Contrat : CDI 

Date de début : ASAP 

Pour postuler :  

priscillia.bourlard@ 

altran.com 

 

Evolutions habituelles à moyen 

terme :  

Expert technique, Team Leader, 

Team Manager  

 

Industriel et Électronique :  

Nous sommes un partenaire 

stratégique de premier plan des 

acteurs du secteur industriel et 

électronique pour préparer la 

prochaine révolution industrielle. 

https://www.altran.com/fr/fr/industries/industriel-et-electronique/


Contexte : 
La division Aeronautics, Spatial & Defence - Railway (ASD-R) de la 

région Ile-de-France intervient dans quatre grands domaines : 

l’aéronautique, le spatial, la défense et le ferroviaire. 

Cette division est capable de répondre aussi bien sur des offres 

d’expertises très pointues que sur des projets au forfait avec des 

engagements en termes de garantie et de maintien en conditions 

opérationnelles. 

La volonté en Ile-de-France de rapprocher ces quatre secteurs d’activité est 

due aux similitudes d’approche dans les démarches d’innovation, 

d’ingénierie et de développement, et également à l’exigence de 

longévité des produits et systèmes de ces secteurs.  

 

Dans le cadre du développement de nos activités et pour intervenir auprès 

de nos clients, nous recherchons  des ingénieurs IVVQ afin d’intervenir 

sur projets à forte valeur ajoutée 
 

Missions : 
- Participer à la rédaction ou la validation des spécifications fonctionnelles 

et techniques des systèmes  tels que  SCADA ou DOORS ou 

CLEARQUEST ou CLEARCASE 

- Analyser les exigences systèmes et sous-systèmes, 

- S’assurer de la cohérence du système avec ses interfaces, 

- Participer aux essais : spécification des tests, préparation des 

campagnes de tests, lancement des tests, analyse des résultats et 

validation usine, 

- Contribuer à la mise en services de ces équipements. 

 
 

Profil : 
De formation Ingénieur ou équivalent, vous disposez d’une expérience 

dans les systèmes de supervision industrielle auprès d’un acteur 

ferroviaire.  

 

La connaissance des normes de développement spécifiques au secteur 

aéronautique  ou ferroviaire est un plus  

 

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap. 

 

COMPÉTENCES :  Intégration, validation, vérification et qualification  

RÉGION : Ile-de-France 

SECTEUR :  Aéronautique / Ferroviaire 
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Localisation : Ile de France 

Contrat : CDI 

Date de début : ASAP 

Pour postuler :  

priscillia.bourlard@ 

altran.com 

 

Evolutions habituelles à moyen 

terme:  

Expert technique, Team Leader, 

Référent  technique 
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Contexte : 
Dans le cadre du développement de nos activités en France et à 

l’international, l'Expertise Center  HSE & Sustainable development 

recrute  un(e) Architect HSE.   
 

Missions : 
Avec les autres membres de la Core Team du Local Expertise Center « 

HSE & Sustainable Development », votre rôle consistera à être une 

référence nationale dans son domaine, contribuer au développement des 

expertises et des compétences conformément aux roadmaps de sa 

practice, de sa solution ou de son unité d’appartenance, développer le 

positionnement du pôle et assurer / supporter la vente de ses activités en 

collaboration avec les différents partenaires internes. Les rôles clés : 

 

• Etre un expert sur les dossiers réglementaires, les études 

environnementales ainsi que le réglementation HSE.  

• Avoir une forte culture en sécurité industrielle et une connaissance des 

Systèmes de Management HSE 

• Réaliser des projets d’expertise HSE chez nos clients ou dans nos 

locaux. 

• Être Leader sur les RAO, référencements, soutenances. 

• Identifier les opportunités de développement commercial (y compris big 

deals) et faciliter leur mise en œuvre en accord avec les Divisions, 

Industries 

• Développer les offres de l'Expertise Center vs les attentes des clients 

• Créer un réseau national avec les clients 

• Participer à des évènements (salons, workshops, conférences, 

associations, tech day…) 

• Accompagner les équipes du développement commercial sur les 

prospections clés 

• Créer un réseau national en interne avec les équipes commerciales, les 

Directeurs de Périmètres, Les Responsables Grands Comptes et les 

autres Expertise Center. 
 

Profil : 
De formation ingénieur ou équivalent, vous justifiez d’une expérience 

minimale de 7 ans en tant que Expert HSE / Maitrise des risques dans 

des entreprises industrielles ou des sociétés spécialisées en conseil HSE. 

Vous avez mené des projets d’expertises et êtes capable d’animer une 

offre de service conseil au niveau national. 

Anglais courant (oral et écrit).  

 

Forte autonomie, sens de l'innovation, culture de l'engagement et du 

résultat, communication efficace, intelligence situationnelle sont autant de 

qualités qui vous caractérisent. 

INDUSTRIE : Tous secteurs  

RÉGION : Ile-de-France, Lorraine, Alsace, Occitanie ou Nord-Pas-De-Calais 

Expertise Center HSE & Sustainable Development 

Localisation possible: Vélizy-Villacoublay (IDF), Metz, Strasbourg, 

Toulouse ou Lille  

Contrat : CDI – Temps plein 

Date de début : Dès que possible 

Pour postuler :  

laila.abad@altran.com 



Contexte : 
Dans le cadre du développement de nos activités en France et à 

l’international, l'Expertise Center Nuclear Engineering recrute un(e) 

Architecte Démantèlement Nucléaire 

 

Missions : 
Rattaché à la Direction de l'Expertise Center Nuclear Engineering , vous 

deviendrez le  

référent technique du Démantèlement nucléaire sur le périmètre France.  

A ce titre, vous aurez pour rôle de: 

 

 Développer et améliorer nos offres et solutions techniques. 

 Contribuer à la stratégie de R&D en réponse aux besoins futurs et en 

lien avec les structures internes dédiées 

 D’intervenir sur les phases d’avant vente sur certains projets et en 

accompagnement des équipes techniques (formation, coaching, 

soutenance) 

 Participer à des projets de Démantellement ou de gestion des déchets 

chez nos clients ou dans nos locaux.  

 Représentez Altran dans les événements techniques dédiés au métier 

du démantèlement 

 

Profil : 

Diplômé(e) BAC+5 d'un cursus de formation généraliste à dominante Génie 

Mécanique, vous justifiez d'une expérience significative d'au moins 8 ans 

sur un poste similaire, acquise dans le secteur Nucléaire. 

Connaissances / compétences souhaitées : Mécanique, conception, 

démantèlement, gestion des déchets, fonctionnement des installations 

nucléaire (INB / INBS), Sûreté Nucléaire et la connaissance  du marché du 

démantèlement au niveau national. 

La maitrise de la certification CAEAR 4.1 et 4.2 est indispensable pour ce 

poste. 

 

 

Vous maîtrisez l’anglais (oral et écrit).  

 

Forte autonomie, sens de l'innovation, culture de l'engagement et du 

résultat, communication efficace, intelligence situationnelle sont autant de 

qualités qui vous caractérisent.  

INDUSTRIE : Tous secteurs  

RÉGION : Ile-de-France (idéalement) ou Rhône-Alpes  

Expertise Center Nuclear Engineering 
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Localisation : Paris/ Vélizy (idéalement) ou Lyon 

Contrat : CDI – Temps plein 

Date de début : Dès que possible 

Pour postuler :  

laila.abad@altran.com 

Étude de cas 

Pour EDF, nous réalisons le 

scénario de démantèlement 

électromécanique d’une installation 

nucléaire. 

https://www.altran.com/fr/fr/case_study/realiser-le-scenario-de-demantelement-electromecanique-dune-installation-nucleaire/


Contexte : 

Dans le cadre du développement de nos activités , nous recrutons un(e) 

Project Manager Télécoms et Médias. 

Missions : 
Vous êtes responsable de la planification, de l’exécution et de la livraison 

d’un portefeuille de projets Télécoms et Médias (Fixe, Mobile ou IT et 

plateformes de services). Vous êtes responsable de:  

  

L’ Avant-Vente 

• Pilotage du pipe avant-vente: suivi des KPI, priorisation, reporting 

• Pilotage des réponses à appel d’offre, respect du processus et des 

règles d’engagements, suivi et tenue des délais de réponse 

• Définition des modes d’engagements opérationnels et financiers, 

nomination des chefs de projets 

• Contribution aux réponses : rédaction, soutenance, négociations 

• Participation à des actions de prospection ciblées en support des forces 

commerciales  

  

Le Delivery 

• Responsable des projets à engagements de résultats: centres de 

compétences, centre de services, forfaits 

• Responsable de la marge opérationnelle et de la tenue des 

engagements  

• Organisation du portefeuille de projet, suivi, pilotage 

• Responsable de l’application des méthodes et outils de gestion de projet 

• Coaching des chefs de projets 

• Appui aux équipes projet en cas de difficulté 
 

Profil : 
De formation Bac+5 (Ingénieur, Cycle universitaire ou équivalent) , vous 

justifiez d’une expérience (5 ans mini) en management de projets en centre 

de service et dans les principaux métiers des Télécoms (SI, Infrastructure, 

réseaux, architecture, exploitation, production…). 

 

Vous parlez anglais couramment (indispensable).  

 

La certification PMI/PMP est un plus. 

INDUSTRIE : Télécoms et Média 

RÉGION : Ile-de-France 

Direction des Programmes 

66 

Localisation : Vélizy-Villacoublay 

Contrat : CDI – Temps plein 

Date de début : Dès que possible 

Pour postuler :  

laila.abad@altran.com 

 

Evolutions habituelles à moyen 

terme: Project Director  

 

Responsable de l’ensemble des 

projets de son périmètre d’activité 

et suivi de projets à forte complexité 

(internationaux, innovants, 

pluridisciplinaires…).  

 

 

 

SERVICES DE 

TÉLÉCOMMUNICATIONS (R&D 

ET RÉSEAUX): 

 

Notre expertise porte sur 

l’ensemble des services associés 

au cycle de vie des télécoms, dont 

les services et conseils en matière 

de R&D et de réseau : 

 

• Développement de produits et 

systèmes 

• Vérification de produits et 

systèmes 

• Excellence des réseaux 

(technologies fixes 

héritées/mobiles, 2G/3G et 4G) 

• Réseaux avancés (4G+, 

SDN/NFV, Telco Cloud, 5G) 



Contexte : 
Dans le cadre du  développement des activités 

Automobile/infrastructure/transport, nous recrutons un(e) Project Manager 

Software Embarqué pour piloter des projets techniques au forfait. 

 

Missions : 

En qualité de Project Manager Software Embarqué, vous êtes 

responsable de la planification, de l’exécution et de la livraison d’un 

portefeuille de projets pour l’Automobile. A ce titre, vous: 

• Réalisez et pilotez les projets l’ensemble des thématiques qui 

incombent à la gestion de projet tout en assurant la performance QCD 

(Qualité/Coût/Délai) 

• Assurez le management opérationnel des équipes de consultants dont 

vous êtes en charge (dont les équipes offshore) 

• Etes garant des engagements mutuels pris entre Altran et ses clients  

• Contribuez techniquement au projet (Analyse et retranscription des 

spécifications techniques, revue de code, normalisation du processus de 

développement software, utilisation des outils associés aux 

développements software, …)  

• Contrôlez et organisez la mise à disposition des livrables auprès des 

prescripteurs  à chaque fin de travaux 

• Gérez les relations avec les prescripteurs  

• Assurez la capitalisation des projets réalisés  

• Contribuez ponctuellement aux Réponses des Appels d’Offres pour 

l’apport d’expertises techniques. 
 

Profil : 
De formation Bac+5 (Ingénieur, Cycle universitaire ou équivalent) 

idéalement en électronique/logiciel, vous avez au moins 5 ans 

d’expériences en développements de logiciels pour des systèmes 

embarqués (développement /programmation C - C++ - Assembleur, 

Intégration, Validation système et logicielle, Plan de Test/Tests, 

Gestion de configuration…).  

 

Vous avez également piloté des projets au forfait ou en centre de 

service pour des grands comptes de l’Automobile/Transport. Aussi, vous 

avez l’expérience du management d’équipes à distance 

(nearshore/offshore). Vous parlez Anglais (recommandé). 

 

Reconnu pour votre leadership et votre aisance relationnelle, vous savez 

défendre et mener à bien les projets qui vous sont confiés.  

INDUSTRIE : Automobile/Infrastructure/Transport 

RÉGION : Ile-de-France 

Direction des Programmes 
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Localisation : Vélizy 

Contrat : CDI – Temps plein 

Date de début : Dès que possible 

Pour postuler :  

laila.abad@altran.com 

 

 

Evolutions habituelles à moyen 

terme: Senior Project Manager 

 

Responsable de projets de plus 

grande envergure (volume et 

complexité). 

 

 

[Livre blanc] –  

Véhicules contrôlés par 

informatique : vers l'autonomie ? 

file:///D:/Users/mleberger/Downloads/software-defined-vehicles_position_paper_20160608 (1).pdf


Contexte : 
Dans le cadre du  développement des activités Aéronautique Spatial 

Défense, nous recrutons un(e) Project Manager Software Embarqué 

pour piloter des projets techniques au forfait. 

 

Missions : 

En qualité de Project Manager Software Embarqué, vous êtes 

responsable de la planification, de l’exécution et de la livraison d’un 

portefeuille de projets pour l’Aéronautique/Défense. A ce titre, vous: 

• Réalisez et pilotez les projets l’ensemble des thématiques qui 

incombent à la gestion de projet tout en assurant la performance QCD 

(Qualité/Coût/Délai) 

• Assurez le management opérationnel des équipes de consultants dont 

vous êtes en charge 

• Etes garant des engagements mutuels pris entre Altran et ses clients  

• Contribuez techniquement au projet (Analyse et retranscription des 

spécifications techniques, revue de code, normalisation du processus de 

développement software, utilisation des outils associés aux 

développements software, …)  

• Contrôlez et organisez la mise à disposition des livrables auprès des 

prescripteurs  à chaque fin de travaux 

• Gérez les relations avec les prescripteurs  

• Assurez la capitalisation des projets réalisés  

• Contribuez ponctuellement aux Réponses des Appels d’Offres pour 

l’apport d’expertises techniques. 
 

Profil : 
De formation Bac+5 (Ingénieur, Cycle universitaire ou équivalent) 

idéalement en électronique/logiciel, vous avez au moins 5 ans 

d’expériences en développements de logiciels pour des systèmes 

embarqués (développement /programmation C - C++ - Assembleur, 

Intégration, Validation système et logicielle, Plan de Test/Tests, 

Gestion de configuration…).  

 

Vous avez également piloté des projets au forfait ou en centre de 

service pour des grands comptes de l’Aéronautique/Défense. Vous parlez 

Anglais (recommandé). 

 

Reconnu pour votre leadership et votre aisance relationnelle, vous savez 

défendre et mener à bien les projets qui vous sont confiés.  

INDUSTRIE : Aéronautique Spatiale Défense 

RÉGION : Ile-de-France 

Direction des Programmes 
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Localisation : Massy ou Eragny 

Contrat : CDI – Temps plein 

Date de début : Dès que possible 

Pour postuler :  

laila.abad@altran.com 

 

 

Evolutions habituelles à moyen 

terme: Senior Project Manager 

 

Responsable de projets de plus 

grande envergure (volume et 

complexité). 

 

 

 

DÉVELOPPEMENT D’AVIONS 

AVANCÉ 

 

Grâce à son potentiel d’innovation 

sur l’ensemble de la chaîne de 

valeur, Altran accélère le 

développement de vos avions, de 

la conception au service clientèle, 

en passant par la production, tout 

en apportant des réponses aux 

nouveaux défis que vous devez 

relever en matière 

d’environnement, de 

réglementation et de sécurité : 

 

• Aérostructure 

• Fluides et ingénierie thermique 

• Conception et innovation des 

cabines 

• Physique du vol 

• Sécurité de bord à bord 

• Ingénierie des systèmes et 

MBSE (Model-Based Systems 

Engineering) 

• Développement de systèmes 

logiciels critiques 

https://www.youtube.com/watch?v=OYZb2jsORME


Contexte : 
Dans le cadre du  développement des activités de l’entité Altran Ile-de-

France, nous recrutons un(e) Project Manager pour piloter les projets au 

forfait, périmètre Automobile.  
 

Missions : 
En qualité de Project Manager Automobile, vous êtes responsable de la 

gestion opérationnelle d’un portefeuille de projets (pilotage, coordination, 

exécution et gestions des risques). A ce titre, vous: 

 

• Réalisez et pilotez les projets sur la totalité des dimensions qui 

incombent à la gestion de projet, en étant responsable de la 

performance QCD du projet, 

• Assurez, dans le cadre du projet, le management opérationnel des 

consultants de l'équipe dont il a la charge. 

• Etes garant des engagements mutuels entre Altran et ses clients, 

• Contribuez aux phases de Réponse à Appel d’Offre, en tant que Bid 

Manager sur les projets au forfait 

• Assurez la capitalisation sur les projets réalisés 
 

Profil : 
De formation Bac+5 (Ingénieur, Cycle universitaire ou équivalent) 

idéalement spécialisée en électronique, vous avez acquis au moins 2 

ans d’expérience en gestion de projets à engagement de résultats dans 

le secteur automobile.  

 

Vous avez une bonne culture des domaines liés, à l’électrique/ 

électronique (système embarqué, système contrôle commande/ 

moteur, conception composant/ système) en général, et  aux 

systèmes Multimédia en particulier.  

 

Vous maitrisez les aspects suivants : démarche d’ingénierie système, 

planification, maîtrise du scope, de la qualité, pilotage des coûts, des 

risques, des opportunités associés, gestion de la performance économique, 

animation et vous parlez anglais.  

 

Reconnu pour votre leadership et votre aisance relationnelle, vous savez 

défendre et mener à bien les projets qui vous sont confiés.  

 

La connaissance du cadre de gestion d’un bureau d’études ou d’une 

société de prestation en ingénierie est un plus  
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Pour postuler :  

laila.abad@altran.com 

INDUSTRIE : Automobile 

RÉGION : Ile-de-France 

Direction des Programmes 

Localisation : Vélizy-Villacoublay ou Versailles 

Contrat : CDI – Temps Plein 

Date de début : Dès que possible 

 

Evolutions habituelles à moyen 

terme: Senior Project Manager 

 

Responsable de projets de plus 

grande envergure (volume et 

complexité). 

 

 



Contexte : 
La Direction des Programmes Altran supervise l’ensemble des projets à 

engagement de résultats du groupe (nationaux et internationaux, innovants 

et pluridisciplinaires). Afin de structurer son organisation et renforcer ses 

équipes, la Direction des Programmes recrute un(e) Project Manager IT 

Quality. 

 

Missions : 
En qualité de Project Manager IT Quality, vous êtes responsable: 

 

• Participer à des actions de prospection en support de l’équipe 

commerciale  

• Qualifier des besoins clients  

• Définir des solutions et modèles de delivery à proposer  

• Piloter le processus avant-vente et coordination des autres acteurs 

internes (centres d’expertise, business managers, direction des 

programmes, équipes techniques, achats…)  

• Coordonner et rédiger des offres  

• Participer à la négociation sur les aspects techniques  

• Diriger des projets à engagement en mode delivery depuis les phases 

de lancement et de transition jusqu’à la clôture et au bilan  

• Reporter à la direction des programmes et au directeur de BU  

• Participer aux comités de pilotage des projets  

• Participer à la capitalisation et à l’amélioration continue  
 

Profil : 
De formation Bac+5 (Ingénieur ou équivalent) en informatique, vous 

justifiez d’une solide expérience (5 ans minimum) en management de 

projets à engagement de résultats (projets au forfait ou centres de 

services).  

 

Vous maitrisez les phases d’avant-vente (présentation client, recueil des 

besoins, réponse à appel d’offre) et vous avez une forte culture IT 

(qualité, infrastructure, sécurité, système, processus…).  

 

Une bonne connaissance des systèmes embarqués est un vrai plus 

(logiciels embarqués, objets connectés…).  

 

Vous parlez anglais couramment (indispensable). Vous avez de bonnes 

qualités relationnelles, d’adaptation et d’autonomie.  

 

La certification PMI/PMP est un véritable atout. 

INDUSTRIE : Banque, Finance, Assurance/Secteur Prive/Industrie 

RÉGION : Ile-de-France 

Direction des Programmes 
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Localisation : La Défense 

Contrat : CDI – Temps plein 

Date de début : Dès que possible 

Pour postuler :  

laila.abad@altran.com 

 

Evolutions habituelles à moyen 

terme: Senior Project Manager 

 

Responsable de projets de plus 

grande envergure (volume et 

complexité). 

 

 



Contexte : 
Altran Pr[i]me est une entité de Altran Innovation & Design, le World Class 

Center du Groupe Altran dédié au management de l’innovation. Dans le 

cadre du développement de ses activités et du renforcement de nos 

équipes, nous recrutons deux chef de projet dont l’activité serait basée à 

Paris (Neuilly) pour l’un et à Toulouse pour l’autre. 
 

Missions : 
Au sein de l’équipe « Innovation Produits et Systèmes », vous mènerez 

des projets de conseil en Design-to-X pour des missions à forts enjeux 

industriels pour notre client, un acteur majeur de l’industrie aéronautique. 

Vous aurez pour rôle de : 

 Piloter le projet (gestion du QCD et interface avec le client). En tant 

que chef de projet, vous serez l’interface privilégiée avec le client et 

vous assurerez le pilotage des consultants et experts Altran. 

 Coordonner en particulier les activités d’ingénierie système (définition 

et analyse des exigences, analyse fonctionnelle, …) 

 Piloter la mise en œuvre de la démarche d’investigation agile des 

idées innovantes et coordonner les activités techniques menées par 

nos clients 

 Animer des workshops (méthodologie Pr[i]me) 

 

Au sein d’Altran Pr[i]me, vous participerez à l’amélioration continue des 

méthodes et outils du Design-to-X. Aussi, vous contribuerez 

au développement commercial de cette activité en participant aux 

activités de prospection et en contribuant à la rédaction d’offres pour des 

missions de conseil. Vous serez amené(e) à travailler en parallèle sur des 

sujets variés, courts ou longs, souvent complexes. 

 

Profil : 
De formation BAC +5 (Université, Ecole d’ingénieur…) en ingénierie, vous 

justifiez d’une expérience professionnelle d’au moins 8 ans dans la gestion 

de projet de développement ou d’amélioration, dans un contexte 

industriel, de préférence dans l’industrie aéronautique. Vous avez une 

connaissance des processus et outils de l’ingénierie des systèmes. 

Une expérience ou une connaissance dans le domaine des processus de 

production serait un plus. 

La maîtrise de l'anglais est indispensable, pour rédiger les livrables et les 

présenter aux clients non-francophones. 

Vous êtes reconnu(e) pour votre curiosité, votre dynamisme et votre 

créativité ; Vous témoignez d’un fort intérêt pour l’ingénierie et l’innovation. 

Vous faites preuve d'autonomie et d'initiative. Vous êtes à l’aise dans les 

relations interpersonnelles et vous êtes « orienté client ». 

INDUSTRIE : Tous secteurs  

RÉGION : Ile-de-France et Occitanie 

World Class Center Altran Innovation & Design 
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Localisation : Neuilly-sur-Seine et Toulouse 

Contrat : CDI – Temps plein 

Date de début : Dès que possible 

Pour postuler :  

laila.abad@altran.com 

 

Vidéo :  

Rencontrez l’équipe Altran ID – 

Innovation and Design 

 

« Altran ID est une « Fampany » 

pour Family+Company. L’équipe vit 

ensemble comme une famille, avec 

une vraie notion de solidarité, 

d’entraide et de plaisir à travailler et 

se retrouver ensemble pour relever 

des défis au quotidien ! ». 

 

L’équipe Altran ID. 

 

https://www.welcometothejungle.co/companies/altran-id


Contexte : 
Afin de structurer son organisation et renforcer ses équipes IT, la Direction 

des Programmes recrute un(e) Bid Office Manager. 
 

Missions : 
En qualité de Bid Manager, vous êtes responsable de la planification, de 

l’exécution et de la livraison d’un portefeuille d’appel d’offres : vous 

pilotez la construction de solutions/offres innovantes à l’attention des 

clients, de l’identification de l’opportunité à sa conclusion. 

 

Les activités : 

• Pilotage des réponses à appel d’offre, respect du processus et des 

règles d’engagements, suivi et tenue des délais de réponse 

• Définition des modes d’engagements opérationnels et financiers, 

participation à l’identification des intervenants (centres d’expertises, IGS, 

consultants experts…), identification des enjeux exprimés et non 

exprimés en collaboration avec  l’équipe commerciale 

• Construction de la solution, de la proposition et orchestration des 

ressources impliquées dans le processus d’avant-vente 

• Contribution aux réponses : rédaction, préparation et animation des 

soutenances clients 
 

Profil : 
De formation ingénieur/école de commerce ou équivalent, expérimenté en 

management de projet (minimum 5 ans, projets forfait ou centres de 

service) dans le secteur IT, vous aimez également évoluer dans un 

contexte international et offshore (Anglais opérationnel). 

 

Vous mettez à profit vos talents de gestionnaire, de communication et de 

négociation. Dynamique et organisé, vous êtes capable de travailler dans 

une organisation matricielle. Vous disposez d’excellentes qualités 

rédactionnelles en français comme en anglais, de fortes capacités 

d’écoute, d’analyse et de synthèse. Faisant preuve d’autonomie et d’un 

esprit d’équipe, vous aidez à développer les compétences des intervenants 

sur les projets de réponses à appels d’offres.  

 

Votre tempérament et votre relationnel vous permettent de gérer sur la 

durée des cycles de vente parfois très courts mais intenses ou longs et 

soutenus. Vous savez faire preuve de leadership et motiver les équipes 

projets autour de réponses à appel d’offres. 

 

Vous avez un fort intérêt pour tout sujet d’innovation, vous êtes créatif, 

force de proposition, vous n’hésitez pas à bousculer l’existant, vous êtes à 

même d’appréhender et de comprendre les nouvelles problématiques 

métiers, les évolutions du marché, les architectures et les nouvelles 

technologies digitales. 

INDUSTRIE : Tous secteurs  

RÉGION : Ile-de-France 

Direction des Programmes 
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Localisation : La Défense 

Contrat : CDI – Temps plein 

Date de début : Dès que possible 

Pour postuler :  

laila.abad@altran.com 

 

L’activité de bid management est 

très riche et me permet d’avoir un 

haut niveau de responsabilité 

puisque je suis garant de la remise 

de nos offres.  Cette activité permet 

de toucher à de nombreuses 

activités: pilotage et organisation de 

la réponse, échange avec des 

experts techniques, validation 

financière, sélection des profils… 

 

Corinne,  Senior 

Project Manager –  

Direction  Bid Office  

France 

 

Evolutions habituelles à moyen 

terme: Senior Project Manager 

 

Responsable de projets de plus 

grande envergure (volume et 

complexité). 
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Nos opportunités  
dans la région 
Nord 
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Nos offres Chargé(e) d’affaires 

Chargé d’affaires moyens de fabrications  

et assemblage H/F 
p.75 

Nos offres en IT 

Consultant décisionnel confirmé H/F p.76 

Ingénieur confirmé en test logiciel H/F p.77 

Nos offres en systèmes intelligents 

Ingénieur automatisation confirmé H/F p.78 

Ingénieur validation de systèmes intelligents confirmé H/F p.79 

Ingénieur chef de projet électrique  H/F p.80 

Nos offres d’Architecte 

Architecte HSE H/F p.81 



Contexte : 
Dane le cadre du développement de nos activités, nous recherchons un 

chargé d’affaires Moyen Process H/F 
 

Missions : 
- Assurer les relations techniques avec les fournisseurs de son périmètre 

de responsabilité 

- Assurer la réception physique et la mise au point des moyens concernés 

et la garantie de l’atteinte des performances achetées sur ces moyens 

- Formaliser les cahiers des charges techniques et organiser les appels 

d’offres en collaboration avec la direction des achats 

- Analyser la pertinence technique des offres en collaboration avec les 

spécialistes métier et process 

- Assister la direction des achats pour la négociation commerciale 

- Définir le jalonnement du projet, son processus de maîtrise qualité ainsi 

que le plan de validation 

- Recenser, analyser et formaliser tous les éléments nécessitant un 

accord et/ou un audit 

- Piloter l’intégration du (des) moyen(s) dans la ligne 

- Assurer la mise au point les démarrages et déverminages du (des) 

moyen(s) 

- Définir les plans d’accompagnement pour l’ensemble des métiers 

process et fabrication concernés 
 

Profil : 
Vous êtes ingénieur généraliste H/F et justifiez d’une expérience réussie 

(de 2 à 5 ans) (dans le secteur de l’automobile 

 

Votre anglais est courant 

 

L’esprit d’équipe, l’autonomie ainsi que le sens du service sont des qualités 

que nous recherchons chez vous. Par ailleurs, si vous souhaitez prendre 

part à des challenges technologiques au sein d’un pôle en plein essor, 

rejoignez-nous ! 

 

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap. 

COMPÉTENCES : relations fournisseurs, moyens process 

RÉGION : Nord 

SECTEUR : automobile 
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Pour postuler :  

manon.douchez@ 

altran.com 

 

 

Evolutions habituelles à moyen 

terme:  

Team leader – Team Manager – 

Consultant senior  

Localisation : Nord  

Contrat : CDI 

Date de début : Dés que possible 

Automobile :  

Nos solutions pour aider les 

constructeurs automobiles à relever 

les défis d'un environnement en 

pleine mutation 

https://www.altran.com/fr/fr/industries/automobile/


Contexte : 
Dans le cadre du développement de ses activités ; la division IT recherche 

un Consultant Décisionnel H / F 
 

Missions : 
- Intervenir auprès de nos clients pour recueillir, formaliser et valider les 

besoins exprimés par les utilisateurs 

- Rédiger la spécification des besoins fonctionnels et techniques 

- Gérer la modélisation et conception des bases de données, ainsi que 

des reportings 

- Mettre en œuvre des systèmes d’informations décisionnels 

- Construction Dataware / Datamart 

- Analyse et qualification de données 

- Datamining 

- Big Data 

 

 

Profil : 
Diplômé(e) Bac+5 en informatique, d’une école d’ingénieurs, école de 

commerce ou d’un 3eme cycle, vous justifiez d’une expérience réussie  

(5 ans minimum) dans un ou plusieurs projets dans le monde du 

Décisionnel. 

 

 

 Vous maîtrisez des logiciels spécifiques à la Business Intelligence : 

• Qlikview / Qliksense 

• ETL (Datastage, Talend, Informatica, ODI, STAMBIA) 

• PL/SQL  

• BO 

• SAAS 

 

 

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap. 

 

 

COMPÉTENCES : Décisionnel, Business Intelligence 

RÉGION : Nord 

SECTEUR : IT 
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Pour postuler :  

rachel.duhamel@ 

altran.com 

 

 

Evolutions habituelles à moyen 

terme:  

Expert Décisionnel, Chef de projet, 

Directeur de projet,  

Localisation : Lille 

Contrat : CDI 

Date de début : Dès que possible 

[Livre blanc] –  

Réaliser de la valeur grâce à la 

data 

file:///D:/Users/mleberger/Downloads/white_paper_tessella (2).pdf


Contexte : 
Dans le cadre du développement de ses activités, la division IT Quality 

Nord recherche un Testeur logiciel confirmé  H / F. 
 

Missions : 
- Récupérer les cahiers des charges et les spécifications 

- Conception des cas de tests 

- Exécution manuelle ou lancement des campagnes de tests automatisés 

- Participer à l’élaboration de la stratégie de test 

- Création et suivi d’anomalies 

- Reporting et présentation de l’avancement des tests 

 

 

Profil : 
Possédant un diplôme dans le domaine de l’informatique, vous justifiez 

d’une expérience réussie (5 ans minimum) dans un ou plusieurs projets 

dans le monde du Test.  

 

 Vos compétences techniques : 

- HP Quality Center ou HP ALM 

- Mantis ou Jira 

- Jenkins 

 

Votre plus : Certification ISTQB, automatisation (robotframework,  

Selenium …) 

 

Votre sens du service, votre goût pour le challenge, votre relationnel, votre 

capacité d’intégration et d’analyse sont autant d’atouts qui vous 

permettrons de pleinement réussir dans vos missions de consultant 

Testing. 

 

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap. 

 

 

COMPÉTENCES : Test, qualité 

RÉGION : Nord 

SECTEUR : IT 
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Pour postuler :  

rachel.duhamel@ 

altran.com 

 

 

Evolutions habituelles à moyen 

terme:  

Expert Test, Chef de projet,  

Localisation : Lille 

Contrat : CDI 

Date de début : Dès que possible 

[Vidéo] - Découvrez les activités 

d’Altran dans le domaine du test 

logiciel 

 

https://www.youtube.com/watch?v=o4D0GCDTK1U&t=
https://www.youtube.com/watch?v=o4D0GCDTK1U&t=


Contexte : 
Dans le cadre du développement de nos activités, nous recherchons un 

automaticien H/F afin de renforcer nos équipes. 
 

Missions : 
- Assurer le suivi des changes control dans les coûts et les délais en 

interface avec le service qualification, l’ingénierie et l’AQ système 

- Coordonner la réalisation des actions en automatismes avec le PMO 

(administration, analyse, développement, maintenance et méthode) 

- Recenser le matériel, les logiciels et les licences 

- Préparer un roadmap sur l’obsolescence des systèmes et leur 

remplacement 

- Mettre en place de la documentation technique/qualité destinée aux 

audits/inspections  
 

Profil : 
Vous êtes ingénieur automaticien H/F et justifiez d’une expérience de plus 

de deux ans en analyse et programmation. 

Vous maîtrisez les typologies de réseaux industriels 

 

Votre anglais est courant 

 

L’esprit d’équipe, l’autonomie ainsi que le sens du service sont des qualités 

que nous recherchons chez nos futurs collaborateurs. Par ailleurs, si vous 

souhaitez prendre part à des challenges technologiques au sein d’un pôle 

en plein essor, n’hésitez pas à nous rejoindre. 

 

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap. 

COMPÉTENCES : Automatisation, analyse, programmation 

RÉGION : Nord 

SECTEUR : Energie, Industrie Lourde 
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Pour postuler :  

manon.douchez@ 

altran.com 

 

 

Evolutions habituelles à moyen 

terme:  

Team leader – Team Manager – 

Consultant senior  

Localisation : Nord  

Contrat : CDI 

Date de début : Dés que possible 

Étude de cas 

Découvrez notre expertise en 

système d’automatisation avec 

l’exemple d’Ocado, supermarché 

en ligne, que nous avons 

accompagné dans le 

développement d’un système 

d’automatisation d’entrepôt sans fil. 

https://www.altran.com/fr/fr/case_study/ocado/


Contexte : 
Dane le cadre du développement de nos activités, nous recherchons un 

ingénieur validation de systèmes embarqués H/F 
 

Missions : 
- Elaboration des spécifications de tests suivant l’évolution des requis 

UNISIG et clients 

- Vérification de la cohérence des documents 

- Elaboration/ mise à jour de l’environnement de tests labo 

- Jeu de tests(avec couverture des requis fonctionnels) 

- Automatisation des tests 

- Analyse des résultats  

- Support client 

 
 

Profil : 
Vous êtes ingénieur généraliste H/F et justifiez d’une expérience de plus de 

2 ans dans le secteur du ferroviaire. 

Vous avez une bonne maîtrise des outils suivants: data manager, Reqtify, 

GDPP, clear case, Microsoft Office, Labview, Python 

 

Votre anglais est courant 

 

L’esprit d’équipe, l’autonomie ainsi que le sens du service sont des qualités 

que nous recherchons chez nos futurs collaborateurs. Par ailleurs, si vous 

souhaitez prendre part à des challenges technologiques au sein d’un pôle 

en plein essor, n’hésitez pas à nous rejoindre. 

 

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap. 

COMPÉTENCES : validation, systèmes de sécurité, normes ferroviaires 

RÉGION : Nord 

SECTEUR : Ferroviaire 
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Pour postuler :  

manon.douchez@ 

altran.com 

 

 

Evolutions habituelles à moyen 

terme:  

Team leader – Team Manager – 

Consultant senior  

Localisation : Nord  

Contrat : CDI 

Date de début : Dés que possible 

[Livre blanc] –  

Des réseaux ferroviaires plus 

intelligents 

file:///D:/Users/mleberger/Downloads/smartinsight_railway_connectivity (1).pdf


Contexte : 
Dans le cadre du développement de nos activités, nous recherchons un 

Ingénieur chef de projet électrique H/F afin de renforcer nos équipes. 
 

Missions : 
- Coordonner la réalisation du dossier technique du système électrique et 

assurer sa diffusion 

- Assurer l’interface technique avec le client, auprès du chef de projet 

- Être responsable des objectifs QCD du projet pour la partie système 

électrique 

- Participer à la définition et aux essais d’investigation 

- Participer à la définition et aux essais de réception du site 

- Définir le planning matérialisant les grandes phases de la conception et 

les différents jalons associés à la gestion de projet  

- S’assurer que les données d’entrée des acteurs d’activités transverses 

soient transmises en temps et en heure (méthodes, FDMS, achats, 

essais, SAV) 

- Valider les plans réalisées par le projeteur électrique pour le projet 

- Être garant de l’application des processus en vigueur de la gestion de 

projet 

 

Profil : 
Issu d’école d’ingénieur Bac+5 vous justifiez d’une expérience de plus de 

deux ans sur la réalisation de projets électriques ainsi que dans les 

domaines de systèmes control-commande. 

 

Des compétences en informatiques (bureautiques, MS-Project) seraient 

appréciées. 

 

Votre anglais est courant 

 

L’esprit d’équipe, l’autonomie ainsi que le sens du service sont des qualités 

que nous recherchons chez nos futurs collaborateurs. Par ailleurs, si vous 

souhaitez prendre part à des challenges technologiques au sein d’un pôle 

en plein essor, n’hésitez pas à nous rejoindre. 

 

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap. 

COMPÉTENCES : Système électrique, conception 

RÉGION : Nord 

SECTEUR : Ferroviaire, Industrie Lourde, Energie 
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Pour postuler :  

manon.douchez@ 

altran.com 

 

 

Evolutions habituelles à moyen 

terme:  

Team leader – Team Manager – 

Consultant senior  

Localisation : Nord  

Contrat : CDI 

Date de début : Dés que possible 
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Contexte : 
Dans le cadre du développement de nos activités en France et à 

l’international, l'Expertise Center  HSE & Sustainable development 

recrute  un(e) Architect HSE.   
 

Missions : 
Avec les autres membres de la Core Team du Local Expertise Center « 

HSE & Sustainable Development », votre rôle consistera à être une 

référence nationale dans son domaine, contribuer au développement des 

expertises et des compétences conformément aux roadmaps de sa 

practice, de sa solution ou de son unité d’appartenance, développer le 

positionnement du pôle et assurer / supporter la vente de ses activités en 

collaboration avec les différents partenaires internes. Les rôles clés : 

 

• Etre un expert sur les dossiers réglementaires, les études 

environnementales ainsi que le réglementation HSE.  

• Avoir une forte culture en sécurité industrielle et une connaissance des 

Systèmes de Management HSE 

• Réaliser des projets d’expertise HSE chez nos clients ou dans nos 

locaux. 

• Être Leader sur les RAO, référencements, soutenances. 

• Identifier les opportunités de développement commercial (y compris big 

deals) et faciliter leur mise en œuvre en accord avec les Divisions, 

Industries 

• Développer les offres de l'Expertise Center vs les attentes des clients 

• Créer un réseau national avec les clients 

• Participer à des évènements (salons, workshops, conférences, 

associations, tech day…) 

• Accompagner les équipes du développement commercial sur les 

prospections clés 

• Créer un réseau national en interne avec les équipes commerciales, les 

Directeurs de Périmètres, Les Responsables Grands Comptes et les 

autres Expertise Center. 
 

Profil : 
De formation ingénieur ou équivalent, vous justifiez d’une expérience 

minimale de 7 ans en tant que Expert HSE / Maitrise des risques dans 

des entreprises industrielles ou des sociétés spécialisées en conseil HSE. 

Vous avez mené des projets d’expertises et êtes capable d’animer une 

offre de service conseil au niveau national. 

Anglais courant (oral et écrit).  

 

Forte autonomie, sens de l'innovation, culture de l'engagement et du 

résultat, communication efficace, intelligence situationnelle sont autant de 

qualités qui vous caractérisent. 

 

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap. 

 

INDUSTRIE : Tous secteurs  

RÉGION : Ile-de-France, Lorraine, Alsace, Occitanie ou Nord-Pas-De-Calais 

Expertise Center HSE & Sustainable Development 

Localisation possible: Vélizy-Villacoublay (IDF), Metz, Strasbourg, 

Toulouse ou Lille  

Contrat : CDI – Temps plein 

Date de début : Dès que possible 

Pour postuler :  

laila.abad@altran.com 
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Nos opportunités  
dans la région 
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Nos offres en génie industriel 

Consultant pilote industrialisation H/F p.84 

Nos offres en mécanique 

Consultant chef de projet développement de produit H/F p.85 

Nos offres en systèmes d’information 

Consultant Java/JEE H/F p.86 

Nos offres en systèmes intelligents 

Consultant architecte systèmes embarqués H/F p.87 

Nos offres Architectes 

Architecte HSE H/F p.88 

Nos offres Project Managers 

Project Manager plasturgie H/F p.89 

Project Manager systèmes embarqués Automobile H/F p.90 

Project Manager mécatronique / automobile H/F p.91 

Project Manager mécanique H/F p.92 

Project Manager IT H/F p.93 



Contexte : 
Intégré à nos équipes au sein en qualité de Consultant, vous participez et 

intervenez dans le bon déroulement des projets innovants de nos clients. 
 

Missions : 
Intégré à l'équipe d'un Team Manager, vous interviendrez en qualité de 

Consultant Pilote Méthode & Industrialisation pour le compte de clients, grands 

groupes industriels à dimension internationale (présence dans plus de 20 

Pays).  

 

Pour cela, vos missions constituerons principalement à : 

 

 Assurer l’amélioration continue et l'industrialisation des produits sur la base 

de normes et cahiers des charges dans le respect des objectifs Qualité, 

Coûts et Délais 

 Piloter le projet, depuis le lancement jusqu’à la fabrication en série, 

(conception du produit, synoptique de fabrication, AMDEC Produit / 

Process, Plan de surveillance, cahier des charges, dossier de fabrication, 

validation processus, série probatoire)  

 Garantir le suivi du planning industrialisation, du budget alloué et de la 

cohérence de la conception du process par rapport aux cahiers des charges 

 Participer aux réunions techniques et aux revues de projets, aux AMDEC 

process, et à la validation des choix techniques 

 Sélectionner les fournisseurs des moyens de production, assurer leur suivi, 

et vérifier la bonne réalisation 

 Piloter l’organisation et le suivi des essais et rédiger les comptes rendus 

des essais sur ligne 
 

Profil : 
De formation Bac+ 5 dans le domaine de la plasturgie, du génie industriel ou 

équivalent, vous connaissez les process d’assemblage mécanique, de 

robotisation, et les procédés de mise en œuvre plastiques. 

 

Des connaissances en production grande série, des outils méthodes & qualité 

et du Lean Manufacturing seraient souhaitable. 

 

Bon communiquant, vous êtes capable d’animer des réunions projet, et de 

piloter des plans d’actions en cas de dérive. 

Votre goût du travail terrain ainsi que votre capacité à être force de proposition 

seront des atouts indéniables.  

 

La pratique de l’anglais à l’oral comme à l’écrit est fortement recommandée 

pour ce poste. 

 

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap. 

COMPÉTENCES : Industrialisation  

RÉGION : Est 

SECTEUR : Automobile 
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Pour postuler :  

recrutement-

est@altran.com 

Localisation : Strasbourg (67) & Belfort (90) 

Contrat : CDI 

Date de début : Dès que possible 

 

 

Evolutions habituelles à moyen 

terme:  

Senior Consultant Engineer 

Industriel et Électronique :  

Nous sommes un partenaire 

stratégique de premier plan des 

acteurs du secteur industriel et 

électronique pour préparer la 

prochaine révolution industrielle. 

https://www.altran.com/fr/fr/industries/industriel-et-electronique/


Contexte : 
Intégré à nos équipes au sein en qualité de Consultant, vous participez et 

intervenez dans le bon déroulement des projets innovants de nos clients. 
 

Missions : 
Rattaché à l’équipe d’un Team Manager, en qualité de Consultant, vous 

serez ainsi intégré au sein d’une équipe projets, et prendrez en charge le 

Pilotage du Développement Produit. 

 

Plus particulièrement, votre mission consisteront à : 

 

 Piloter les différentes phases du développement produit 

 Sélectionner et développer les méthodes et outils d’essais 

 S’assurer que le design des pièces répond aux exigences de 

qualité et de performance 

 Apporter un support technique aux clients et fournisseurs 

 Créer et négocier les spécifications techniques du produit. 

 
 

Profil : 
De formation Bac+5 (ingénieur mécanique ou électrique) ayant une 

expérience en milieu industriel sur un poste similaire. 

 

Vous êtes capable de lire et interpréter des plans et spécifications 

techniques. 

Bon communiquant, vous appréciez le travail en équipe, dans un 

environnement international, tout en faisant preuve d'autonomie et de prise 

d'initiative. 

 

Une aisance orale en Allemand et en Anglais est impérative pour mener à 

bien vos missions. 

 

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap. 

COMPÉTENCES : Développement de produit  mécanique 

RÉGION : Est 

SECTEUR : Automobile 
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Pour postuler :  

recrutement-

est@altran.com 

Localisation : Strasbourg (67) 

Contrat : CDI 

Date de début : Dès que possible 

 

 

Evolutions habituelles à moyen 

terme:  

Senior Consultant Engineer 

Automobile :  

Nos solutions pour aider les 

constructeurs automobiles à relever 

les défis d'un environnement en 

pleine mutation 

https://www.altran.com/fr/fr/industries/automobile/


Contexte : 
Rattaché à l'un de nos Team Managers en qualité d’Advanced Consultant 

Engineer, au sein de la solution Digitale d’Altran, vous accompagnerez nos 

clients sur divers projets d’innovation digitale : de la conception à 

d'industrialisation, en passant par le développement et l'optimisation 

d'applications liées aux technologies Java/JEE. 

 

Vous travaillerez en collaboration avec notre équipe de consultants dans un 

cadre convivial et stimulant avec des missions diversifiées et une réelle 

autonomie de travail. 

 

 

Profil : 
De formation Bac+5 en informatique, vous justifiez au minimum de 2 années 

d'expérience en développement autour des technologies JEE et de ses 

Frameworks. 

 

Vous avez de réelles compétences techniques en développement Java et 

maîtrisez la méthode de conception UML. Vous avez déjà utilisé un des 

outils/environnements suivants : Eclipse, Struts, Hibernate, Spring, Swing, 

EJB, AWT, ODI... 

 

Vos qualités relationnelles et votre dynamisme seront la garantie de votre 

succès et de votre évolution au sein de notre société. 

 

Ce poste vous permettra de bénéficier de nombreuses opportunités de 

carrières et d’intégrer des projets à haute valeur ajoutée. 

 

 

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de Handicap. 

COMPÉTENCES : Informatique – Développement – JAVA/J2EE 

RÉGION : Est / International 

SECTEUR : Digital 
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Pour postuler :  

recrutement-

est@altran.com 

Localisation : Illkirch, Belfort, Metz, Nancy, Dijon 

Contrat : CDI 

Date de début : Dès que possible 

 

 

Evolutions habituelles à moyen 

terme:  

Senior Consultant Engineer 

Digital :  

Découvrez nos activités dans le 

digital. 

https://www.altran.com/fr/fr/digital/


Contexte :  
Rattaché à l'un de nos managers au sein de la solution Product Engineering, 

vous aurez pour objectif de définir et mettre en œuvre l'architecture de 

systèmes complexes pour des projets de série, pour le compte de nos clients 

basés dans la région Grand-Est et à la frontière franco-allemande. 

 

Vous aurez en charge : 

• L’analyse / définition des exigences du système 

• L'analyse des architectures complexes 

• La mise en place de systèmes de décomposition et le projet de conception 

• Le développement fonctionnel 

• La coordination avec le client et en interne. 

 

Ce poste vous permettra de bénéficier de nombreuses opportunités de 

carrières, dans de divers environnements stimulants. 

 

 

Profil : 
Diplômé BAC+5 en Systèmes Embarqués ou dans un domaine similaire, 

vous justifiez d’une expérience réussie de plus 3 ans, de préférence dans le 

domaines de l’automobile, et plus précisément des systèmes d’assistance au 

conducteur. 

 

Vous maîtrisez idéalement les outils de gestion des exigences (UML, 

DOORs) et parlez couramment l'anglais. 

La connaissance des systèmes d’assistance à la conduite automobile est 

réel plus, tout comme la maîtrise de la langue allemande. 

 

Au-delà des compétences techniques, vous êtes passionné d’automobile et 

faîte preuve de polyvalence et d’autonomie. 

 

Si vous avez un réel goût du challenge,  n’hésitez pas à postuler! 

 

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de Handicap. 

 

COMPÉTENCES : Systèmes Embarqués 

RÉGION : Est / International 

SECTEUR : Automobile – Energie 
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Pour postuler :  

recrutement-

est@altran.com 

Localisation : Illkirch 

Contrat : CDI 

Date de début : Dès que possible 

 

 

Evolutions habituelles à moyen 

terme:  

Senior Consultant Engineer 

[Livre blanc] –  

Les défis de la conduite autonome 

file:///D:/Users/mleberger/Downloads/autonomous-driving_5-main-techno-challenges_position-paper (2).pdf
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Contexte : 
Dans le cadre du développement de nos activités en France et à 

l’international, l'Expertise Center  HSE & Sustainable development 

recrute  un(e) Architect HSE.   
 

Missions : 
Avec les autres membres de la Core Team du Local Expertise Center « 

HSE & Sustainable Development », votre rôle consistera à être une 

référence nationale dans son domaine, contribuer au développement des 

expertises et des compétences conformément aux roadmaps de sa 

practice, de sa solution ou de son unité d’appartenance, développer le 

positionnement du pôle et assurer / supporter la vente de ses activités en 

collaboration avec les différents partenaires internes. Les rôles clés : 

 

• Etre un expert sur les dossiers réglementaires, les études 

environnementales ainsi que le réglementation HSE.  

• Avoir une forte culture en sécurité industrielle et une connaissance des 

Systèmes de Management HSE 

• Réaliser des projets d’expertise HSE chez nos clients ou dans nos 

locaux. 

• Être Leader sur les RAO, référencements, soutenances. 

• Identifier les opportunités de développement commercial (y compris big 

deals) et faciliter leur mise en œuvre en accord avec les Divisions, 

Industries 

• Développer les offres de l'Expertise Center vs les attentes des clients 

• Créer un réseau national avec les clients 

• Participer à des évènements (salons, workshops, conférences, 

associations, tech day…) 

• Accompagner les équipes du développement commercial sur les 

prospections clés 

• Créer un réseau national en interne avec les équipes commerciales, les 

Directeurs de Périmètres, Les Responsables Grands Comptes et les 

autres Expertise Center. 
 

Profil : 
De formation ingénieur ou équivalent, vous justifiez d’une expérience 

minimale de 7 ans en tant que Expert HSE / Maitrise des risques dans 

des entreprises industrielles ou des sociétés spécialisées en conseil HSE. 

Vous avez mené des projets d’expertises et êtes capable d’animer une 

offre de service conseil au niveau national. 

Anglais courant (oral et écrit).  

 

Forte autonomie, sens de l'innovation, culture de l'engagement et du 

résultat, communication efficace, intelligence situationnelle sont autant de 

qualités qui vous caractérisent. 

INDUSTRIE : Tous secteurs  

RÉGION : Ile-de-France, Lorraine, Alsace, Occitanie ou Nord-Pas-De-Calais 

Expertise Center HSE & Sustainable Development 

Localisation possible: Vélizy-Villacoublay (IDF), Metz, Strasbourg, 

Toulouse ou Lille  

Contrat : CDI – Temps plein 

Date de début : Dès que possible 

Pour postuler :  

laila.abad@altran.com 



Contexte : 
La Direction des Programmes Altran supervise l’ensemble des projets à 

engagement de résultats du groupe (nationaux et internationaux, innovants 

et pluridisciplinaires). Afin de structurer son organisation et renforcer ses 

équipes, la Direction des Programmes recrute un(e) Project Manager 

Plasturgie. 
 

Missions : 
En qualité de Project Manager, vous êtes responsable de la planification, 

de l’exécution et de la livraison d’un portefeuille de projets pour 

l’Automobile. A ce titre, vous : 

 

• Pilotez un ou plusieurs projets de conception de pièces de plastiques 

(pare-chocs, panneaux de portes, ébénisteries…) en engagement de 

résultats comportant la gestion des risques techniques, financiers, 

commerciaux… 

• Pilotez et maîtrisez l’ensemble des dimensions d’un projet : robustesse 

technique, choix de solutions produit / process, relation clients, 

périmètre / changes, coûts (maîtrise et amélioration de la rentabilité), 

délais, qualité, communication, risques, achats, ressources 

(encadrement fonctionnel), parties prenantes, contrat, valorisation des 

projets. 
  

Vous pourrez être amené à travailler sur des projets au forfait et/ou sur des 

projets complexes en liens direct avec les clients.  

 

Profil : 
De formation Bac+5, vous justifiez d'une expérience significative de 15 ans 

minimum en plasturgie automobile chez les équipementiers et de 5 ans 

minimum en qualité de Chef de Projet dans ce domaine. 

 

Vous avez une excellente culture des domaines liés à la conception des 

pièces plastiques (pare-chocs, panneaux de portes, planche de bord, 

ébénisteries…); la conception d’outillages d’injection et d’assemblage; 

les références de chiffrage prix pièces et outillages;  et les plannings 

de réalisation outillages. 

 

Vous maitrisez les aspects  projets suivants : planification, maîtrise du 

scope, de la qualité, pilotage des coûts (Earn Value management, gestion 

du P&L…), négociation, analyse des risques, gestion de la performance 

économique, réalisation d’offres en phases d’avant-vente (RAO), animation 

de workshop/réunion (client/constructeur), animation d’équipe projet... 

 

Motivé, très bon communiquant et rigoureux, vous faites preuve 

d’autonomie, d’intelligence de situation et de sens du service. Vous êtes 

également doté d’un vrai goût pour l’innovation.  

 

Mobilité: Des déplacements en France et à l’Etranger sont à prévoir. 

INDUSTRIE : Automobile  

RÉGION : Alsace, Lorraine, Franche-Comté 

Direction des Programmes 
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Pour postuler :  

laila.abad@altran.com 

 

Evolutions habituelles à moyen 

terme: Senior Project Manager 

 

Vous  serez responsable de projets 

de plus grande envergure (volume 

et complexité). 

 

«  Etre Project Manager chez Altran 

c’est être le garant de nos 

engagements vis-à-vis de nos 

clients et de la performance de nos 

projets. C’est également être le 

moteur de notre transformation en 

délivrant des projets de plus en 

plus complexes et innovants. 

Vous accéderez à un 

environnement riche vous offrant 

des perspectives d’évolutions vers 

des postes de Senior Project 

Manager voire de Team ou Sales 

Manager en fonction de vos 

compétences et envies. ». 

 

 

 

 

Arnaud 

Project Director 

Direction des programmes Altran 

EST 

Localisation : Belfort 

Contrat : CDI à temps plein 

Date de début : Dès que possible 



Contexte : 
Dans le cadre du  développement des activités de l’entité Altran Est, nous 

recrutons un(e) Project Manager Systèmes Embarqués pour piloter des 

projets au forfait et/ou complexes – secteur Automobile.  
 

Missions : 
Sous la direction du Project Director Altran Est, vous êtes responsable de la 

planification, de l’exécution et de la livraison d’un portefeuille de projets 

dans le domaine des systèmes embarqués. A ce titre, vous: 
 

• Réalisez et pilotez les projets sur la totalité des dimensions qui 

incombent à la gestion de projet, en étant responsable de la 

performance QCD du projet, 

• Assurez, dans le cadre du projet, le management opérationnel des 

consultants de l'équipe dont vous aurez la charge. 

• Etes garant des engagements mutuels entre Altran et ses clients, 

• Contribuez aux phases de Réponse à Appel d’Offre, en tant que Bid 

Manager  

• Assurez la capitalisation sur les projets réalisés 

• Rencontrez nos clients (déplacements réguliers à prévoir en Allemagne) 
 

Profil : 
De formation Bac+5 (Ingénieur, Cycle universitaire ou équivalent) 

idéalement en systèmes embarqués, vous avez acquis au moins 5 ans 

d’expérience en gestion de projets à engagement de résultats (centre de 

service) et dans les métiers des systèmes embarqués (intégrations des 

systèmes, testing, spécifications…) et dans le secteur automobile.  

 

Vous maitrisez les aspects suivants : planification, maîtrise du scope, de la 

qualité, pilotage des coûts (Earn Value management, gestion du P&L…), 

analyse des risques, gestion de la performance économique, réalisation 

d’offres en phases d’avant-vente (RAO), animation de workshop/réunion... 

 

Vous maitrisez au moins un logiciel de planification (Ms projet, CA 

Clarity, Ps Next…). Vous parlez Allemand (impératif). 

INDUSTRIE : Automobile  

RÉGION : Alsace, Lorraine, Franche-Comté 

Direction des Programmes 
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Localisation : Illkirch (strasbourg) 

Contrat : CDI – Temps plein 

Date de début : Dès que possible 

Pour postuler :  

laila.abad@altran.com 

 

Evolutions habituelles à moyen 

terme: Senior Project Manager 

 

Vous  serez responsable de projets 

de plus grande envergure (volume 

et complexité). 

[Livre blanc] –  

Véhicules contrôlés par 

informatique : vers l'autonomie ? 

https://www.youtube.com/watch?v=4CaMbm-EmHA
file:///D:/Users/mleberger/Downloads/software-defined-vehicles_position_paper_20160608 (1).pdf


Contexte : 
Dans le cadre du  développement des activités de l’entité Altran Est, nous 

recrutons un(e) Project Manager Mécanique pour piloter des projets au 

forfait et/ou complexes. 
 

Missions : 
Sous la direction du Project Director Altran Est, vous êtes responsable de la 

planification, de l’exécution et de la livraison d’un portefeuille de projets 

dans le domaine de la mécanique. A ce titre, vous: 
 

• Réalisez et pilotez les projets sur la totalité des dimensions qui 

incombent à la gestion de projet, en étant responsable de la 

performance QCD du projet, 

• Assurez, dans le cadre du projet, le management opérationnel des 

consultants de l'équipe dont vous aurez la charge. 

• Etes garant des engagements mutuels entre Altran et ses clients, 

• Contribuez aux phases de Réponse à Appel d’Offre, en tant que Bid 

Manager  

• Assurez la capitalisation sur les projets réalisés 

• Rencontrez nos clients (déplacements régulier à prévoir à paris) 
 

Profil : 
De formation Bac+5, vous justifiez d'une expérience significative de 5 ans 

minimum en qualité de Chef de projet. 

Expérience de plusieurs années idéalement acquise dans le secteur de 

l’Automobile. 

Vous connaissez les métiers des systèmes électriques et de 

l’électronique. Une connaissance des métiers de la mécanique 

(conception, design, piping,…) est un plus. 

 

Vous maitrisez les aspects suivants : planification, maîtrise du scope, de la 

qualité, pilotage des coûts (Earn Value management, gestion du P&L…), 

analyse des risques, gestion de la performance économique, réalisation 

d’offres en phases d’avant-vente (RAO), animation de workshop/réunion... 

 

Vous maitrisez au moins un logiciel de planification (Ms projet, CA 

Clarity, Ps Next…). Vous parlez Anglais (impératif). 

INDUSTRIE : Automobile  

RÉGION : Alsace, Lorraine, Franche-Comté 

Direction des Programmes 
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Localisation : Belfort 

Contrat : CDI – Temps plein 

Date de début : Dès que possible 

Pour postuler :  

laila.abad@altran.com 

 

Evolutions habituelles à moyen 

terme: Senior Project Manager 

 

Vous  serez responsable de projets 

de plus grande envergure (volume 

et complexité). 

 

Vidéo :  

Découvrez Divergent 3D, Une 

plateforme révolutionnaire qui réduit 

à la fois les coûts d’investissement 

et l’empreinte environnementale. 

https://www.youtube.com/watch?v=4CaMbm-EmHA
https://www.youtube.com/watch?v=UVqDeCmKDSQ


Contexte : 
Dans le cadre du développement des activités de l’entité Altran Est, nous 

recrutons un(e) Project Manager Mécanique pour piloter des projets au 

forfait et/ou complexes – Secteur Energie. 

 

Missions : 
En qualité de Project Manager Mécanique et sous la direction du Project 

Director Altran Est, vous êtes responsable de la planification, de l’exécution 

et de la livraison d’un portefeuille de projets dans le domaine des 

Mécanique.  

 

A ce titre, vous: 

 

 Réalisez et pilotez les projets sur la totalité des dimensions qui incombent 

à la gestion de projet, en étant responsable de la performance QCD du 

projet, 

 Assurez, dans le cadre du projet, le management opérationnel des 

consultants de l'équipe dont il a la charge. 

 Etes garant des engagements mutuels entre Altran et ses clients, 

 Contribuez aux phases de Réponse à Appel d’Offre, en tant que Bid 

Manager 

 Assurez la capitalisation sur les projets réalisés 

 Rencontrez nos clients (déplacements ponctuels à prévoir) 

 
 

Profil : 
De formation Bac+5 (Ingénieur, Cycle universitaire ou équivalent) idéalement 

en Mécanique, vous avez acquis au moins 5 ans d’expérience en gestion de 

projets à engagement de résultats (centre de service) et dans le secteur de 

l’énergie et dans les métiers de la mécanique (conception, design, 

piping…).  

 

Vous maitrisez les aspects suivants : planification, maîtrise du scope, de la 

qualité, pilotage des coûts (Earn Value management, gestion du P&L…), 

analyse des risques, des opportunités associés, gestion de la performance 

économique, animation et réalisation d’offres en phases d’avant-vente 

(RAO), animation de workshop/réunion...Vous maitrisez au moins un logiciel 

de planification (Ms projet, CA Clarity, Ps Next…).  

 

Vous parlez Anglais (impératif). 

 

Reconnu pour votre leadership et votre aisance relationnelle, vous savez 

défendre et mener à bien les projets qui vous sont confiés. 

 

La connaissance du cadre de gestion d’un bureau d’études ou d’une société 

de prestation en ingénierie est un plus. 

 

 

 

RÉGION : Est  

Industrie : Tous secteurs 
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Pour postuler :  

recrutement-

est@altran.com 

 

Evolutions habituelles à moyen 

terme:  

 

Senior Project Manager  

 

Responsable de projets de plus 

grande envergure (volume et 

complexité).  

Localisation : Belfort 

Contrat : CDI – Temps plein 

Date de début : Dès que possible 

Automobile :  

Nos solutions pour aider les 

constructeurs automobiles à relever 

les défis d'un environnement en 

pleine mutation 

https://www.altran.com/fr/fr/industries/automobile/


Contexte : 
Dans le cadre du  développement des activités de l’entité Altran Est, nous 

recrutons un(e) Project Manager IT pour piloter des projets au forfait et/ou 

complexes. 
 

Missions : 
Sous la direction du Project Director Altran Est, vous êtes responsable de la 

planification, de l’exécution et de la livraison d’un portefeuille de projets 

dans le domaine de la mécanique. A ce titre, vous: 
 

• Réalisez et pilotez les projets sur la totalité des dimensions qui 

incombent à la gestion de projet, en étant responsable de la 

performance QCD du projet, 

• Assurez, dans le cadre du projet, le management opérationnel des 

consultants de l'équipe dont vous aurez la charge. 

• Etes garant des engagements mutuels entre Altran et ses clients, 

• Contribuez aux phases de Réponse à Appel d’Offre, en tant que Bid 

Manager  

• Assurez la capitalisation sur les projets réalisés 

• Rencontrez nos clients (déplacements régulier à prévoir à paris) 
 

Profil : 
De formation Bac+5, vous justifiez d'une expérience significative de 5 ans 

minimum en qualité de Chef de projet, idéalement acquise dans le domaine 

Informatique, et vous avez déjà eu à piloter un centre de services. 

 Vous maitrisez les aspects qui incombent à la gestion d’un projet, 

notamment :  

 

 Planification 

 Earn Value Management 

 Gestion P&L des projets 

 Analyse des risques 

 Logiciel de planification (ex : MSP, PS Next, Clarity, …) 

 Animation de réunion / workshop 

  

Une Certification en gestion de projet (PMP, PRINCE2, …) serait 

souhaitée.  

 

Motivé, très bon communiquant et rigoureux, vous faites preuve 

d’autonomie, d’intelligence de situation et de sens du service. Vous êtes 

également doté d’un vrai goût pour l’innovation. 

Appréciant le travail en équipe, vous êtes reconnu pour votre leadership. 

 

Vous maitrisez impérativement l’anglais. 

INDUSTRIE : Industrie  

RÉGION : Alsace, Lorraine, Franche-Comté 

Direction des Programmes 
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Localisation : Strasbourg 

Contrat : CDI – Temps plein 

Date de début : Dès que possible 

Pour postuler :  

laila.abad@altran.com 

 

Evolutions habituelles à moyen 

terme: Senior Project Manager 

 

Vous  serez responsable de projets 

de plus grande envergure (volume 

et complexité). 

Digital :  

Découvrez nos activités dans le 

digital. 

https://www.altran.com/fr/fr/digital/
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Nos opportunités 
dans la région 
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Nos offres en ingénierie mécanique 

Ingénieur CAO confirmé H/F p.98 

Ingénieur calcul mécanique  confirmé H/F p.99 

Ingénieur calcul expérimenté H/F p.100 

Team Leader calcul mécanique H/F p.101 

Team Leader conception mécanique H/F p.102 

Chef de projet mécanique nucléaire confirmé H/F p.103 

Nos offres en génie électrique 

Ingénieur études génie électrique H/F p.104 

Nos offres en santé 

Ingénieur qualité pharmaceutique confirmé H/F p.105 

Ingénieur chef de projet pharmaceutique H/F p.106 

Ingénieur chef de projet dispositifs médicaux H/F p.107 

Nos offres en systèmes d’information, IT, réseau 

Technical Leader PHP H/F p.108 

Ingénieur Business Intelligence H/F p.109 

Ingénieur Big Data H/F p.110 

Ingénieur .NET confirmé H/F p.111 

Ingénieur JAVA confirmé H/F p.112 

Ingénieur en développement JAVA /JEE confirmé H/F p.113 

Ingénieur test H/F p.114 

Responsable conduite applicative H/F p.115 

Ingénieur AMOA H/F p.116 

Ingénieur AMOA confirmé H/F p.117 
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Nos offres en sûreté nucléaire 

Ingénieur chargé d’affaires H/F p.118 

Ingénieur sûreté nucléaire confirmé H/F p.119 

Ingénieur sûreté nucléaire confirmé HF p.120 

Ingénieur ventilation nucléaire confirmé H/F p.121 

Ingénieur chef de projet nucléaire H/F p.122 

Ingénieur projet H/F p.123 

Ingénieur planification projet H/F p.124 

Nos offres en Supply Chain 

Ingénieur qualité fournisseurs confirmé H/F p.125 

Nos offres  en systèmes intelligents 

Ingénieur confirmé développement de systèmes embarqués  

automobile H/F 
p.126 

Ingénieur confirmé développement de systèmes embarqués  - 

santé H/F 
p.127 

Ingénieur DevOps H/F p.128 

Ingénieur DevOps H/F p.129 

Team Leader « Complex Engineering Systems » p.130 

Nos offres Architectes 

Architecte démantèlement nucléaire H/F p.131 

Nos offres Project Managers 

Chef de projet SI H/F p.132 

Chef de projet infrastructure H/F p.133 

Project Manager Officer Aéronautique H/F p.134 
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Nos offres Project Manager (suite) 

Project Manager Aéronautique/Spatial H/F p.135 

Project Manager plasturgie H/F p.136 

Project Manager systèmes embarqués H/F p.137 

Project Manager Automobile H/F p.138 

Project Manager  Énergie Nucléaire H/F p.139 

Project Manager IT H/F p.140 

Bid Office Manager IT H/F p.141 



Contexte : 
Vous intervenez au sein de notre Bureau d'études ou sur site client, sur les 

projets dans les domaines de l'aéronautique, du ferroviaire, de l'automobile, 

du médical, des produits grand public. Vos missions seront d'exécuter 

conformément aux procédures applicables des travaux d'étude CAO et de 

réaliser l'autocontrôle des tâches CAO. 

 
 

Missions : 
Vous aurez en charge : 

 

• La création de bibliothèques composants 

• Le contrôle des bibliothèques 

• La schématique 

• L'architecture 

• Les dossiers de définition et fabrication 

• Le respect des règles et normes 

 
 

Profil : 
Vous êtes issu(e) d'une formation BTS/DUT (Génie Mécanique, Génie 

Industriel ou Productique) et vous possédez une expérience professionnelle 

de 3 ans minimum sur une fonction similaire. Vous possédez la maîtrise 

opérationnelle des logiciels de CAO CATIA V5/V6, solidworks, de PRO-E, 

unigraphics NX, en dimensionnement et tolérancement de dessins 

techniques, et en gestion de données CAO. 

La connaissance des environnements du secteur automobile est 

nécessaire. Des connaissances en plasturgie, tôlerie, construction 

mécanique ou mécatronique sont appréciées. 

 

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap. 
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COMPÉTENCES : Catia V5, Solidworks, ProE, unigraphics… 

RÉGION : Sud-Est 

SECTEUR : Ingénieur CAO 

Localisation : Lyon  

Contrat : CDI 

Date de début : Immédiatement  

 

Evolutions habituelles à moyen 

terme:  

Chef de projet, Team Leader 

Pour postuler :  

deborah.pome@ 

altran.com 

Automobile :  

Nos solutions pour aider les 

constructeurs automobiles à relever 

les défis d'un environnement en 

pleine mutation 

https://www.altran.com/fr/fr/industries/automobile/


Contexte : 
Afin d’accompagner nos clients du secteur Nucléaire, nous recherchons un(e) 

Ingénieur(e) Calcul Mécanique H/F. 
 

Missions : 
• Participer à la définition des méthodes, analyses et outils de calcul  

• Réaliser les calculs de pré-dimensionnement, de dimensionnement 

• Optimiser et modéliser les pièces selon les paramètres et spécifités de 

l'ouvrage                                                                              

• Proposer des innovations techniques ou fonctionnelles permettant 

d'améliorer l'ouvrage en tenant compte des contraintes fonctionnelles 

• Rédiger les notes de calcul et rendre compte de ses résultants auprès du 

référent technique  

 

 

Profil : 
De formation technique de type ingénieur ou diplôme équivalent de niveau Bac 

+5, vous possédez une première expérience réussie en tant qu'ingénieur(e) 

calcul mécanique idéalement acquise dans le secteur nucléaire. 

Vous maîtrisez un ou plusieurs logiciels de calcul (Ansys, Pipestress, Caesar, 

Robot , …) et avez de bonnes connaissance des phénomènes mécaniques, 

thermiques et aérodynamiques. 

Votre excellente capacité à rédiger et à communiquer vous permettront de 

parfaitement appréhender les missions confiées. 

 

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap. 

 

 

99 

Pour postuler :  

elodie.bourquard@ 

altran.com 

 

Evolutions habituelles à moyen 

terme:  

Responsable Etudes/BE Calcul 

Team Leader 

 

COMPÉTENCES : Calcul/Conception Mécanique  

RÉGION : Sud-Est 

SECTEUR : Energie 

Localisation : Aix-en-Provence 

Contrat : CDI 

Date de début : ASAP 



Contexte : 
Le Groupe Altran est très impliqué dans le secteur Aéronautique au sein de la 

région PACA. Dans ce cadre-là vous interviendrez sur le site de production 

d’un de nos clients ou en bureau d’étude, vous serez dans l’atelier, au plus 

près des pièces sur lesquelles il faudra apporter une expertise. 

Vous répondrez à des non-conformités (NC) sur des pièces de transmission, 

venant d’être fabriquées dans l’usine, chez les fournisseurs, ou sur des pièces 

revenant en révision. Vous devrez déterminer si la NC n’empêche pas la pièce 

de voler en toute sécurité. 
 

Missions : 
Vous répondrez par des méthodes diverses, allant d’une étude analytique à un 

calcul élément finis, 

Vous développerez des méthodes pour le traitement des NCs les plus 

récurrents, 

Vous serez dans l’atelier et aurez la possibilité de voir les différents défauts, 

Vous proposerez des mesures et des retouches, auxquelles vous pourrez 

assister, 

Vous vous appuierez sur l’expertise des responsables calculs des différents 

appareils pour les NCs les plus délicates. 
 

Profil : 
Vous répondrez par des méthodes diverses, allant d’une étude analytique à un 

calcul élément finis, 

Vous développerez des méthodes pour le traitement des NCs les plus 

récurrents, 

Vous serez dans l’atelier et aurez la possibilité de voir les différents défauts, 

Vous proposerez des mesures et des retouches, auxquelles vous pourrez 

assister, 

Vous vous appuierez sur l’expertise des responsables calculs des différents 

appareils pour les NCs les plus délicates. 

 

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap. 
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Pour postuler :  

laurine.durand@ 

altran.com 

 

Évolutions habituelles à moyen 

terme:  

Architect, 

Project Manager 

T 

COMPÉTENCES : Calcul/Conception Mécanique  

RÉGION : Sud-Est 

Localisation : Cannes 

Contrat : CDI 

Date de début : ASAP 

Aéronautique :  

Découvrez nos solutions pour aider 

aux acteurs de l'aéronautique à 

relever les défis de R&D, de 

production et d'activité 

https://www.altran.com/fr/fr/industries/aeronautique/


Contexte : 
Dans le cadre du développement des activités de l’entité Altran Sud-Est, nous 

recrutons un(e) Leader Technique en calculs mécaniques pour piloter et 

réaliser des projets dans le périmètre Aéronautique, Spatial de l’entité de 

Cannes. 
 

Missions : 
En qualité de Leader Technique en calculs mécaniques, vous êtes 

responsable de réaliser et d’encadrer la réalisation des études de 

dimensionnement mécanique dans le cadre de développement de tout ou 

partie de structure de satellite. 

  

A ce titre, vous: 

 Réaliserez les modélisations numériques des structures, les plus 

représentatives des phénomènes physiques 

 Réaliserez les calculs de type statique, dynamique, thermoélastique, fatigue, 

non-linéaire matériaux et/ou gestion de contacts 

 Rédigerez les dossiers de justification de tenue mécanique des systèmes 

étudiés 

 Réaliserez les notes et processus méthodologiques de l’entité 

 Assurerez, le management opérationnel des consultants de l'équipe 

 Serez garant des engagements mutuels entre Altran et ses clients, 

 Contribuerez aux phases de Réponse à Appel d’Offre 

 Assurerez la capitalisation sur les projets réalisés 
 

 

Profil : 
De formation Bac+5 (Ingénieur, Cycle universitaire ou équivalent) en ingénierie 

mécanique avec une connaissance du secteur spatial, vous avez acquis au 

moins 7 ans d’expérience en calcul de structures mécaniques, maîtrise de la 

dynamique vibratoire, lois de comportement, notions en thermique et fatigue 

pour le domaine du spatial. 

Connaissance des outils de simulation mécanique et codes de calculs type 

Ansys, Patran, Nastran, Hypermesh, I-Deas, Abaqus… 

La connaissance du cadre de gestion d’un bureau d’études ou d’une société 

de prestation en ingénierie est un plus. 

Un bon niveau d’anglais (oral et écrit) est indispensable sur le poste. 

 

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap. 
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Pour postuler :  

laurine.durand@ 

altran.com 

 

Évolutions habituelles à moyen 

terme:  

Project Manager 

Architecte 

COMPÉTENCES : Calcul/Conception Mécanique  

RÉGION : Sud-Est 

SECTEUR : Spatial 

Localisation : Cannes 

Contrat : CDI 

Date de début : ASAP 

Spatial, Défense et Naval : 

Découvrez nos solutions pour offrir 

de nouvelles perspectives à 

l'industrie spatiale 

https://www.altran.com/fr/fr/industries/spatial-defense-et-naval/


Contexte : 
Dans le cadre du développement des activités de l’entité Altran Sud-Est, 

nous recrutons un(e) Leader Technique en conception mécanique / CAO 

pour piloter et réaliser des projets dans le périmètre Aéronautique, Spatial de 

l’entité de Cannes.  
 

Missions : 
En qualité de Leader Technique en conception mécanique / CAO, vous 

êtes responsable de réaliser et d’encadrer la réalisation des études de 

conception mécanique dans le cadre de développement de tout ou partie de 

structure de satellite. 

A ce titre, vous: 

• Réaliserez la conception et les modélisations CAO 

• Piloterez la réalisation des chaines de côtes et des liasses de définition 

• Rédigerez les dossiers de justification de conception des systèmes étudiés 

• Réaliserez les notes et processus méthodologiques de l’entité 

• Assurerez, le management opérationnel des consultants de l'équipe  

• Serez garant des engagements mutuels entre Altran et ses clients, 

• Contribuerez aux phases de Réponse à Appel d’Offre 

• Assurerez la capitalisation sur les projets réalisés 
 

 

Profil : 
De formation Bac+5 (Ingénieur, Cycle universitaire ou équivalent) en ingénierie 

mécanique avec une connaissance du secteur spatial, vous avez acquis au 

moins 7 ans d’expérience en conception mécanique / CAO. 

La connaissance du cadre de gestion d’un bureau d’études ou d’une société 

de prestation en ingénierie est un plus.  

Un bon niveau d’anglais (oral et écrit) est indispensable sur le poste. 

ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap. 

 

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap. 
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Pour postuler :  

laurine.durand@ 

altran.com 

 

Évolutions habituelles à moyen 

terme:  

Project Manager 

Architecte 

COMPÉTENCES : Calcul/Conception Mécanique  

RÉGION : Sud-Est 

SECTEUR : Aéronautique, spatial 

Localisation : Cannes 

Contrat : CDI 

Date de début : ASAP 



Missions : 
En qualité de Chef de Projet, vous aurez pour fonction de : 

 

- Constituer les dossiers en réponse à appel d’offre: 

o Établissement de la matrice de conformité aux exigences clients, 

o Élaboration du sommaire de l’offre, 

o Répartition des tâches au sein de l’équipe, 

o Relecture et validation des éléments établis et rédigés par les membres de 

l’équipe, 

o Établissement du planning de l’offre et du projet, 

o Suivi de l’avancement de l’offre, 

o En collaboration avec l’ingénierie, définition des solutions techniques 

adaptées et différentiâtes, 

o En collaboration avec la direction juridique, analyse des exigences 

contractuelles et définition des 

éventuelles dérogations, 

o En collaboration avec la Réalisation, définition de la stratégie « make or buy 

» et élaboration de l’offre 

de fabrication et de montage, 

o En collaboration avec l’ingénierie, la réalisation et les achats, consultation 

des prestations / 

fournitures à sous-traiter et / ou à approvisionner, 

o En collaboration avec le responsable qualité projet, participation à 

l’établissement du plan de 

management projet et à l’analyse de risque projet, 

o En collaboration avec la cellule support offres, établissement de l’offre 

commerciale, 

 

- Coordonner et animer l’équipe projet, 

- Piloter la relation avec le client. 
 

Profil : 
Expérience : minimum 5 ans minimum en qualité que Chef de Projets, 

idéalement, pour des projets de réalisation de systèmes et équipements 

industriels complexes pour des installations Nucléaires (centrales de 

puissance, réacteurs de recherche, installations amont et aval du cycle) ou 

grands instruments scientifiques. Maitrise de la méthodologie et 

des outils de gestion de projet. 

Connaissances techniques particulières : connaissances de l’architecture 

d’une centrale nucléaire, de la sûreté 

nucléaire et des codes et normes régissant ce domaine appréciées. 
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Pour postuler :  

laurine.durand@ 

altran.com 

 

Évolutions habituelles à moyen 

terme:  

Project Manager 

Architecte 

COMPÉTENCES : Calcul/Conception Mécanique  

RÉGION : Sud-Est 

SECTEUR : Nucléaire 

Localisation : Cannes 

Contrat : CDI 

Date de début : ASAP 



Contexte : 
Afin d’accompagner nos clients du secteur Nucléaire, nous recherchons un(e) 

Ingénieur(e) études Génie électrique H/F. 

Dans le cadre de la rénovation d’installations électrotechniques dans le 

domaine nucléaire, vous aurez les missions suivantes: 

 

 

Missions : 
• Collecter les informations nécessaires aux études en relation avec le 

responsable d’affaires et le client, 

• Participer à l’analyse technique d’obsolescences et la qualification 

d’équipements électromécaniques, 

• Définir les spécifications techniques et d’essais des équipements, 

• Etablir les notes de calculs et schémas électriques, 

• Piloter les sous-traitants en charge des essais et des inspections, 

• Assister techniquement le chef de projet et le coordinateur travaux dans les 

différentes phases du projet, 

• Rechercher des solutions pour contribuer à l’amélioration et à la satisfaction 

client. 
  

 

Profil : 
• Vous êtes issu(e) d'une formation Ingénieur électrotechnique (ou technicien 

avec expérience significative) avec une spécialisation électricité ou 

instrumentation et possédez une expérience d'au moins un an sur un poste 

similaire dans le domaine industriel (idéalement nucléaire). 

• Vous avez de bonnes connaissances dans les procédures de qualification 

électrique et instrumentation, possédez de bonnes qualités rédactionnelles et 

relationnelles vous permettant de parfaitement appréhender les négociations 

techniques avec les clients et fournisseurs. 

• Dynamique, autonome et motivé(e), vous êtes apte à vous investir dans de 

grands projets industriels. 

 

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap. 
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Pour postuler :  

elodie.bourquard@ 

altran.com 

 

Evolutions habituelles à moyen 

terme:  

Team Leader 

COMPÉTENCES : Etudes, Génie Electrique 

RÉGION : Sud-Est 

SECTEUR : Energie/Industrie  

Localisation : Aix-en-Provence 

Contrat : CDI 

Date de début : ASAP 



Contexte : 
En tant que Consultant Qualité Pharmaceutique, vous participez au 

développement de nos activités Life Sciences en intégrant notre Business 

Unit.  
 

Missions : 
Vous aurez en charge : 

 

• L’assurance Qualité 

• Qualité des matières premières 

• Mener des analyses sur les points de non-conformité et vérifier la mise 

en place d’actions correctives et préventives  

• Gérer les Change Control  

• Créer et/ou mettre à jour les documents de production, instructions etc.  

• Optimiser les processus 

 

  
 

Profil : 
De formation BAC+5 école d’ingénieur dans le domaine de la santé, vous 

justifiez d'une expérience de 5 ans dans le secteur de la qualité en industrie 

pharmaceutique.  

Vous possédez de réelles capacités d’analyse et de synthèse, vous êtes 

force de proposition et autonome dans votre travail.  

Une maîtrise de l’anglais est exigée.  

 

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap. 
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Evolutions habituelles à moyen 

terme:  

 

Project Manager 

COMPÉTENCES : normes pharmaceutiques, référentiels qualité 

RÉGION : Sud-Est 

SECTEUR : Pharmaceutique  

Localisation : Rhône-Alpes   

Contrat : CDI 

Date de début : Immédiatement  

Pour postuler :  

deborah.pome@ 

altran.com 

Sciences de la vie :  

Nos offres pour les performances 

scientifiques des acteurs de la 

santé. 

https://www.altran.com/fr/fr/industries/sciences-de-la-vie/


Contexte : 
Afin d’accompagner nos clients dans le secteur pharmaceutique nous 

recherchons des ingénieurs compétents dans la gestion de projets en 

milieu pharmaceutique. 

 
 

Missions : 
En tant que Consultant chef de projet pharmaceutique, vous participez au 

développement de nos activités Life Sciences en intégrant notre Business 

Unit. 

 

Vous aurez pour mission de : 

 

• Gérer des projets d’optimisation de produits en respectant les délais 

fixés 

• Etablir les reportings relatifs à l’avancement des projets 

• Faciliter les initiatives d’amélioration continue dans le cadre des 

processus opérationnels 

• Manager une équipe en charge de l’équipe de l’optimisation des produits  

• Participer à l’amélioration et au déploiement des réseaux de 

communication  

• Construire et maintenir un partenariat de qualité avec les fournisseurs et 

partenaires extérieurs 

 
 

 

 

Profil : 
De formation BAC +5 école d’ingénieur (et/ou Pharmacien) dans le 

domaine de la santé, vous justifiez d’une expérience significative en gestion 

de projet dans l’industrie pharmaceutique.  

 

Doté d’excellentes qualité relationnelle et d’un leadership naturel, vous 

avez déjà managé d’une équipe. Outre vos compétences rédactionnelles, 

vous maîtrisez les outils informatiques.  

 

La maîtrise de l'anglais est impérative.  

 

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap. 
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Pour postuler :  

deborah.pome@ 

altran.com 

Évolutions habituelles à moyen 

terme : 

 

Project Manager:  

 

COMPÉTENCES : Connaissance du milieu pharmaceutique et 

des normes relatives, gestion de projet 

RÉGION : Sud-Est 

SECTEUR : Pharmaceutique  

Localisation : Rhône-Alpes 

Contrat : CDI 

Date de début : Immédiatement  

[Livre blanc] –  

Optimiser les systèmes de qualité 

en changeant de paradigme 

file:///D:/Users/mleberger/Downloads/optimizing-quality-systems_lis-process-excellence-wcc_position-paper (1).pdf


Contexte : 
En tant que Consultant Chef de Projet Dispositifs Médicaux, vous participez 

au développement de nos activités Life Sciences en intégrant notre 

Business Unit.  
 

Missions : 
Vous aurez en charge : 

 

• La gestion des projets d’optimisation de dispositifs médicaux en 

respectant les délais fixés 

• Etablir des reportings relatifs à l’avancement des projets 

• Faciliter les initiatives d’amélioration continue dans le cadre des 

processus opérationnels 

• Manager une équipe en charge de l’optimisation des produits  

• Participer à l’amélioration et au déploiement des réseaux de 

communication  

• Construire et maintenir un partenariat de qualité avec les fournisseurs et 

partenaires extérieurs 

  
 

Profil : 
De formation BAC+5 école d’ingénieur dans le domaine de la santé, vous 

justifiez d'une expérience d’au moins 5 ans en gestion de projet dans 

l’industrie des Dispositifs Médicaux. 

Doté d'excellentes qualités relationnelles et d’un leadership naturel, vous 

avez déjà managé une équipe. Outre vos compétences rédactionnelles 

vous maitrisez les outils informatiques.  

La maîtrise de l'anglais est impérative.  

 

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap. 
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Evolutions habituelles à moyen 

terme:  

 

Pilote  études, Project Manager 

COMPÉTENCES : Gestion de projet, dispositifs médicaux, ISO 

13 485 

RÉGION : Sud-Est 

SECTEUR : Dispositifs Médicaux  

Localisation : Rhône-Alpes   

Contrat : CDI 

Date de début : Immédiatement  

Pour postuler :  

deborah.pome@ 

altran.com 

Étude de cas  

Altran aide Biovotion à développer 

des solutions de surveillance 

médicale discrètes et sûres, pour 

permettre aux clients et patients de 

conserver des modes de vie positifs 

et d'optimiser leur santé.. 

https://www.altran.com/fr/fr/case_study/biovotion/


 

 

 

 

Contexte : 
Vous serez membre de notre Digital Factory et vous aurez pour mission de 

challenger et de soutenir les équipes de développement grâce à  votre 

expertise sur les technos PHP et sur les méthodes de développement. Vous 

vous enrichirez mutuellement avec les 2 autres Tech lead de notre équipe. 

 

 

Missions : 

Rattaché au Team Leader, vous serez garant de la bonne réalisation des 

projets applicatifs confiés par nos clients basés sur la région : 
- Vous aurez la responsabilité d’évaluer les charges et de concevoir les 

solutions techniques et fonctionnelles 

- Vous serez amené à auditer et proposer les solutions/architectures les plus 

adaptées aux besoins exprimés par les clients 

- Vous assurerez la coordination des différentes équipes de développement 

- Vous participerez aux réponses à appel d’offre et  assurerez le rôle de 

référent technique lors des comités de pilotage 
 

Profil : 
- Passionné, vous êtes un expert en développement PHP et vous souhaitez 

acquérir des responsabilités 

- Créatif, vous proposez de nouvelles idées et vous aimez les mettre en 

application 

- Bon communiquant, vous savez créer du lien avec les équipes techniques 

et les équipes métiers  

- Rigoureux, vous aimez le code propre et les tests automatisés 

 

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap. 

 

 

 

Pour postuler :  

coralie.thomas 

@altran.com 

 

Evolutions habituelles à moyen 

terme:  

Team Leader 

Team Manager 

Chef de projet 

 

COMPÉTENCES : IT 

RÉGION : Sud-Est 

SECTEUR : IT 

Localisation : Montpellier 

Contrat : CDI 

Date de début : ASAP 

Digital :  

Découvrez nos activités dans le 

digital. 

https://www.altran.com/fr/fr/digital/


Contexte : 
Vous intervenez dans le domaine de l’énergie, dans le cadre d’un projet de 

support auprès des directions métiers afin de leurs fournir les données et 

analyses participant à la prise de décision. 

Vous êtes rattaché(e) au responsable du domaine applicatif et vous 

participez à la création et le maintien  en conditions opérationnelles des 

environnements BI.  

 
 

Missions : 
Intégré(e) à une équipe agile d’une vingtaine de collaborateurs, vous êtes 

en charge des fonctions suivantes : 

• Le recueil et la validation de l’expression des besoins métiers 

• La conception et le développement des flux SSIS 

• La création et le développement des rapports SSRS 

• La réalisation des tests  

• La rédaction de la documentation associée 

• Le partage de connaissances 

 
 

Profil : 
Ingénieur ou équivalent bac+5 en informatique avec une expérience 

minimum de 3 ans dans le domaine du développement BI. Vous justifiez 

des compétences suivantes :  

• Expérience du développement MS BI 

• Modélisation de base de données relationnelles et des flux ETL 

• Connaissance des méthodologies Agile 

• Bonnes qualités de communication, d'adaptation, d’autonomie et de 

prise d’initiative.  

• Force de proposition sur les orientations fonctionnelles et techniques 

• Maitrise de l’anglais est un plus 

 

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap. 
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Pour postuler :  

julie.garnier@altran.com 

 

Evolutions habituelles à moyen 

terme:  

Expert Business Intelligence 

 

« Mon poste consiste à concevoir 

et développer des solutions d'aide à 

la décision pour faciliter l’analyse et 

la prise de décision au sein des 

entreprises. Je travaille 

actuellement sur un projet de 

grande envergure: la migration d’un 

CRM vers Sales force et la mise en 

place de d’un nouveau système 

décisionnel». 

 

Témoignage de Elodie, 

Ingénieur  

Business Intelligence, 

Altran 

COMPÉTENCES : Décisionnel 

RÉGION : Sud-Est 

SECTEUR : Energie 

Localisation : LYON 

Contrat : CDI 

Date de début : ASAP 

[Livre blanc] –  

Réaliser de la valeur grâce à la 

data 

file:///D:/Users/mleberger/Downloads/white_paper_tessella (2).pdf


Contexte : 

Vous rejoignez une équipe composée d’environ 25 personnes, travaillant 

dans le monde entier, en développent des solutions de BI pour l’industrie du 

Voyage.  

 

Missions : 

Dans ce cadre, vous êtes en charge de : 

 

• Développer et maintenir des applications de fouille des données. 

• Déployer ces applications dans des clusters de +100 nœuds pour 

analyser leur comportement fonctionnels et techniques, pour ensuite 

améliorer leurs performances et qualité.  

• Explorer plusieurs téraoctets des données par jour pour comprendre les 

cas fonctionnels et adapter vos algorithmes. 

• Interagir avec une équipe multidisciplinaire en mode Scrum, pour 

converger vers la solution finale du produit.  

• Coordonner les évolutions nécessaires du produit selon le contexte: 

versions du middleware / OS, SLA, contraintes DevOps, corporate policy, 

architecture, matériels, sécurité. 

 

Votre mission sera de contribuer à la vision des développeurs Back End, et 

de s’aligner avec le reste de l’équipe pour fournir aux clients une solution 

fiable. Les technologies utilisées incluent Spark, Hadoop, Impala, Scala, 

Java, Bash, Jenkins, SBT, Git, et bien plus encore! 

 

Vous évoluerez dans un environnement de travail vraiment exceptionnel.  

Vous interagirez avec une grande variété de profils: du développement, des 

analystes métier, de l'assurance qualité, des opérations et des équipes de 

gestion des produits. Vous aurez une parfaite compréhension de notre 

cycle complet d'exécution. Vous aurez des opportunités continues 

d'innover: par ex. machine learning, automatisation, nouvelles technologies, 

algorithmique. Vous travaillerez dans un environnement véritablement 

international et multiculturel (+8 nationalités!).  

 

Profil : 

Vous justifiez d’une expérience réussie de 2 ans minimum en 

développement Big Data. 

Votre maîtrise de Scala et Spark est hors norme.  

Vous êtes allergique aux bugs, et écrire des unit tests vous relaxe. 

 

Vous êtes autonome, et vous adaptez de façon impressionnante aux 

environnements multidisciplinaires / culturels. 

 

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap. 
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Pour postuler :  

alison.vignes@altran.com  

 

Evolutions habituelles à moyen 

terme:  

 

Expert Ingénieur Big Data 

Architecte Logiciel 

Team Leader 

 

Avec déjà 2 années d’expérience 

au service d’une équipe de 

développement logiciel BI pour un 

leader mondial des solutions 

informatiques pour l’industrie du 

tourisme et du voyage, mon objectif 

est d’apporter le meilleur de mes 

connaissances Big Data aux 

clients.  

Je m’épanouis non seulement dans 

le cadre de ma mission avec des 

technologies de pointe (Spark, 

Hadoop et Scala) mais également 

dans ma participation à l’offre Big 

Data proposée par Altran. 

 

Témoignage de 

 Mauricio  

JOST Software  

Engineer Big Data  

Altran 

 

COMPÉTENCES : Ingénieur Big Data (Spark, Hadoop, Scala) 

RÉGION : Sud-Est 

SECTEUR : Industrie du Voyage  

Localisation :  Sophia Antipolis  

Contrat : CDI 

Date de début : 0 à 3 mois 

 

Vidéo :  

Découvrez la solution Vue Forge 

d’Altran, pour aider les industriels à 

créer de la valeur à partir de leurs    

datas 

https://www.youtube.com/watch?v=o5emYqHJe-k
https://www.youtube.com/watch?v=o5emYqHJe-k


Contexte : 
Vous intervenez dans le domaine de l’énergie, dans le cadre du 

développement d’une solution de pricing. Vous êtes rattaché(e) au 

responsable du domaine applicatif et vous participez à la création et 

l’évolution en conditions opérationnelles des applications web.  

 
 

Missions : 
Intégré(e) à une équipe agile, vous êtes en charge des fonctions suivantes : 

• Le recueil et la validation de l’expression des besoins métiers 

• Le développement des applications web 

• La réalisation des tests  

• La rédaction de la documentation associée 

• Le partage de connaissances 

 
 

Profil : 
Ingénieur ou équivalent bac+5 en informatique avec une expérience de 4 

ans dans le domaine du développement applicatif. Vous justifiez des 

compétences suivantes :  

• Expérience du développement .Net 

• Connaissance des méthodologies Agile 

• Bonnes qualités de communication, d'adaptation, d’autonomie et de 

prise d’initiative.  

• Force de proposition sur les orientations fonctionnelles et techniques 

• Des connaissances ou une expérience BRMS (Business Rule 

Management System) est un plus 

 

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap. 
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Pour postuler :  

amelie.saniez@altran.com 

 

Evolutions habituelles à moyen 

terme:  

Architecte  

Scrum Master 

COMPÉTENCES : Développement applicatif 

RÉGION : Sud-Est 

SECTEUR : Energie 

Localisation : LYON ou GRENOBLE 

Contrat : CDI 

Date de début : ASAP 

« Nous travaillons sur une 

application critique qui utilise 

l’ensemble de données qu’elle 

récupère pour déterminer les prix 

de l’électricité et du gaz. Il s’agit 

d’une solution WEB orientée 

services utilisant le WCF de 

Microsoft afin de séparer les 

couches applicatives.  

Les principaux challenges sont 

fonctionnels, au vu des règles de 

gestions particulières sur le calcul 

d’une énergie, et techniques avec 

un enjeu de performance malgré 

une quantité de données à traiter 

importantes.  

Nous travaillons en méthodologie 

agile : SCRUM avec un rythme de 

sprint de 3 semaines ». 

 

Témoignage de Thomas 

Scrum Master  

Énergie :  

Nos solutions énergétique durables 

dans un environnement complexe. 

https://www.altran.com/fr/fr/industries/energie/


Contexte : 
Vous intervenez dans le domaine des télécoms. Rattaché(e) au chef de 

projet vous participerez à la conception et au développement des nouvelles 

applications de supervision des déchets faiblement radioactif en centrale 

nucléaire. 

 
 

Missions : 
Intégré(e) au sein d’une équipe applicative intervenant en mode agile, vous 

êtes en charge des fonctions suivantes : 

• Développer les solutions attendues conformément au cahier des 

charges du projet 

• Réaliser les tests unitaires 

• Rédiger la documentation d’accompagnement 

• Participer à l’intégration et à la mise en production des applications 

• Assurer le maintien en conditions opérationnelles et réaliser la 

maintenance corrective et évolutive 

• Former les utilisateurs  

 
 

Profil : 
De formation Bac+5 en informatique, vous justifiez de 4 ans d’expérience 

probante dans le domaine du développement applicatif et  justifiez des 

compétences suivantes: 

• Expérience en développement logiciel  

• Expertise des technologies JAVA SPRING & HIBERNATE 

• Expertise des outils d’industrialisation (Jenkins, SVN, GIT...) 

• Connaissance des méthodes Agile  

• Force de proposition sur les orientations fonctionnelles et techniques 

• Anglais professionnel 

 

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap. 
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Pour postuler :  

julie.garnier@altran.com 

 

Evolutions habituelles à moyen 

terme:  

Architecte  

 

COMPÉTENCES : Développement applicatif 

RÉGION : Sud-Est 

SECTEUR : Télécom 

Localisation : LYON ou GRENOBLE 

Contrat : CDI 

Date de début : ASAP 

Télécom & Média : 

Découvrez comment nous aidons 

les opérateurs à se diversifier dans 

les applications et les logiciels 

https://www.altran.com/fr/fr/industries/telecom-et-media/


Contexte : 
Vous participerez aux différentes phases de réalisation de l'application, de 

la conception à la mise en exploitation en passant par le développement et 

la phase de recette. 
 

Missions : 
• Réaliser des analyses techniques de cahiers des charges 

• Participer à la rédaction de la documentation fonctionnelle et technique 

des projets 

• Concevoir le côté technique de sites selon les instructions du cahier des 

charges 

• Développer des applications dans les règles de nommage et codage 

• Développer des programmes de tâches planifiées 

• Produire les dossiers de tests unitaires et tests d’intégration et exécuter 

les procédures de test afin de contrôler le bon fonctionnement des 

applications 

• Reporting au chef de projet 
 

Profil : 

 De formation ingénieur ou équivalent bac+5 en informatique, vous 

avez une expérience de 3 ans minimum ) vous justifiez des 

compétences suivantes : 

• Vous pratiquez les méthodes de conception, spécification et 

modélisation (UML, MERISE…) 

• Vous maîtrisez l’environnement technique JAVA/JEE (Struts, 

Hibernate, Spring, JBoss, GWT, JSF, Javascript, Liferay, AngularJS, 

HTML5, CSS…) 

• Bonnes qualités relationnelles, d'adaptation et d’autonomie 

 

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap. 
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Pour postuler :  

marine.gonalons 

@altran.com 

 

Evolutions habituelles à moyen 

terme:  

Team  Leader 

Team  Manager 

Expert technique 

COMPÉTENCES : IT 

RÉGION : Sud-Est 

SECTEUR : IT 

Localisation : Un poste à Aix en Provence et un poste à Montpellier 

Contrat : CDI 

Date de début : Mai 2018 



Contexte : 
Vous intervenez dans le domaine des télécoms sur la mise en place des 

campagnes de tests, vous participez au déploiement de la solution logicielle 

dans les environnements Linux virtualisés, au développement d’outils 

adaptés à l’automatisation de ce dernier. 
 

Missions : 
Intégré(e) au sein d’une équipe de 8 consultants, vous êtes en charge des 

fonctions suivantes : 

• Mettre en place des environnements de tests choisis dans les délais 

prévus  

• Rédiger des tests en collaboration avec les membres de l'équipe ayant 

la connaissance métier  

• Exécuter des tests et la vérification de leurs résultats à chaque nouvelle 

livraison  

• Analyser des problèmes remontés avant d'impliquer les équipes de 

développement  

• S'assurer de la mise à jour et de l'enrichissement des tests au fur et à 

mesure de l'évolution des produits testés. 

 
 

Profil : 
De formation Bac+5, vous disposez de deux ans d’expérience dans le 

domaine du test.  

Vous justifiez des compétences suivantes : 

• Connaissances de l’outillage technique test et validation (type JMETER, 

HP ALM, …) 

• Capacité d’analyse technique (comportement applicatif, logs…) et 

d’adaptation 

• Aptitudes relationnelles, travail en équipe 

• Bonne communication écrite et orale 

• Anglais courant  

 

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap. 
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Pour postuler :  

amelie.saniez@altran.com 

 

Evolutions habituelles à moyen 

terme:  

Expert test & recette  

 

COMPÉTENCES : Recette applicatif 

RÉGION : Sud-Est 

SECTEUR : Télécom 

Localisation : LYON ou GRENOBLE 

Contrat : CDI 

Date de début : ASAP 

 

« J’encadre une équipe de 6 

consultants sur l’activité de tests. Je 

travaille sur des échanges de 

messages protocolaires Diameter, 

TCAP/M3UA, LDAP pour des 

topologies en mode Front-

End/Back-End. 

Je participe au soutien opérationnel 

de l’équipe en duo avec une 

personne interne chez notre client.» 

 

Témoignage de Thierry 

Team Leader 

[Vidéo] - Découvrez les activités 

d’Altran dans le domaine du test 

logiciel 

 

https://www.youtube.com/watch?v=o4D0GCDTK1U&t=
https://www.youtube.com/watch?v=o4D0GCDTK1U&t=


Contexte : 
Vous intervenez dans le domaine du transport, dans le cadre du pilotage 

des applications en production de la DSI. Rattaché(e) à la direction de la 

production, vous participerez à la mise en production et l’industrialisation 

des applications. 

 

Missions : 
Intégré(e) au sein une équipe de quinze collaborateurs, et accompagné par 

un service manager, vous êtes en charge des fonctions suivantes :  

• L’accompagnement du métier 

• La coordination des différentes équipes techniques (projets, intégrations, 

SN3) 

• La planification des activités 

• La gestion des différents processus ITIL (Change, probleme, incident 

management) 

• La gestion des maintenances correctives et évolutives applicatives 

• Le suivi et l’assistance des mises en production 
 

Profil : 
Ingénieur ou équivalent bac+5 en informatique avec une expérience d’au 

moins 2 ans au sein d’environnements de production ou d’intégration, vous 

justifiez des compétences suivantes: 

• Expérience de pilotage et de coordination dans le domaine de 

l’infrastructure 

• Maitrise des l’environnements Linux, Oracle 

• Bonnes connaissances des pratiques ITIL 

• Bonnes qualités relationnelles, d'adaptation, d’autonomie et de gestion 

du stress 

 

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap. 
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Pour postuler :  

julie.garnier@altran.com 

 

Evolutions habituelles à moyen 

terme:  

Responsable intégration 

Chef de projet infrastructure 

 

 

COMPÉTENCES : Conduite applicative 

RÉGION : Sud-Est 

SECTEUR : Transport 

Localisation : LYON 

Contrat : CDI 

Date de début : ASAP 



Contexte : 
En tant qu’assistant à maitrise d’ouvrage, vous accompagnerez le client 

dans son rôle de maitre d’ouvrage depuis la rédaction du cahier des 

charges jusqu’à la formation des utilisateurs et la conduite au changement.  

 
 

Missions : 
• Comprendre et analyser les besoins métiers 

• Décrire les besoins sous forme de spécifications fonctionnelles  

• Décrire la solution logicielle envisagée dans un cahier des charges 

• Assurer l’interface entre les besoins métier et les possibilités 

fonctionnelles et techniques  

• Suivre les développements  

• Effectuer la recette fonctionnelle avec les équipes métiers afin de vérifier 

que le produit est conforme aux exigences définies  

• Piloter l’avancement du ou des projets en rapportant à la MOA  

• Former les utilisateurs  

• Accompagner au changement  
 

Profil : 
De formation ingénieur ou équivalent bac+5 en informatique, vous avez une 

expérience dans le domaine de l’assistance à maîtrise d’ouvrage et : 

• Un bon relationnel 

• Une capacité à fédérer les équipes  

• Sens du service 

• Anglais courant  

• La connaissance des méthodologies de projet de type Agile/Scrum est 

un plus  

 

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap. 
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Pour postuler :  

marine.gonalons 

@altran.com 

 

Evolutions habituelles à moyen 

terme:  

Team  Leader 

Team  Manager 

Expert technique 

COMPÉTENCES : IT 

RÉGION : Sud-Est 

SECTEUR : IT 

Localisation : Aix en Provence 

Contrat : CDI 

Date de début : Mai 2018 



Contexte : 
Vous intervenez dans le domaine financier. Rattaché(e) au chef de projet, 

vous participez à la définition et à la mise en place du projet destiné à 

améliorer les échanges inter-applicatifs. 

 

Missions : 
Intégré(e) au sein d’une équipe de trois collaborateurs, vous êtes en charge 

des fonctions suivantes :  

• Réalisation d’une étude de marché des différentes plateformes 

• Mener l’audit et l’analyse technique  

• Assister le choix de solutions  

• Réaliser la cogestion du projet et la coordinations des développements 

• Modéliser les processus métiers et les référentiels de données 

• Réaliser l’analyse fonctionnelle, la rédaction des spécifications  

• Accompagner les tests, la recette, la mise en production et le maintien 

en conditions opérationnelles 

• Mettre en œuvre une amélioration continue 
 

Profil : 
De formation Bac+5, vous disposez de 4 ans d’expérience dans le domaine 

de la gestion de projet dans  et justifiez des compétences suivantes :  

• Expertise de la maitrise d’ouvrage 

• Anglais courant  

• Esprit d’analyse et de synthèse 

• Bonnes qualités relationnelles, de communication et d'adaptation 

 

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap. 
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Pour postuler :  

julie.garnier@altran.com 

 

Evolutions habituelles à moyen 

terme:  

Business Analyst  

Chef de projet SI 

 

 

COMPÉTENCES : Assistance à Maitrise d’Ouvrage 

RÉGION : Sud-Est 

SECTEUR : Finance 

Localisation : LYON ou GRENOBLE 

Contrat : CDI 

Date de début : ASAP 

« Ma mission va de la récolte des 

besoins de transformation des 

entités finances au déploiement 

des solutions apportées, qui se 

doivent d'être à la fois adaptées à 

chaque entité et harmonisées dans 

le groupe.  

Mes interlocuteurs sont à la fois 

orientés métiers, projets et IT, dans 

plusieurs pays à travers le 

monde. » 

 

Témoignage de Johan 

Team Leader AMOA 

 



Contexte : 
Afin d’accompagner nos clients du secteur Energie/Industrie dans le 

développement de leurs projets, nous recherchons un(e) Ingénieur(e) 

Chargé(e) d’Affaires H/F. 
 

 

Missions : 
• Vous prenez en charge la réalisation de missions d’assistance à maîtrise 

d’ouvrage, de maîtrise d’œuvre ou d’études pour des projets de construction 

ou de démantèlement d’équipements. 

• A ce titre, vous négociez les travaux de sous-traitance et les achats 

d’approvisionnement, animez les réunions d’enclenchement des affaires 

(planning, matériel, sous-traitants etc.).  

• Vous êtes garant de la sécurité sur les chantiers et vous vous assurez de la 

qualité d’exécution des affaires, vous organisez et animez les réunions de suivi 

(points techniques, avancement, planning, qualité, comportement de l’équipe, 

sécurité), donnez les directives au chef de chantiers et assurez une présence 

terrain régulière. 

 

 

Profil : 
De formation Ingénieur (Bac +5) ou équivalent, vous possédez une ou 

plusieurs expériences sur un poste similaire. 

Vous avez une bonne connaissance des domaines de la conception, du suivi, 

de la réalisation et/ou de l’exploitation d’installations pour la production 

d’énergie.  

Votre autonomie, votre rigueur et votre dynamisme sont des qualités 

indispensables pour réussir à ce poste.  
 

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap. 
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Pour postuler :  

elodie.bourquard@ 

altran.com 

 

Évolutions habituelles à moyen 

terme:  

Chef de projet 

Team Leader 

COMPÉTENCES : AMOA/Etudes/Affaires 

RÉGION : Sud-Est 

SECTEUR : Energie/Industrie  

Localisation : Aix-en-Provence 

Contrat : CDI 

Date de début : ASAP 



Contexte : 
Afin d’accompagner nos clients du secteur Nucléaire dans le 

développement de leurs projets, nous recherchons un(e) Ingénieur(e) 

spécialisé(e) en sûreté nucléaire H/F.  

 

Dans le cadre de nos activités du secteur Énergie, vous intervenez dans le 

développement et la conception de solutions innovantes.  

 
 

Missions : 
• Identifier les risques et les impacts liés au nucléaire, ainsi que les 

recommandations associées aux fonctions de sûreté, à l'exploitation et à 

l'environnement  

 

• Rédiger des dossiers de sûreté (RS, RGE, RSD, …) et des études de 

sûreté en phase de conception, d'exploitation, de modification et en fin 

du cycle de vie  

 

• S’assurer du maintien de la sûreté des installations  

 

• Analyser des situations incidentelles et/ou accidentelles  

 

• Piloter l'instruction des dossiers de sûreté, des réponses à 

recommandations auprès des Autorités de Sûreté  

 

• Assurer le reporting et ainsi que des présentations auprès des 

responsables de projet(s) ou auprès des représentants de l’Exploitant 

et/ou du Concepteur  

 
 

Profil : 
De formation Bac+5 de type Ingénieur ou équivalent, vous justifiez d'une 

expérience d'au moins un an en tant qu'ingénieur sûreté nucléaire.  

 

Vous maîtrisez la réglementation en vigueur, relative à la sûreté nucléaire.  

 

Vous êtes autonome, rigoureux(e), force de proposition et aimez travailler 

en équipe.  

 

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap. 
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Pour postuler :  

deborah.pome@altran.com 

COMPÉTENCES : sûreté nucléaire des installations, rédaction 

dossier de sûreté, règlementation des INB 

RÉGION : Sud-Est 

SECTEUR : Energie 

Localisation : Rhône Alpes 

Contrat : CDI 

Date de début : Immédiatement  

 

Évolutions habituelles à moyen 

terme:  

Chef de projet 

Team Leader 

 

Vidéo :  

Découvrez RULES: un outil créé 

par Altran, au service du Nucléaire 

https://www.youtube.com/watch?v=4CaMbm-EmHA
https://www.youtube.com/watch?v=9RcTcTDbN5g&t=40s


Contexte : 
Afin d’accompagner nos clients du secteur Nucléaire dans le développement 

de leurs projets, nous recherchons un(e) Ingénieur(e) spécialisé(e) en sûreté 

nucléaire H/F. 

Dans le cadre de nos activités du secteur Énergie, vous intervenez dans le 

développement et la conception de solutions innovantes. 
 

Missions : 
• Identifier les risques et les impacts liés au nucléaire, ainsi que les 

recommandations associées aux fonctions de sûreté, à l'exploitation et à 

l'environnement 

• Rédiger des dossiers de sûreté (RS, RGE, RSD, …) et des études de 

sûreté en phase de conception, d'exploitation, de modification et en fin du cycle 

de vie 

• S’assurer du maintien de la sûreté des installations 

• Analyser des situations incidentelles et/ou accidentelles 

• Piloter l'instruction des dossiers de sûreté, des réponses à 

recommandations auprès des Autorités de Sûreté 

• Assurer le reporting et ainsi que des présentations auprès des 

responsables de projet(s) ou auprès des représentants de l’Exploitant et/ou du 

Concepteur 
 

 

Profil : 
De formation Bac+5 de type Ingénieur ou équivalent, vous justifiez d'une 

expérience d'au moins un an en tant qu'ingénieur(e) sûreté nucléaire. 

Vous maîtrisez la réglementation en vigueur, relative à la sûreté nucléaire.  

Vous êtes autonome, rigoureux(se), force de proposition et aimez travailler en 

équipe. 

 

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap. 
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Pour postuler :  

elodie.bourquard@ 

altran.com 

 

Évolutions habituelles à moyen 

terme:  

Chef de projet 

Team Leader 

COMPÉTENCES : Sûreté Nucléaire  

RÉGION : Sud-Est 

SECTEUR : Energie 

Localisation : Aix-en-Provence/Pierrelatte  

Contrat : CDI 

Date de début : ASAP 

Énergie :  

Nos solutions énergétique durables 

dans un environnement complexe. 

https://www.altran.com/fr/fr/industries/energie/


Contexte : 
Afin d’accompagner nos clients du secteur Nucléaire dans le développement 

de leurs projets, nous recherchons un(e) Ingénieur (e) spécialisé(e) dans le 

génie ventilation ou HVAC (H/F). 

Au sein de nos activités du secteur Énergie, vous intervenez dans le 

développement et la conception de solutions innovantes. 
 

 

Missions : 
• Conception de systèmes de ventilation 

• Études thermiques et de modélisation de circuits de ventilation 

• Dimensionnement d'équipements : ventilateurs, batteries, filtres, groupes 

froids 

• Gestion des interfaces avec les autres corps d'état 

• Études de transitoire thermique 

• Rédaction de notes de calculs 

• Études de faisabilité et analyses d'impacts 

• Participation aux réunions techniques 
 

 

Profil : 
De formation Ingénieur (Bac +5) en Mécanique des Fluides, Énergétique, ou 

Génie Thermique avec idéalement une spécialisation Nucléaire, vous justifiez 

d'une première expérience réussie en ventilation dans le secteur nucléaire. 

 

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap. 
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Pour postuler :  

elodie.bourquard@ 

altran.com 

 

Évolutions habituelles à moyen 

terme:  

Team Leader, Chef de projet 

 

COMPÉTENCES : Ventilation/HVAC 

RÉGION : Sud-Est 

SECTEUR : Energie 

Localisation : Pierrelatte 

Contrat : CDI 

Date de début : ASAP 

 

Vidéo :  

Découvrez RULES: un outil créé 

par Altran, au service du Nucléaire 

https://www.youtube.com/watch?v=4CaMbm-EmHA
https://www.youtube.com/watch?v=9RcTcTDbN5g&t=40s


Contexte : 
En tant que Consultant Chef de Projet Nucléaire, vous participez au 

développement de nos activités Energie en intégrant notre Business Unit.  

. 
 

 

Missions : 
Vous aurez en charge : 

 

• La gestion des projets  

• Etablir des reportings relatifs à l’avancement des projets 

• Faciliter les initiatives d’amélioration continue dans le cadre des processus 

opérationnels 

• Manager une équipe  

• Participer à l’amélioration et au déploiement des réseaux de communication  

• Construire et maintenir un partenariat de qualité avec les fournisseurs et 

partenaires extérieurs 

  
 

 

Profil : 
De formation BAC+5 école d’ingénieur dans le domaine de l’énergie, vous 

justifiez d'une expérience d’au moins 5 ans en gestion de projet dans le 

nucléaire. 

Doté d'excellentes qualités relationnelles et d’un leadership naturel, vous avez 

déjà managé une équipe. Outre vos compétences rédactionnelles vous 

maitrisez les outils informatiques.  

La maîtrise de l'anglais est impérative.  

 

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap. 
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Pour postuler :  

deborah.pome@ 

altran.com 

 

Évolutions habituelles à moyen 

terme:  

Pilote études 

 

COMPÉTENCES : Gestion de projet, management d’équipe, 

culture nucléaire  

RÉGION : Sud-Est 

SECTEUR : Nucléaire  

Localisation : Rhône Alpes 

Contrat : CDI 

Date de début : Immédiatemenet 



Contexte : 
Vous intégrerez notre Business Unit Energie et accompagnerez nos clients 

dans la réalisation et le suivi de différents projets. 

 

Missions : 
• Participer à la gestion des projets d'investissement dans leur globalité 

depuis les phases de conception jusqu’aux mises en service en lien avec les 

services internes de nos clients : travaux neufs, production, achats… 

• Suivre les budgets, le planning et les risques 

• Apporter le support et l'expertise technique aux différents services du site 

• Contribuer aux opérations d'amélioration des process 

• Participer à l’analyse des besoins, à la rédaction des cahiers des charges, 

au suivi des consultations 

• Coordonner les différents intervenants des projets 

• Être force de proposition afin d’élaborer des préconisations et 

recommandations 

• Assurer un reporting régulier avec plans d'actions et budgets associés 
 

 

Profil : 
De formation technique de type ingénieur ou diplôme équivalent de niveau Bac 

+5, vous possédez une expérience réussie dans la gestion de projet industriel 

ou nucléaire. 

Doté(e) d'un bon sens relationnel et sens du service, vous aimez travailler en 

équipe et êtes capable de vous adapter à vos différents interlocuteurs. 

Rigueur, méthode et sens de l’organisation seront vos meilleurs atouts pour 

parfaitement appréhender les missions qui vous seront confiées. 

La maîtrise de l’anglais est un plus. 

 

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap. 
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Pour postuler :  

elodie.bourquard@ 

altran.com 

 

Évolutions habituelles à moyen 

terme:  

Chef de projet 

Team Leader 

COMPÉTENCES : Gestion de Projet 

RÉGION : Sud-Est 

SECTEUR : Energie/Industrie  

Localisation : Aix-en-Provence 

Contrat : CDI 

Date de début : ASAP 



Contexte : 
Afin d’accompagner nos clients du secteur Nucléaire, nous recherchons un(e) 

Ingénieur(e) Planification Projet H/F. 
 

Missions : 
• Identifier les acteurs et les différentes phases du projet 

• Définir les méthodes et ressources nécessaires pour le pilotage et le 

contrôle des délais 

• Déployer un système de mesure de l'avancement du projet 

• Planifier les activités 

• Collecter, analyser les données d'avancement et produire des documents 

de suivi et des rapports d'avancement 

• Anticiper, étudier et analyser les écarts, identifier les conséquences en 

termes de retards et défaillances 

• Proposer des actions correctives, ajuster les plannings et alerter l'ensemble 

des acteurs concernés 
 

 

Profil : 
De formation Ingénieur (Bac +5) ou équivalent, vous justifiez d'une première 

expérience réussie en planification de projet, idéalement acquise dans le 

secteur nucléaire. 

La maitrise du logiciel Primavera est un plus, vous possédez un bon niveau 

d’anglais. 

Votre bonne capacité à communiquer, votre autonomie et votre rigueur vous 

permettrons de parfaitement appréhender le poste. 

 

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap. 
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Pour postuler :  

elodie.bourquard@ 

altran.com 

 

Évolutions habituelles à moyen 

terme:  

Chef de projet 

Team Leader 

COMPÉTENCES : Gestion de Projet 

RÉGION : Sud-Est 

SECTEUR : Energie 

Localisation : Aix-en-Provence 

Contrat : CDI 

Date de début : ASAP 



Contexte : 
Altran a mis en place une approche globale pour ses clients dans 

l’aéronautique permettant la gestion de la performance de sa Supply Chain 

interne et externe. 
 

Missions : 
- PIM = Product Industrialization Management 

 

Assurer l'industrialisation des nouveaux produits, en assurant que les 

process Supply Chain et de production du fournisseur soient capacitaire et 

capable tout au long du ramp-up jusqu'à la série. Le prestataire s'assurera 

de la bonne application des exigences Qualité, Supply Chain et 

d'Industrialisation au sein du fournisseur par le biais d'Audit IPCA+. 

 

- CPM = Corrective Process Management 

 

Réaliser les analyses de causes racines sur des problématiques techniques 

complexes entraînant des non-conformités de maturité du Design ou de la 

Qualité. La méthodologie utilisée sera basée sur les méthodes 8D (ou 

Kepner Tregoe). Les produits concernés sont de domaines mécaniques, 

électromécaniques et/ou avioniques. 

Votre profil 
 

Profil : 
- Formation Bac+5 Ingénieur, vous avez une expérience minimum de 3 ans 

dans le secteur aéronautique de préférence ou automobile. 

- Idéalement un profil ingénieur Assurance Qualité Fournisseurs 

(compétences techniques mécanique ou système) et en industrialisation 

Qualité Produit/Process (méthodes de résolution des problèmes / 8D) 

- Anglais courant et l'allemand est un plus 

- Poste basé sur le département des Bouches du Rhône (13) 

- La maitrise des référentiels ci-dessous est un plus : 

• Les référentiels aéronautiques (EN 9100 et EN 9102, Part 21), 

• Les référentiels AIRBUS (GRAMS, GRESS, IPCA+, PMCA, 

TDCA, CCP), 

• Les méthodes de résolution de problèmes. 

• Les référentiels automobiles ISO/ TS16949 

 

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap. 
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COMPÉTENCES : Qualité, Supply Chain 

RÉGION : Sud-Est 

SECTEUR : Aéronautique 

Localisation : Aix en Provence 

Contrat : CDI 

Date de début : ASAP 

Pour postuler :  

laurine.durand@ 

altran.com 

 

Évolutions habituelles à moyen 

terme:  

Advanced Consultant 

Team Leader 

Team Manager 



Contexte : 
Afin d’accompagner nos clients dans les secteurs de l’automobile et des 

transport nous recherchons des ingénieur compétents dans le 

développement de logiciels embarqués pour intervenir sur des sujets 

innovants. 

 
 

Missions : 
Rattaché au responsable du bureau d'études, vous interviendrez sur la 

définition, la conception et le développement de logiciels embarqués de 

produits électroniques. 

 

Vous aurez pour mission de : 

 

• Rédiger des cahiers des charges et participer aux phases de 

spécification technique et fonctionnelle, 

• Développer le logiciel embarqué dans les cartes électroniques, 

• Débugger et valider le logiciel avec des outils de simulation, 

• Intervenir sur l'ensemble du cycle de développement (cycle en V) au 

niveau des spécifications, du codage, des tests, et de l'intégration de 

logiciels, 

• Participer à l'élaboration de documentations techniques et 

fonctionnelles. 
 

 

 

Profil : 
Diplômé en électronique ou informatique Bac +5, vous avez de bonnes 

connaissances en électronique numérique et bus de communication 

(Ethernet, USB, CAN ...). 

 

Vous bénéficiez d'une expérience en développement (VxWorks, QNX, 

linux) et d'une famille de logiciels embarqués, en programmation C et C++ ; 

la maîtrise d'un OS temps réel, microcontrôleurs (PICs, ARM, PowerPc, 

Renesas V850) est indispensable. 

 

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap. 
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COMPÉTENCES : Programmation C et C++ ; la maîtrise d'un OS temps 

réel, microcontrôleurs  

RÉGION : Sud-Est 

SECTEUR : Automobile et transports 

Localisation : Annecy ou Lyon  

Contrat : CDI 

Date de début : Immédiatement  

Pour postuler :  

deborah.pome@ 

altran.com 

 

Évolutions habituelles à moyen 

terme:  

Chef de projet 

Team Leader 

[Livre blanc] –  

Les défis de la conduite autonome 

file:///D:/Users/mleberger/Downloads/autonomous-driving_5-main-techno-challenges_position-paper (2).pdf


Contexte : 
Afin d’accompagner nos clients dans les secteurs de la santé nous 

recherchons des ingénieurs compétents dans le développement de logiciels 

embarqués pour intervenir sur des sujets innovants. 

 
 

Missions : 
Rattaché au responsable du bureau d'études, vous interviendrez sur la 

définition, la conception et le développement de logiciels embarqués de 

produits électroniques. 

 

Vous aurez pour mission de : 

 

• Rédiger des cahiers des charges et participer aux phases de 

spécification technique et fonctionnelle, 

• Développer le logiciel embarqué dans les cartes électroniques, 

• Débugger et valider le logiciel avec des outils de simulation, 

• Intervenir sur l'ensemble du cycle de développement (cycle en V) au 

niveau des spécifications, du codage, des tests, et de l'intégration de 

logiciels, 

• Participer à l'élaboration de documentations techniques et 

fonctionnelles.. 
 

 

Profil : 
Diplômé en électronique ou informatique Bac +5, vous avez de bonnes 

connaissances en électronique numérique et justifiez d’une expérience d’au 

moins cinq ans. 

 

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap. 
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COMPÉTENCES : Programmation C et C++  

RÉGION : Sud-Est 

SECTEUR : Life Sciences 

Localisation : Annecy ou Lyon  

Contrat : CDI 

Date de début : Immédiatement  

Pour postuler :  

deborah.pome@ 

altran.com 

 

Évolutions habituelles à moyen 

terme:  

Chef de projet 

Team Leader 

[Vidéo] - Découvrez nos solutions 

de santé connectés pour améliorer 

l’expérience des patients 

 

https://twitter.com/Altran/status/969170443646193664
https://twitter.com/Altran/status/969170443646193664


Contexte : 
Vous intervenez dans le domaine des objets connectés, dans le cadre du 

développement de produits grands publics. En interface avec les équipes 

de développement et d’infrastucture, vous participez aux activités DevOps 

de l’intégralité du cycle de vie. 

 

Missions : 
Intégré(e) à une équipe de cinq collaborateurs, vous êtes en charge des 

fonctions suivantes :  

• Mettre en place et du maintien des processus de déploiement 

automatisés 

• Être en contact régulier avec les équipes de BUILD (afin de préparer les 

déploiements futurs) et de RUN (afin de corriger les incidents remontés) 

• Réaliser le packaging des versions à déployer 

• Accompagner les équipes de développement  

• Alimenter le référentiel documentaire d’exploitation ainsi que la 

cartographie des infrastructures digitales 

• Organiser la surveillance des alertes et éventuels incidents sur les 

différents environnements 

• Assurer la qualité de service à travers des indicateurs de performance 

• Analyser et résoudre les anomalies liées à la performance et à la 

stabilité des systèmes 

• Assurer la veille active sur les nouveaux équipements et protocoles et 

participer au processus d'amélioration continue 
 

Profil : 
De formation Bac+5 en informatique, vous disposez à minima de 3 ans 

d’expérience dans le domaine de l’intégration applicative et justifiez des 

compétences suivantes :  

• Expertise des environnements Linux/Unix et Oracle 

• Maitrise des outils d’industrialisation Jenkins/Nexus/Puppet et 

Jira/Liferay 

• Connaissance des technologies Java J2EE et GIT 

• Qualités relationnelles, curiosité technique, esprit d’équipe et rigueur 

 

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap. 
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Pour postuler :  

julie.garnier@altran.com 

 

Evolutions habituelles à moyen 

terme:  

Expert DevOps 

 

COMPÉTENCES : DevOps 

RÉGION : Sud-Est 

SECTEUR : Objets connectés 

Localisation : LYON ou GRENOBLE 

Contrat : CDI 

Date de début : ASAP 

 

« Ma mission consiste à mettre en 

adéquation les besoins de l'équipe 

de développement avec ceux de 

l'infrastructure, en gardant l'objectif 

de mettre en place une plateforme 

automatisable. 

Ainsi, on tend vers une 

industrialisation des processus de 

livraison et de déploiement pour au 

final gagner en agilité et réduire le 

"time to market. » 

 

 

Témoignage de Cyril 

Ingénieur DevOps 

[Vidéo] - Mickaël, DevOps Master 

présente son parcours chez Altran 

et parle de l’accompagnement dont 

il a bénéficié pour développer ses 

compétences. 

https://www.youtube.com/watch?v=SoVUQq4y-rg&list=PLIZ8utHbMgB86Or3uR9M-OKovoerpk5tq&index=1
https://www.youtube.com/watch?v=SoVUQq4y-rg&list=PLIZ8utHbMgB86Or3uR9M-OKovoerpk5tq&index=1


Contexte : 
Vous rejoignez une équipe composée d’environ 50 personnes travaillant 

dans le monde entier assurant des solutions de haute qualité et facilement 

déployables.  

 

Missions : 

Dans ce cadre, vous êtes en charge de : 

 

• Développer, maintenir et surveiller les composants logiciels partagés 

dans toutes les équipes, 

• Conduire les changements et déployer les outils, le cadre et le 

processus dans les équipes, 

• Coordonner les changements logiciels, architecturaux, matériels / 

middleware, 

• Tout en assurant un niveau de qualité élevé. 

 

De nouvelles exigences apparaissent et nous définissons et 

implémentons maintenant une organisation DevOps pour les remplir. 

Votre mission sera de contribuer à la vision de DevOps et de mettre en 

œuvre les outils et processus associés. Les technologies utilisées 

incluent Jenkins, Docker, Ansible, et bien plus encore! 

 

Vous évoluerez dans un environnement de travail exceptionnel.  Vous 

interagirez avec une grande variété de profils: du développement, des 

analystes métier, de l'assurance qualité, des opérations et des équipes 

de gestion des produits. Vous aurez une parfaite compréhension de 

notre cycle complet d'exécution du projet, Vous aurez des opportunités 

continues d'innover: par ex. apprentissage automatique, analyse de 

données, automatisation . Vous travaillerez dans un environnement 

véritablement international.  
 

Profil : 

Vous avez 2 ans d’expérience minimum dans le domaine de 

l’intégration applicative. 

Votre maîtrise des scripts (Python et * sh) est juste WOW, 

Vous êtes allergique aux actions manuelles que vous automatisez 

naturellement, 

 

Vous vous adaptez de façon impressionnante aux environnements 

multidisciplinaires / culturels 

 

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap. 
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Pour postuler :  

clara.bossu@altran.com  

 

Évolutions habituelles à moyen 

terme:  

 

Expert DevOps 

Ingénieur Cloud 

Chef de Projet Infrastructure 

Team Leader  

 

« Après 3 années d’expérience au 

sein du département chargé de la 

transformation DevOps d’un leader 

mondial des solutions 

informatiques pour l’industrie du 

tourisme et du voyage, j’ai rejoint 

Altran avec l’objectif de poursuivre 

mon partage de la culture DevOps. 

Je m’épanouis non seulement 

dans le cadre de ma mission 

réalisée chez un acteur majeur du 

domaine des télécommunications, 

avec des technologies et 

méthodologies innovantes (docker, 

kubernetes, cloudfoundry, ELK, 

scrum, kanban, …) mais 

également dans ma participation à 

l’offre DevOps proposée par 

Altran. » 

 

Témoignage de Mouhamed. 

Software Engineer  

DevOps - Altran 

 

 

COMPÉTENCES : DevOps (Jenkins, Docker, Ansible…) 

RÉGION : Sud-Est 

SECTEUR : Industrie  du Voyage  

Localisation :  Sophia Antipolis  

Contrat : CDI 

Date de début :  0 à 3 mois 



Contexte : 
Dans le cadre du développement de nos activités sur la Région Sud-Est, nous 

recherchons un Team Leader pour le Centre d’Expertise « Systems 

Engineering », du pôle Cannois. 
 

Missions : 
Notre offre concerne le Centre d’Expertise « Systems Engineering » dédié au 

déploiement et à la mise en oeuvre opérationnelle de l’Ingénierie des 

Systèmes d’un point de vue Processus, Méthodes et Outils, via notamment, 

des approches MBSE (Model Based System Engineering). Nos interventions 

se déroulent principalement auprès de grands groupes dans les secteurs 

aéronautique, automobile, ferroviaire, défense, énergie et spatial. 

Au sein de la division et rattaché hiérarchiquement au Team Manager, vous 

êtes responsable du suivi et du développement d’un ou plusieurs projets : 

  

-Implication sur le staffing des projets sous la responsabilité du Team Manager 

-Management opérationnel (et/ou) hiérarchique d’une équipe de consultants 

-Contribution à des actions de fond au sein de votre Team Unit, sous la 

responsabilité du Team Manager (ex : recrutement, skill assessment, 

nouvelles offres…) 

-Liaisons techniques entre les Consultants dans ses équipes et son Team 

Manager et entre ses clients et Altran 

-Fidélisation et aide au développement de son environnement client 

-Participation aux Réponses à Appel d’Offres et accompagnement des 

managers Business & Sales dans les actions d’avant-vente 
 

 

Profil : 
Ingénieur(e) de formation, vous justifiez d’une expérience de 5 ans en tant 

qu’Ingénieur(e) Système, Architecte Système dans les secteurs de 

l’aéronautique, de l’automobile, du spatial et/ou de la Défense et d’une 

expérience minimum de 4 ans en tant que Chef de Projet ou Responsable 

d’équipe. 

Vous maîtrisez des méthodes et normes relatives à l’ingénierie système. 

Vous êtes ambitieux, avez le goût du challenge et parlez anglais couramment. 

 

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap. 
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Pour postuler :  

laurine.durand@ 

altran.com 

 

Évolutions habituelles à moyen 

terme:  

Project Manager 

Architecte 

COMPÉTENCES :  

RÉGION : Sud-Est 

SECTEUR : Aéronautique, spatial, défense, automobile, énergie 

Localisation : Cannes 

Contrat : CDI 

Date de début : ASAP 



Contexte : 
 

Dans le cadre du développement de nos activités en France et à 

l’international, l'Expertise Center Nuclear Engineering recrute un(e) 

Architecte Démantèlement Nucléaire 

 

Missions : 
Rattaché à la Direction de l'Expertise Center Nuclear Engineering , vous 

deviendrez le  

référent technique du Démantèlement nucléaire sur le périmètre France.  

A ce titre, vous aurez pour rôle de: 

 

 Développer et améliorer nos offres et solutions techniques. 

 Contribuer à la stratégie de R&D en réponse aux besoins futurs et en lien 

avec les structures internes dédiées 

 D’intervenir sur les phases d’avant vente sur certains projets et en 

accompagnement des équipes techniques (formation, coaching, 

soutenance) 

 Participer à des projets de Démantellement ou de gestion des déchets chez 

nos clients ou dans nos locaux.  

 Représentez Altran dans les événements techniques dédiés au métier du 

démantèlement 

 

Profil : 

Diplômé(e) BAC+5 d'un cursus de formation généraliste à dominante Génie 

Mécanique, vous justifiez d'une expérience significative d'au moins 8 ans sur 

un poste similaire, acquise dans le secteur Nucléaire. 

Connaissances / compétences souhaitées : Mécanique, conception, 

démantèlement, gestion des déchets, fonctionnement des installations 

nucléaire (INB / INBS), Sûreté Nucléaire et la connaissance  du marché du 

démantèlement au niveau national. 

La maitrise de la certification CAEAR 4.1 et 4.2 est indispensable pour ce 

poste. 

 

 

Vous maîtrisez l’anglais (oral et écrit).  

 

 

Forte autonomie, sens de l'innovation, culture de l'engagement et du 

résultat, communication efficace, intelligence situationnelle sont autant de 

qualités qui vous caractérisent.  

 

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap. 

 

INDUSTRIE : Tous secteurs  

RÉGION : Ile-de-France (idéalement) ou Rhône-Alpes  

Expertise Center Nuclear Engineering 
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Localisation : Paris/ Vélizy (idéalement) ou Lyon 

Contrat : CDI – Temps plein 

Date de début : Dès que possible 

Pour postuler :  

laila.abad@altran.com 

Étude de cas 

Pour EDF, nous réalisons le 

scénario de démantèlement 

électromécanique d’une installation 

nucléaire. 

https://www.altran.com/fr/fr/case_study/realiser-le-scenario-de-demantelement-electromecanique-dune-installation-nucleaire/


Contexte : 
Vous intervenez dans le domaine de la santé, dans un cadre international. 

Vous êtes amené à gérer parallèlement plusieurs projets de transformation 

d’infrastructures. 

Vous avez la responsabilité de la coordination et consolidation des 

différentes phases des projets : spécifications, coordination des architectes 

techniques, définition budget, achat matériel et services, suivi des 

implémentations. 

 

Missions : 
Intégré(e) au sein d’une équipe projet, vous êtes en charge des fonctions 

suivantes :  

• Interactions, communication et coordination avec équipes impliquées : 

architectes techniques, acheteurs, responsables de sites… 

• Gestion et contrôle des budgets, ressources et  planning 

• Suivre les achats 

• Utiliser les processus et outils de notre client 

• Animer les équipes projets – Anglais courant obligatoire 

• Reporting et assurance qualité projet 
 

Profil : 
• De formation Bac+5, vous disposez d’une expérience de 8 ans minimum 

en gestion de projet et justifiez des compétences suivantes : 

• Maitrise des environnements systèmes & réseaux 

• Bonnes connaissances des pratiques ITIL 

• Anglais courant 

• Esprit d’analyse et de synthèse 

• Bonnes qualités relationnelles, de communication et d'adaptation 

 

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap. 
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Pour postuler :  

julie.garnier@altran.com 

 

Evolutions habituelles à moyen 

terme:  

Directeur de projets 

 

 

COMPÉTENCES : Assistance à Maitrise d’Ouvrage 

RÉGION : Sud-Est 

SECTEUR : Santé 

Localisation : LYON ou GRENOBLE 

Contrat : CDI 

Date de début : ASAP 

« Ma mission consiste à développer 

une méthodologie et des outils de 

gestion de projets permettant de 

réduire les délais d’implémentation 

et d’amener de l’agilité, tout en 

préservant le cadre documentaire 

parfois lourd et toute la traçabilité 

imposés par le domaine réglementé 

de mon client, à savoir la santé. » 

 

Témoignage de Wilfried 

Chef de projet SI 

 

Étude de cas 

Altran accompagne ENGIE, acteur 

mondial de l'énergie, dans son 

programme d'opérations digitales, 

en évaluant l'impact de la 

transformation numérique sur les 

actifs industriels d'ENGIE et en 

élaborant une feuille de route pour 

le futur. 

https://www.altran.com/fr/fr/case_study/engie/


Contexte : 
Vous intervenez dans le domaine de l’énergie, dans le cadre d’un projet de 

refonte majeure d’architecture.  

Vous avez la responsabilité de sécuriser les phases de cadrage du projet, 

de cadrage des expressions de besoins technique et fonctionnelles, le 

pilotage projet (phase de conception, de consultation achat, de réalisation). 

 

Missions : 
L'objectif du projet est d'améliorer l'exploitabilité, la résilience et l’agilité du 

socle technique existant par la mise en place d’une plateforme de service 

intégrée. Vous êtes en charge des fonctions suivantes :  

• Garantir la sécurisation de la trajectoire globale du plan projet, sur 

l’ensemble des lots techniques, de la gouvernance globale, de la relation 

avec les parties prenantes (Equipes Opérations, Equipes Projets, 

Experts, Partenaires extérieurs etc..). 

• Accompagner la rédaction du cahier des charges technique et le 

pilotage de la consultation en vue de sélectionner les attributaires pour 

l’intégration de la plateforme de services.  

• Produire l’ensemble des livrables du projet (support de présentation, 

animation des instances COMOP, COPIL, suivi budgétaire) 
 

Profil : 
• De formation Bac+5, vous disposez d’une expérience de 8 ans minimum 

en gestion de projet et justifiez des compétences suivantes : 

• Maitrise des environnements d’infrastructure 

• Bonnes connaissances des pratiques ITIL 

• Anglais courant 

• Esprit d’analyse et de synthèse 

• Bonnes qualités relationnelles, de communication et d'adaptation 

 

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap. 
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Pour postuler :  

julie.garnier@altran.com 

 

Evolutions habituelles à moyen 

terme:  

Directeur de projets 

 

 

COMPÉTENCES : Gestion de projet 

RÉGION : Sud-Est 

SECTEUR : Energie 

Localisation : LYON ou GRENOBLE 

Contrat : CDI 

Date de début : ASAP 

« En tant que chef de projet 

infrastructure je suis intervenue 

dans différents contextes clients ; 

énergie, évènementiel sportif, 

assurance, télécom … sur des 

sujets de delivery complexes et 

internationaux. Ce sont des projets 

qui m’ont enrichie dans la mesure 

où j’ai échanger avec des acteurs 

de tous niveaux et j’ai eu a tenir 

des engagements majeurs.» 

 

Témoignage de Isabelle 

Chef de projet Infrastructure 

 



Missions : 

 
- Suivi de développement (compréhension technique) 

- Analyse, suivi et gestion des Workloads 

- Gestion des plannings 

- Management des risques et opportunités 

- Suivi des Budgets 

- Travail en équipe avec le Development Project Manager, Lead Fonction, 

Specific Project Manager,... 
 

Profil : 

 
- 5 ans d’expériences 

- Maitrises des Outils : MS-Project, OPX2, PACK MICROSOFT OFFICE, 

SAP, ARM (ou autre outils de gestion des Risques) 

- Réactivité, adaptabilité, relationnel, organisation, 

- Gestion de données financières et horaire 

- Gestion de projet 

- Expérience chez un industriel aéronautique non négligeable 

 

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap. 

 

134 

Pour postuler :  

laurine.durand@ 

altran.com 

 

Evolutions habituelles à moyen 

terme:  

Project Manager 

 

 

COMPÉTENCES : PMO 

RÉGION : Sud-Est 

SECTEUR : Aéronautique 

Localisation : Aix en Provence 

Contrat : CDI 

Date de début : ASAP 



Contexte : 
Dans le cadre du développement des activités de l’entité Altran Sud-Est, 

la Direction des Programmes recrute un(e) Project Manager pour 

piloter les projets au forfait dans les périmètres Aéronautique/Spatial  de 

la région PACA.  
 

Missions : 
En qualité de Project Manager Aéronautique, Spatial,  vous êtes 

responsable de la gestion opérationnelle d’un portefeuille de projets 

(pilotage, coordination, exécution et gestions des risques). A ce titre, vous: 

 

• Réalisez et pilotez les projets sur la totalité des dimensions qui 

incombent à la gestion de projet, en étant responsable de la 

performance QCD du projet, 

• Assurez, dans le cadre du projet, le management opérationnel des 

consultants de l'équipe dont il a la charge. 

• Etes garant des engagements mutuels entre Altran et ses clients, 

• Contribuez aux phases de Réponse à Appel d’Offre, en tant que Bid 

Manager sur les projets au forfait 

• Assurez la capitalisation sur les projets réalisés 
 

Profil : 
De formation Bac+5 (Ingénieur, Cycle universitaire ou 

équivalent),idéalement en ingénierie mécanique, vous avez développez des 

connaissance dans le secteur spatial. Vous avez acquis au moins 5 ans 

d’expérience en gestion de projets à engagement de résultats et vous 

maitrisez les aspects suivants : planification, maîtrise du scope, de la 

qualité, pilotage des coûts, des risques, des opportunités associés, gestion 

de la performance économique, animation et réalisation d’offres en phases 

d’avant-vente (RAO), management transverse dans un périmètre d’activités 

techniques... Vous avez une bonne culture des métiers/des études 

mécaniques (Conception, calcul, thermique…). 

 

Reconnu pour votre leadership et votre aisance relationnelle, vous savez 

défendre et mener à bien les projets qui vous sont confiés.  

 

La connaissance du cadre de gestion d’un bureau d’études ou d’une 

société de prestation en ingénierie est un plus de même que vos 

connaissances dans le domaine de la conception. 

 

La certification PMI/PMP est un véritable atout. 

 

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap. 

 

INDUSTRIE : Aéronautique, Spatiale, Défense  

RÉGION : PACA 

Direction des Programmes 
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Localisation : PACA 

Contrat : CDI – Temps plein 

Date de début : Dès que possible 

Pour postuler :  

laila.abad@altran.com 

 

Evolutions habituelles à moyen 

terme: Project Director  

 

Responsable de projets de plus 

grande envergure (volume et 

complexité). 

 

Vidéo :  

Découvrez  l’imprimante 3D 

portable embarquée 

Réalisation d’un système de 

fabrication additive automatisée à 

bord de la station spatiale 

internationale. 

https://www.youtube.com/watch?v=YUK8xE51jmY


Contexte : 
Dans le cadre du développement des activités Automobile de l’entité 

Altran Est, nous recrutons un(e) Project Manager, pour piloter les 

projets en plasturgie. 
 

Missions : 
En qualité de Project Manager, vous êtes responsable de la 

planification, de l’exécution et de la livraison d’un portefeuille de projets 

pour l’Automobile. A ce titre, vous : 
 

• Pilotez un ou plusieurs projets de conception de pièces de plastiques 

(pare-chocs, panneaux de portes, ébénisteries…) en engagement de 

résultats comportant la gestion des risques techniques, financiers, 

commerciaux… 

• Pilotez et maîtrisez l’ensemble des dimensions d’un projet : robustesse 

technique, choix de solutions produit / process, relation clients, 

périmètre / changes, coûts (maîtrise et amélioration de la rentabilité), 

délais, qualité, communication, risques, achats, ressources 

(encadrement fonctionnel), parties prenantes, contrat, valorisation des 

projets. 
  

Vous pourrez être amené à travailler sur des projets au forfait et/ou sur des 

projets complexes en liens direct avec les clients.  

 

Profil : 
De formation Bac+5, vous justifiez d'une expérience significative de 15 ans 

minimum en plasturgie automobile chez les équipementiers et de 5 ans 

minimum en qualité de Chef de Projet dans ce domaine. 

 

Vous avez une excellente culture des domaines liés à la conception des 

pièces plastiques (pare-chocs, panneaux de portes, planche de bord, 

ébénisteries…); la conception d’outillages d’injection et d’assemblage; 

les références de chiffrage prix pièces et outillages;  et les plannings 

de réalisation outillages. 

 

Vous maitrisez les aspects  projets suivants : planification, maîtrise du 

scope, de la qualité, pilotage des coûts (Earn Value management, gestion 

du P&L…), négociation, analyse des risques, gestion de la performance 

économique, réalisation d’offres en phases d’avant-vente (RAO), animation 

de workshop/réunion (client/constructeur), animation d’équipe projet... 

 

Motivé, très bon communiquant et rigoureux, vous faites preuve 

d’autonomie, d’intelligence de situation et de sens du service. Vous êtes 

également doté d’un vrai goût pour l’innovation.  

 

Mobilité: Des déplacements en France et à l’Etranger sont à prévoir. 

INDUSTRIE : Automobile  

RÉGION : Rhône-Alpes 

Direction des Programmes 
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Localisation : Bron 

Contrat : CDI à temps plein 

Date de début : Dès que possible 

Pour postuler :  

laila.abad@altran.com 

 

« Le Project Manager Altran porte 

la performance projet au niveau du 

client , d’Altran et des équipes 

projets dédiés. Ce rôle clé permet 

de se confronter à l’ensemble des 

exigences de la gestion de projet. » 

 

 

David ,  

Project  Manager  

Altran - Direction des  

Programmes  

ALTRAN Sud-Est 

 

Evolutions habituelles à moyen 

terme: Senior Project Manager 

 

Responsable de projets de plus 

grande envergure (volume et 

complexité). 



Contexte : 
Dans le cadre du  développement des activités Automobile / 

Infrastructure / Transport de l’entité Altran Sud-Est, nous recrutons un(e) 

Project Manager pour piloter les projets au forfait.  
 

Missions : 
En qualité de Project Manager et sous la direction du Project Director 

Altran Sud-Est, vous êtes responsable de la planification, de l’exécution et 

de la livraison d’un ou plusieurs projets que nous réalisons pour nos clients. 

A ce titre, vous: 

 

• Portez la responsabilité de la bonne exécution et de la performance 

du/des projets (Satisfaction client / Qualité – Coûts – Délais) 

• Pilotez le/les projets sur la totalité des dimensions qui incombent à la 

gestion de projet,  

• Assurez, dans le cadre du projet, le management opérationnel des 

consultants de l'équipe projet. 

• Etes garant des engagements mutuels entre Altran et ses clients 

(contract management), 

• Contribuez aux phases de Réponse à Appel d’Offre, et pouvez porter le 

rôle de Bid Manager pour de futurs  projets au forfait 

• Assurez la capitalisation sur les projets réalisés 
 

Profil : 
De formation Bac+5 (Ingénieur, Cycle universitaire ou équivalent), vous 

avez acquis au moins 5 ans d’expérience en gestion de projets à 

engagement de résultats dans les métiers des systèmes embarqués 

(spécification, développement, intégration et validation des systèmes, 

…).  

Vous maitrisez les aspects suivants : planification, maîtrise du scope, de 

la qualité, pilotage des coûts, des risques, des opportunités associés, 

gestion de la performance économique, gestion du P&L projet, 

animation et réalisation d’offres en phases d’avant-vente (RAO), 

management transverse dans un périmètre d’activités techniques...  

 

Reconnu pour votre leadership et votre aisance relationnelle, vous savez 

défendre et mener à bien les projets qui vous sont confiés.  
 

La connaissance du cadre de gestion d’un bureau d’études ou d’une 

société de prestation en ingénierie est un plus, de même que vos 

connaissances les métiers de systèmes embarqués, dans l’automobile, le 

ferroviaire ou l’aéronautique. 

 

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap. 

 

INDUSTRIE : Transports  

RÉGION : Rhône-Alpes 

Direction des Programmes 
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Localisation : Lyon, Bron, ou Annecy 

Contrat : CDI – Temps plein 

Date de début : Dès que possible 

Pour postuler :  

laila.abad@altran.com 

 

« Ce poste donne accès à un 

environnement de travail exigeant 

(Automobile, ferroviaire), en forte 

croissance, et offre une variété de 

projets enrichissante (Bancs, 

Software embarqué, Hardware, 

Architecture réseau, …). Il permet 

d’adresser des clients de renom, à 

la fois régionaux (JTEKT, Volvo 

Trucks, Alstom) que nationaux 

(Renault, PSA, Faurecia) en 

s’appuyant sur l’Expertise Center 

électronique situé à Annecy » 

 

Erwan, Senior  

Project Manager –  

Direction des  

Programmes  

Altran Sud-Est TI 

 

Evolutions habituelles à moyen 

terme: Senior Project Manager 

 

Responsable de projets de plus 

grande envergure (volume et 

complexité). 

[Livre blanc] –  

Véhicules contrôlés par 

informatique : vers l'autonomie ? 

file:///D:/Users/mleberger/Downloads/software-defined-vehicles_position_paper_20160608 (1).pdf


Contexte : 
Dans le cadre du  développement des activités Automobile de l’entité Altran 

Sud-Est, nous recrutons un(e) Project Manager pour piloter les projets au 

forfait dans le périmètre Automobile. 
 

Missions : 
Vous êtes responsable de la planification, de l’exécution et de la livraison 

d’un portefeuille de projets (pilotage, coordination, exécution et gestions 

des risques). 

 

A ce titre, vous : 

• Portez la responsabilité de la bonne exécution et de la performance 

du/des projets (Satisfaction client / Qualité – Coûts – Délais) 

• Pilotez le/les projets sur la totalité des dimensions qui incombent à la 

gestion de projet,  

• Assurez, dans le cadre du projet, le management opérationnel des 

consultants de l'équipe projet. 

• Etes garant des engagements mutuels entre Altran et ses clients 

(contract management), 

• Contribuez aux phases de Réponse à Appel d’Offre, et pouvez porter le 

rôle de Bid Manager pour de futurs  projets au forfait 

• Assurez la capitalisation sur les projets réalisés 
 

Profil : 
De formation Bac+5 (Ingénieur, Cycle universitaire ou équivalent). Vous 

avez acquis au moins 5 ans d’expérience en gestion de projets à 

engagement de résultats dans le secteur automobile.  

 

Vous maitrisez les aspects suivants : planification, maîtrise du scope, de 

la qualité, pilotage des coûts, des risques, des opportunités associés, 

gestion de la performance économique, gestion du P&L projet, 

animation et réalisation d’offres en phases d’avant-vente (RAO), 

management transverse dans un périmètre d’activités techniques…  

 

Reconnu pour votre leadership et votre aisance relationnelle, vous savez 

défendre et mener à bien les projets qui vous sont confiés.  

 

La connaissance du cadre de gestion d’un bureau d’études ou d’une 

société de prestation en ingénierie est un plus, de même que vos 

connaissances dans le domaine de la conception de l’habillage intérieur 

ou de pièces extérieures (pièces plastiques injectées).  

 

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap. 

 

INDUSTRIE : Automobile 

RÉGION : Rhône-Alpes 

Direction des Programmes 
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Localisation : Lyon 

Contrat : CDI – Temps plein 

Date de début : Dès que possible 

Pour postuler :  

laila.abad@altran.com 

 

Evolutions habituelles à moyen 

terme: Senior Project Manager 

 

Responsable de projets de plus 

grande envergure (volume et 

complexité). 

Automobile :  

Nos solutions pour aider les 

constructeurs automobiles à relever 

les défis d'un environnement en 

pleine mutation 

https://www.altran.com/fr/fr/industries/automobile/


Contexte : 
Dans le cadre du développement des activités énergies, nous recrutons 

un(e) Project Manager Energie Nucléaire pluri technique. 
 

Missions : 
Vous êtes responsable de la planification, de l’exécution et de la livraison 

de projets pour nos clients du secteur de l’énergie.  

 

A ce titre, vous : 

• Portez la responsabilité de la bonne exécution et de la performance 

du/des projets (Satisfaction client / Qualité – Coûts – Délais) 

• Pilotez le/les projets sur la totalité des dimensions qui incombent à la 

gestion de projet,  

• Assurez, dans le cadre du projet, le management opérationnel des 

consultants de l'équipe projet. 

• Etes garant des engagements mutuels entre Altran et ses clients 

(contract management), 

• Contribuez aux phases de Réponse à Appel d’Offre, et pouvez porter le 

rôle de Bid Manager pour de futurs  projets au forfait 

• Assurez la capitalisation sur les projets réalisés 
 

Profil : 
De formation Bac+5 (Ingénieur ou équivalent), vous justifiez d’une solide 

expérience (7 ans mini) en management de projets à engagement de 

résultats (projets au forfait ou centres de services) dans les principaux 

métiers de l’Energie Nucléaire au sein des Grands Comptes du 

Nucléaire  (EDF, CEA, AREVA,…) 

 

Vous parlez anglais couramment (indispensable). 

 

La certification PMI/PMP est un plus. 

 

Reconnu pour votre dynamisme , votre polyvalence, votre leadership et 

votre aisance relationnelle, vous savez défendre et mener à bien les projets 

qui vous sont confiés.  

 

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap. 

 

INDUSTRIE : ENERGIE NUCLEAIRE 

RÉGION : Rhône-Alpes 

Direction des Programmes 
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Localisation : Lyon 

Contrat : CDI – Temps plein 

Date de début : Dès que possible 

Pour postuler :  

laila.abad@altran.com 

 

Evolutions habituelles à moyen 

terme: Senior Project Manager 

 

Responsable de projets de plus 

grande envergure (volume et 

complexité). 

Étude de cas 

Pour EDF, nous réalisons le 

scénario de démantèlement 

électromécanique d’une installation 

nucléaire. 

https://www.altran.com/fr/fr/case_study/realiser-le-scenario-de-demantelement-electromecanique-dune-installation-nucleaire/


Contexte : 
Dans le cadre du développement de notre activité Intelligent and 

Information System, la Direction des programmes recrute un(e) Project 

Manager IT pour renforcer notre équipe.  
 

Missions : 

En qualité de Project Manager , vous êtes responsable de la 

planification, de l’exécution et de la livraison de votre 

projet/portefeuille de projets. Vous êtes en charge de :  

 

• Piloter les projets sur la totalité des dimensions qui incombent à la 

gestion de projet, en étant responsable de la performance QCD du 

projet/portefeuille de projets : 

 Suivi opérationnel du delivery 

 Planification des taches, livrables, jalons 

 Définition et suivi du plan de charge 

 Gestion du périmètre, de la qualité et des engagements 

 Relation opérationnelle avec le client 

 Pilotage opérationnel de l’équipe 

 Suivi financier 

• Contribuer aux phases de Réponses à Appel d’Offre, en tant que 

Bid Manager et en étroite collaboration avec les équipes 

commerciales : 

 définir la stratégie de réponse,  

 participer à la rédaction,  

 organiser le travail au sein de l’équipe de réponse,  

 intervenir dans la préparation des soutenances, 

• Coacher et assurer un support aux chefs de projets juniors de votre 

périmètre 

• Contribuer à l’amélioration et l’industrialisation des pratiques de 

management de projet au sein de la Direction des Programmes 

Assurez la capitalisation sur les projets réalisés 

• Etre garant des engagements mutuels entre Altran et ses clients 
 

Profil : 
De formation Bac+5 (Ingénieur ou équivalent) en informatique, vous 

justifiez d’une solide expérience  de 5 ans minimum en management de 

projets IT, dans une position de maîtrise d’œuvre, sur des activités de 

développement, de maintenance et d’exploitation applicative. Vous avez 

déjà piloté des projets IT, structurés au forfait ou en centre de service, 

pour des acteurs de l’industrie Aéronautique, Télécom, Automobile ou 

Transport. Vous avez acquis une large culture IT, tant sur les enjeux de la 

digitalisation, du cloud, de l’explosion des nouveaux usages, que sur les 

méthodologies projets telles que l’agile, le devops,…Vous parlez anglais 

couramment (indispensable). Une expérience significative de l’ITIL est un 

vrai plus, de même que la certification PMP. 

INDUSTRIE : Tous secteurs 

RÉGION : PACA ou Rhône-Alpes 

Direction des Programmes 
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Localisation : Sophia-Antipolis, Aix-en Provence ou Lyon 

Contrat : CDI – Temps plein 

Date de début : Dès que possible 

Pour postuler :  

laila.abad@altran.com 

 

Evolutions habituelles à moyen 

terme: Senior Project Manager 

 

Responsable de projets de plus 

grande envergure (volume et 

complexité). 



Contexte : 
Afin de structurer son organisation et renforcer ses équipes IT, la Direction 

des Programmes recrute un(e) Bid Office Manager. 
 

Missions : 
En qualité de Bid Manager, vous êtes responsable de la planification, de 

l’exécution et de la livraison d’un portefeuille d’appel d’offres : vous 

pilotez la construction de solutions/offres innovantes à l’attention des 

clients, de l’identification de l’opportunité à sa conclusion. 

  

Les activités : 

• Pilotage des réponses à appel d’offre, respect du processus et des 

règles d’engagements, suivi et tenue des délais de réponse 

• Définition des modes d’engagements opérationnels et financiers, 

participation à l’identification des intervenants (centres d’expertises, IGS, 

consultants experts…), identification des enjeux exprimés et non 

exprimés en collaboration avec  l’équipe commerciale 

• Construction de la solution, de la proposition et orchestration des 

ressources impliquées dans le processus d’avant-vente 

• Contribution aux réponses : rédaction, préparation et animation des 

soutenances clients 
 

Profil : 
De formation ingénieur/école de commerce ou équivalent, expérimenté en 

management de projet (minimum 5 ans, projets forfait ou centres de 

service) dans le secteur IT, vous aimez également évoluer dans un 

contexte international et offshore (Anglais opérationnel). 

 

Vous mettez à profit vos talents de gestionnaire, de communication et de 

négociation. Dynamique et organisé, vous êtes capable de travailler dans 

une organisation matricielle. Vous disposez d’excellentes qualités 

rédactionnelles en français comme en anglais, de fortes capacités 

d’écoute, d’analyse et de synthèse. Faisant preuve d’autonomie et d’un 

esprit d’équipe, vous aidez à développer les compétences des intervenants 

sur les projets de réponses à appels d’offres. Votre tempérament et 

votre relationnel vous permettent de gérer sur la durée des cycles de 

vente parfois très courts mais intenses ou longs et soutenus. Vous savez 

faire preuve de leadership et motiver les équipes projets autour de 

réponses à appel d’offres. 

 

Vous avez un fort intérêt pour tout sujet d’innovation, vous êtes créatif, 

force de proposition, vous n’hésitez pas à bousculer l’existant, vous êtes à 

même d’appréhender et de comprendre les nouvelles problématiques 

métiers, les évolutions du marché, les architectures et les nouvelles 

technologies digitales. 

INDUSTRIE : Tous secteurs  

RÉGION : PACA ou Rhône Alpes 

Direction des Programmes 
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Localisation : Aix-en-Provence , Sophia Antipolis ou  Lyon 

Contrat : CDI – Temps plein 

Date de début : Dès que possible 

Pour postuler :  

laila.abad@altran.com 

L’activité de bid management est 

très riche et me permet d’avoir un 

haut niveau de responsabilité 

puisque je suis garant de la remise 

de nos offres.  Cette activité permet 

de toucher à de nombreuses 

activités: pilotage et organisation de 

la réponse, échange avec des 

experts techniques, validation 

financière, sélection des profils… 

 

Corinne,  Senior 

Project Manager –  

Direction  Bid Office  

France 

 

Evolutions habituelles à moyen 

terme: Senior Project Manager 

 

Responsable de projets de plus 

grande envergure (volume et 

complexité). 
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Nos opportunités  
dans la région 
Sud-Ouest 
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Nos offres en mécanique, énergétique et matériaux 

Ingénieur confirmé en conception mécanique H/F p.145 

Ingénieur confirmé en Design aérostructure H/F p.146 

Ingénieur confirmé essais CEM H/F p.147 

Ingénieur confirmé en développement système H/F p.148 

Ingénieur fatigue et  tolérance aux dommages H/F p.149 

Ingénieur méthodes éléments finis H/F p.150 

Ingénieur confirmé produit H/F p.151 

Ingénieur produit expérimenté doors H/F p.152 

Ingénieur confirmé en matériaux et procédés H/F p.153 

Ingénieur Assurance Qualité  

Fournisseur Matériaux et Procédés H/F 
p.154 

Ingénieur confirmé en aérodynamique H/F p.155 

Ingénieur confirmé en intégration des systèmes propulsifs H/F  p.156 

Ingénieur confirmé performance avion H/F p.157 

Ingénieur thermicien confirmé H/F p.158 

Nos offres en Project Management 

Support Project Management Officer H/F p.159 

Consultant confirmé en gestion de projet H/F p.160 

Ingénieur confirmé en Supply Chain H/F p.161 

Chef de projet méthodes H/F p.162 
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Nos offres en systèmes d’information, IT 

Data Scientist H/F p.163 

Ingénieur Product Security H/F p.164 

Ingénieur sûreté de fonctionnement H/F p.165 

Ingénieur en développement  Unity 3D H/F p.166 

Ingénieur en développement MDE et Eclipse RCP  H/F p.167 

Ingénieur Devops confirmé H/F p.168 

Product Owner Senior H/F p.169 

Chef de projet Infrastructures IT H/F p.170 

Chef de projet fonctionnel senior H/F p.171 

Nos offres en systèmes intelligents 

Ingénieur en génie électrique / électronique de puissance H/F p.172 

Ingénieur Audit Sécurité Paintest H/F p.173 

Team Leader systèmes embarqués H/F p.174 

Ingénieur conception système FADEC H/F p.175 

Ingénieur système communication H/F p.176 

Ingénieur confirmé en validation système H/F p.177 

Ingénieur confirmé en électronique et  

automatisation industrielle H/F 
p.178 

Chef de projet électrotechnique H/F p.179 

Nos offres Architect 

Architecte HSE H/F p.180 

Data Architecte H/F p.181 

Architecte applicatif H/F p.182 

Architecte cybersécurité H/F p.183 



Contexte : 

Au sein de l’Agence de Bordeaux, nous recherchons plusieurs profils 

Bureau d’Etudes, pour un de nos clients dans l’aéronautique, dont un un 

Ingénieur confirmé en Conception Mécanique capable de concevoir, définir 

et effectuer des travaux de conception et de développement de nouveaux 

produits. 

 

Missions : 

Intervenant pour l’un de nos clients systémier aéronautique, vos 

responsabilités consisteront à : 

• Animer et diriger des équipes de techniciens ou de cadres.  

Vous devez donc aimer le travail en équipe et la coopération. 

• Se référer automatiquement au cahier des charges clients et être force 

de proposition si nécessaire. 

• Passer du dessin industriel à l’atelier de fabrication. 

 

Profil : 

De formation BAC + 5 (Ecole d’Ingénieur ou Université), généraliste à 

dominante mécanique ou bien de formation technicien supérieur, avec une 

expérience d’au moins 5 ans sur ce type de poste dans le secteur de 

l’aéronautique ou de l’automobile. 

 

Compétences techniques requises:  

- Connaissances requises en CAO sur des outils CATIA V5 et outils de 

dimensionnement mécaniques comme Patran et Nastran, 

- Connaissances techniques des mesures et maîtrise de la conception de 

plans.  

- Maitrise du logiciel Solidworks, 

- Maitrise de l’anglais professionnel 

 

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de Handicap.  

145 

Pour postuler :  

sylvia.ferreira@altran.com 

 

 

Evolutions habituelles à moyen 

terme:  

 

Senior consultant Engineer ou 

Specialist 

COMPÉTENCES : Mécanique, énergétique et matériaux 

RÉGION : Sud-Ouest 

SECTEUR : Aéronautique – Spatial - Défense 

Localisation : Toulouse (Blagnac)  

Contrat : CDI 

Date de début : Dès que possible 

Spatial, Défense et Naval : 

Découvrez nos solutions pour offrir 

de nouvelles perspectives à 

l'industrie spatiale 

https://www.altran.com/fr/fr/industries/spatial-defense-et-naval/


Missions : 
Au sein de notre équipe et dans le cadre d’un projet vous serez amené à 

travailler sur ces domaines et avec ces outils : 

• Structures primaires et environnement aéronautique 

• ATA 53 

• Métallique et composite 

• Principes constructifs, design 3D/2D 

 
 

Profil : 
De formation d’une école d’ingénieur, vous devrez justifier d’une première 

expérience professionnelle dans ce domaine et avoir les compétences 

suivantes: 

• Anglais courant 

• Bon relationnel 

• Rigueur et dynamisme 

• Connaissance de Catia V5. La connaissance de Catia V6 et 3D 

expérience est un plus. 

 

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap. 
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Pour postuler :  

aurelie.robert@altran.com 

 

 

Evolutions habituelles à moyen 

terme:  

Leader technique 

COMPÉTENCES: Design Aerostructure 

RÉGION : Sud-Ouest 

SECTEUR : Aéronautique – Spatial - Défense 

Localisation : Toulouse (Blagnac) 

Contrat : CDI 

Date de début : Dès que possible 

Aéronautique :  

Découvrez nos solutions pour aider 

aux acteurs de l'aéronautique à 

relever les défis de R&D, de 

production et d'activité 

https://www.altran.com/fr/fr/industries/aeronautique/


Missions : 
Au sein de notre équipe et dans le cadre d’un projet vous serez amené à 

réaliser les différentes tâches suivantes : 

• Travail en laboratoire 

• Manipulation d’appareils de mesure type oscilloscope, enregistreurs, 

capteurs 

 
 

Profil : 
De formation d’une école d’ingénieur, à dominante mécanique, vous devrez 

justifier d’une première expérience professionnelle dans ce domaine et 

avoir les compétences suivantes: 

• Compétences en électrique/ électronique 

• Connaissances en CEM, hyperfréquences, électronique 

• Connaissance de la norme aéronautique D0160 

• Connaissances en informatique et langages de programmation serait en 

plus 

 

Vous êtes doté d’un bon relationnel, faisant preuve de rigueur et de 

dynamisme et ayant la volonté d’être force de proposition au sein d’une 

structure jeune et ambitieuse. 

 

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap. 
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Pour postuler :  

aurelie.robert@altran.com 

 

 

Evolutions habituelles à moyen 

terme:  

Leader technique 

COMPÉTENCES : Essais CEM 

RÉGION : Sud-Ouest 

SECTEUR : Aéronautique – Spatial - Défense 

Localisation : Toulouse (Blagnac)  

Contrat : CDI 

Date de début : Dès que possible 



Missions : 
Intervenant pour l’un de nos clients systémier aéronautique, vos 

responsabilités consisteront à : 

• Rédiger des spécifications système ou sous-système à partir de 

documents fournis par les clients avionneurs  

• Rédiger des procédures d’essais (bancs HILR, bancs lourds)  

• Suivre et participer aux campagnes d’essais système  

• Rédiger et mettre à jour des Dossiers de Justification  

• Identifier et suivre les problèmes identifiés en pendant la vie série du 

système 

• Effectuer le suivi d’action et la gestion documentaire  

• Participer à des réunions d’avancement avec les clients avionneurs de 

LTS  et les fournisseurs  

• Coordonner des fonctions support utilisées en interne  
 

Profil : 
De formation ingénieur généraliste ou mécanique, le candidat a une 

expérience significative en mécanique, en mécanique des fluides, 

électricité, électronique, intégration de systèmes mécaniques ou 

pneumatiques. 

• La maîtrise de l’anglais parlé et écrit dans le cadre professionnel est 

impérative.  

• Des aptitudes à l’organisation, et à la gestion de projet sont également 

requises  

• Une connaissance/expérience de l’environnement aéronautique 

(process de validation, qualification, certification) serait très appréciée.  

• La connaissance de la DO160, de l’ARP4754 et/ou de l’ATA21 serait un 

plus. 

 

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap. 
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Pour postuler :  

aurelie.robert@altran.com 

 

 

Évolutions habituelles à moyen 

terme:  

Advanced Consultant 

COMPÉTENCES : Développement système 

RÉGION : Sud-Ouest 

SECTEUR : Aéronautique – Spatial - Défense 

Localisation : Toulouse (Blagnac)  

Contrat : CDI 

Date de début : Dès que possible 

[Vidéo] – Découvrez les solutions 

5G et Smart Cities que nous avons 

exposé lors du Mobile World 

Congress 2018 

https://twitter.com/Altran/status/969509374707331074
https://twitter.com/Altran/status/969509374707331074


Missions : 
Au sein de notre équipe et dans le cadre d’un projet vous serez amené à 

travailler sur ces domaines : 

• Structure primaire 

• Justification/ Certification à l’environnement aéronautique  

• ISAMI et/ou SAFE 

 
 

Profil : 
De formation d’une école d’ingénieur, vous devrez justifier d’une première 

expérience professionnelle dans ce domaine et avoir les compétences 

suivantes: 

• Anglais courant 

• Bon relationnel 

• Rigueur et dynamisme. 

 

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap. 
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Pour postuler :  

aurelie.robert@altran.com 

 

 

Evolutions habituelles à moyen 

terme:  

Leader technique 

COMPÉTENCES : Fatigue – Tolérance aux dommages 

RÉGION : Sud-Ouest 

SECTEUR : Aéronautique – Spatial - Défense 

Localisation : Toulouse/Blagnac  

Contrat : CDI 

Date de début : Dès que possible 



Missions : 
Au sein de notre équipe et dans le cadre d’un projet vous serez amené à 

travailler sur ces domaines et avec ces outils : 

• Maillage, Assemblage, Vérification et Validation  

• GFEM, DFEM 

• Hypermesh, Patran, Nastran 

• Analyses non linéaires  
 

Profil : 
De formation d’une école d’ingénieur, vous devrez justifier d’une première 

expérience professionnelle dans ce domaine et avoir les compétences 

suivantes: 

• Anglais courant 

• Bon relationnel 

• Rigueur et dynamisme. 

 

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap. 
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Pour postuler :  

aurelie.robert@altran.com 

 

 

Evolutions habituelles à moyen 

terme:  

Leader technique 

COMPÉTENCES: Méthodes éléments finis  

RÉGION : Sud-Ouest 

SECTEUR : Aéronautique – Spatial - Défense 

Localisation : Toulouse/Blagnac  

Contrat : CDI 

Date de début : Dès que possible 



Missions : 
Intervenant pour l’un de nos clients systémier aéronautique, vos 

responsabilités consisteront : 

• Au suivi des solutions de design vis à vis des spécifications techniques 

émises et des règles de conception internes 

• A la rédaction et suivi de la documentation de spécification, validation & 

qualification 

• Au reporting au chef de projet vannes 

• Au suivi du planning de développement des équipements 

 
 

Profil : 
De formation ingénieur généraliste ou mécanique, vous justifiez 

d’expériences dans le développement de produits et systèmes 

aéronautiques. Vous devrez avoir les compétences suivantes: 

• Connaissance impérative de la mécanique appliquée à l’aéronautique  

• Connaissance souhaitable de la DO160 

• Bon niveau d’anglais technique écrit et oral 

  

Nous recherchons un candidat rigoureux, force de proposition, autonome, 

et organisé. 

 

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap. 
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Pour postuler :  

aurelie.robert@altran.com 

 

 

Evolutions habituelles à moyen 

terme:  

Leader technique 

COMPÉTENCES : Essais CEM 

RÉGION : Sud-Ouest 

SECTEUR : Aéronautique – Spatial - Défense 

Localisation : Toulouse/Blagnac  

Contrat : CDI 

Date de début : Dès que possible 



Missions : 

Intervenant pour l’un de nos clients systémier aéronautique, vos 

responsabilités consisteront : 

• Au support au développement, aux essais et à la qualification de 

composants mécaniques, 

• A la construction (ou mise à jour) du dossier de justification de 

qualification,  

• Au suivi des essais de développement, performance, qualification et de 

maturité 

• Au suivi logistique 

  

 

Profil : 

De formation ingénieur généraliste ou mécanique, justifiant d’une 

expérience de développement de produits dans l’aéronautique, le candidat 

devra avoir les compétences suivantes: 

• Connaissance générale en mécanique, vibrations et énergétique 

• Capacité à piloter des activités dans le cadre d’un projet 

• Capacité à travailler en Anglais dans un environnement international 

• Pratique de Doors 

 

Nous recherchons un candidat rigoureux, force de proposition, autonome, 

et organisé. 

 

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap. 
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Pour postuler :  

aurelie.robert@altran.com 

 

 

Evolutions habituelles à moyen 

terme:  

Leader technique. 

COMPÉTENCES : Produit - doors 

RÉGION : Sud-Ouest 

SECTEUR : Aéronautique – Spatial - Défense 

 

Localisation : Toulouse/Blagnac  

Contrat : CDI 

Date de début : Dès que possible 

 



Missions : 
Dans le cadre d’un projet industriel au sein d’une équipe bureau d’études, 

nous recherchons un ingénieur matériaux et procédés spéciaux. 

Vos principales missions seront de : 

  

• Améliorer les procédés existants,  

• De rédiger des documents (DA, MP) permettant une meilleurs maitrise 

des SRR, 

• Etre force de proposition pour optimiser la fabrication, production de 

certaines pièces, 

• Participer, animer les réunions réunissant les divers métiers intervenant 

sur ce projet 

• Faire valider les documents 

• Prendre en charge des avis ZP pour l’amélioration des procédés 

(outillages, …) 

• Faire des reportings, 

 
 

Profil : 
De formation ingénieur généraliste avec une bonne connaissance des 

procédés spéciaux et/ou de NADCAP (minimum 1 an d’expérience ou doté 

d’un stage significatif dans ce domaine) le candidat devra avoir les 

compétences suivantes: 

• Avoir des connaissances en traitement de surfaces 

• Savoir gérer un projet (multiprojets : coût/qualité/délai), 

• Si connaissance NADCAP (est un plus),  

• Connaissance dans la gestion ou la conception d’outillages préférable.  

• Savoir être : Etre dynamique et réactif, avoir un bon relationnel, être pro-

actif 

• Avoir une approche terrain, se déplacer en production, diplomate  

 

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap. 
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Pour postuler :  

aurelie.robert@altran.com 

 

 

Evolutions habituelles à moyen 

terme:  

Leader technique 

COMPÉTENCES : Matériaux et Procédés 

RÉGION : Sud-Ouest 

SECTEUR : Aéronautique – Spatial - Défense 

Localisation : Toulouse/Blagnac  

Contrat : CDI 

Date de début : Dès que possible 



Missions : 
Vous serez en charge du : 

• Suivi des plans d’action fournisseurs 

• Suivi des actions correctives 

• Validation des réponses des fournisseurs aux non conformités 

• Suivre des plans d'actions : process/qualité et des mises en place 

QRQC 

• Auditer les fournisseurs sur les process qualité et le s procédés 

spéciaux 

• Assurer le reporting qualité  
 

Profil : 
De formation ingénieur aéronautique, le candidat devra avoir les 

compétences suivantes: 

• Vous justifiez d'une première expérience idéalement dans le secteur 

aéronautique. 

• Connaissances matériaux et procédés (principalement non métalliques) 

• Connaissances des normes qualité appliquées au secteur aéronautique 

type EN9100 

• Une première expérience en qualité fournisseurs et en audits de 

fournisseurs 

• Anglais courant 

   

Nous recherchons un candidat doté d’un bon relationnel, faisant preuve de 

rigueur et de dynamisme et ayant la volonté d’être force de proposition au 

sein d’une structure jeune et ambitieuse. 

 

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap. 
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Pour postuler :  

aurelie.robert@altran.com 

 

Evolutions habituelles à moyen 

terme:  

Leader technique 

COMPÉTENCES : Essais CEM 

RÉGION : Sud-Ouest 

SECTEUR : Aéronautique – Spatial - Défense 

Localisation : Toulouse/Blagnac  

Contrat : CDI 

Date de début : Dès que possible 



Contexte : 
Au sein de notre équipe Flight Physics, Altran propose un contrat à durée 

indéterminé pour renforcer son équipe aérodynamique. 
 

Missions : 
Vous traiterez en particulier des sujets en simulation numérique des 

écoulements, notamment : 

- Réalisation de simulations numériques à l’aide de méthodologies variées 

(de la ligne portante aux méthodes LBM en passant par la résolution 3D 

Navier Stokes), 

- Compréhension de phénomènes physiques complexes (corps tournants, 

vibrations, buffeting, flottement …), 

- Production et Modélisation de données aérodynamiques, 

- Validation/Comparaison avec des données expérimentales (données 

soufflerie et essais en vol), 

- Itération design pour optimisation aérodynamique (modification de formes 

CAO et simulations numériques associées), 

- Validation de méthodologie sur des cas pilotes innovants 

- Proposition/développement/amélioration de méthodologies et outils, 
 

 

Profil : 
De formation ingénieur aéronautique, le candidat devra avoir les 

compétences suivantes: 

- Connaissance de l’aérodynamique théorique et numérique 

- Pratique des langages de programmation et de script (Shell, Python) 

- Réactivité/ autonomie / rigueur / travail en équipe / créativité  

- Un niveau d’anglais professionnel (écrit et oral) 

- Des connaissances en mécanique du vol et en logiciel CAO seraient un 

plus.  

 

Nous recherchons un candidat doté d’un bon relationnel, faisant preuve de 

rigueur et de dynamisme et ayant la volonté d’être force de proposition au 

sein d’une structure jeune et ambitieuse. 

 

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap. 
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Pour postuler :  

mathieu.doucet@ 

altran.com 

COMPÉTENCES : Mécanique, énergétique et matériaux 

RÉGION : Sud-Ouest 

SECTEUR : Aéronautique, spatial et défense 

Localisation : Toulouse (Blagnac) 

Contrat : CDI 

Date de début : A pourvoir rapidement 

 

 

Evolutions habituelles à moyen 

terme:  

Leader technique 



Contexte : 
Au sein de notre équipe "intégration système propulsif" vous interviendrez 

sur la conception et/ou l’étude de systèmes, équipements ou sous 

ensembles de systèmes propulsifs et turbomachines.  

 

 
 

Missions : 
- Réalisation de missions dans le secteur aéronautique (protection feu, 

éclatements moteurs, retour d’expérience et capitalisation moteur).  

- Compréhension de phénomènes physiques complexes et 

multidisciplinaires (thermique, fluidique, mécanique, contraintes 

industrielles.  

 
 

Profil : 
De formation ingénieur avec idéalement une spécialisation en énergétique / 

aéronautique orienté mécanique ou généraliste. 

La connaissance des turbomachines est indispensable.  

Expérience souhaitée: 0-5 ans 

Langue: Anglais oral/écrit courant. 

 

Bon relationnel, capacité d'écoute, esprit d'équipe, autonomie. 

 

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap. 
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Pour postuler :  

thierry.berniard@ 

altran.com 

COMPÉTENCES : Mécanique, énergétique et matériaux.   

RÉGION : Sud-Ouest 

SECTEUR : Aéronautique, spatial et défense.  

Localisation : Toulouse (Blagnac).  

Contrat : CDI 

Date de début : A pourvoir rapidement.  

 

 

Evolutions habituelles à moyen 

terme:  

Leader technique 



Contexte : 
Au sein de notre département Physique du Vol, Altran propose un contrat à 

durée indéterminé pour renforcer son équipe Performance Avion.  
 

Missions : 
Au sein de notre équipe Performance Avion, vous traiterez en particulier 

des sujets suivants: 

- Etudes des Performances Avion Grandes Vitesses en simulation 

- Etudes des Performances Avion Basses Vitesses en simulation 

- Modélisation des Performances Avion 

- Développement de fonctions embarqués visant à améliorer/optimiser les 

performances de l’avion en opération 

- Examen de données de vol pour l’analyse des Performances Avion 
 

Profil : 
De formation ingénieur aéronautique, le candidat devra avoir les 

compétences suivantes: 

• Réactivité/ Autonomie / Créativité 

• Mécanique du vol 

• Performances Basse et Grande Vitesse des Avions à turboréacteur 

• Modélisation des performances (freinage, aérodynamique, moteur) 

• Connaissance de la partie Performance de la réglementation JAR25/CS25 

• Un niveau d’anglais professionnel 

• Les plus : 

o Unix/Linux, Matlab/Simulink, langage de programmation (Python, 

ksh/bash, C)  

o Opérations aériennes  

o ETOPS 

o Une première expérience dans le calcul de performance avion en 

Bureau d'études ou dans une compagnie aérienne 

o Une connaissance de l'aéroportuaire 

o Maîtrise des environnements OCTOPUS, P_Simu, Ogema 

o Brevet de Pilote ou de Planneur 

o Mathématiques appliquées et Optimisation 

 

 

Nous recherchons un candidat doté d’un bon relationnel, faisant preuve de 

rigueur et de dynamisme et ayant la volonté d’être force de proposition au 

sein d’une structure jeune et ambitieuse. 

 

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap. 
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Pour postuler :  

fabien.bonicel@altran.com  

COMPÉTENCES : Mécanique, énergétique et matériaux 

RÉGION : Sud-Ouest 

SECTEUR : Aéronautique, spatial  et défense.  

Localisation : Toulouse (Blagnac) 

Contrat : CDI 

Date de début : A pourvoir rapidement 

 

 

Evolutions habituelles à moyen 

terme:  

Leader technique 



Contexte : 
Dans le cadre du développement de ses activités dans les métiers de la 

thermique et de l’énergétique, le Groupe Altran recrute des  Ingénieurs en 

Calcul Thermique pour son agence de Toulouse. 
 

Missions : 
Vous serez intégrés au sein du bureau d’études thermique et énergétique 

d’ALTRAN SUD-OUEST.  

Vous serez en charge de réaliser et gérer des analyses thermiques de 

structures et de systèmes aéronautiques ou spatiaux.  

Vous participerez à l’élaboration, la définition et l’analyse d’équipements 

aéronautiques, spatiaux ou ferroviaires.  

Ces activités comprennent, la réalisation des modèles et des calculs, 

l’expertise thermique sur des problématiques ciblées ainsi que la gestion 

des projets dont vous aurez la charge. 

Vous pourrez également être amené à participer à des projets de recherche 

thermique notamment dans le cadre de partenariat au niveau de la 

commission européenne.  
 

Profil : 
Diplômé(e) d’une école d’Ingénieur ou de formation équivalente Bac+5 

avec une spécialisation en thermique, vous justifiez d'une première 

expérience significative sur un poste similaire dans le domaine de la 

thermique. 

 

Vous possédez les compétences métiers et la connaissance des outils 

spécifiques en modélisation de transferts thermiques. Vous maîtrisez les 

logiciels de calcul thermique tels que NX Thermal, TMG, Systema (ancien 

Thermica), Thermisol, Flotherm. 

 

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap. 
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Pour postuler :  

jean-marc.puel@ 

altran.com  

COMPÉTENCES : Mécanique, énergétique et matériaux. 

RÉGION : Sud-Ouest 

SECTEUR : Aéronautique, spatial et défense.  

Localisation : Toulouse (Blagnac) 

Contrat : CDI 

Date de début : A pourvoir rapidement.  

 

 

Evolutions habituelles à moyen 

terme:  

Leader technique 



Contexte : 
Vous serez intégré(e) dans une environnement multi-projet du périmètre 

Customer Support d’Altran en charge de fournir de l’assistance technique 

sur la documentation de maintenance et les Service Bulletins de la flotte 

d’avions Airbus.  

 

Missions : 
Dans ce cadre, vous serez donc amené(e) à :  

• Participer à la préparation des reporting de suivi d’activité 

hebdomadaires et mensuelles 

• Générer les KPIs d’activité 

• Maintenir / développer les outils de suivi 

• Modéliser les procès  

• Rédiger des fiches de formation  pour capitaliser le savoir-faire acquis 

 
 

Profil : 
De formation bac+3 au minimum, vous avez des connaissances sur la 

gestion projet et le monitoring & controlling d’activité  

• Très bonne maîtrise des outils informatiques, Excel et Powerpoint, avec 

une bonne maitrise du langage de programmation VBA pour le 

développement de Macro 

• Anglais technique lu, écrit et parlé exigé 

 

Vous êtes doté(e) d’un bon relationnel,  du sens de l’organisation, rigoureux 

(se), et aimant le travail en équipe 

 

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap. 
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Pour postuler :  

marco.baroni@altran.com 

 

 

Evolutions habituelles à moyen 

terme:  

Technicien Supérieur ou Consultant  

Engineer 

COMPÉTENCES : Project Management 

RÉGION : Sud-Ouest 

SECTEUR : Aéronautique 

Localisation : Toulouse (Blagnac) 

Contrat : CDI 

Date de début : Dès que possible 



Missions : 

Au sein de l'entité Entreprise Performance (EP), nous recrutons des 

Consultants Gestion de Projet pour un de nos clients dans 

l’aéronautique et le spatial. 

 

Missions : 
Vous aurez pour missions de : 

-       Etablir les plans de convergence permettant de respecter les objectifs 

OTD et mettre en place les indicateurs de pilotage associés, 

-       Rassembler les données des sous-projets pour avoir une vision 

globale du projet, 

-       Piloter les plans d’action en multi-métier (production, ordonnancement, 

technique, qualité, supply chain), 

-       Assurer la gestion de planning et des charges, 

-       Opérer à la mesure de la performance des projets, 

-       Savoir animer & participer aux revues de performances, 

-       Mesurer des niveaux de risque, mise à disposition via des reportings 

quotidiens, et production de reportings  

-       Mettre en place des indicateurs et assurer le suivi des KPI. 

 
 

Profil : 
De formation Bac + 5 (Ecole d'ingénieur ou Université ou Ecole de 

Commerce), avec une spécialité en Management International. Vous 

justifiez d’une expérience significative dans la gestion de projet, de 

préférence dans le secteur aéronautique. Une expérience précédente dans 

le domaine de la finance (gestion, risk management...) serait un plus. 

Vous avez acquis des compétences en management de projet et êtes 

intéressé(e) par de nouveaux challenges. 

Anglais courant exigé. 

 

Vous êtes capable d'entrer rapidement dans les sujets, et avez une bonne 

capacité d'analyse. Vous savez vous adapter à des contextes projets 

complexes. 

Vous êtes doté(e) d’un excellent relationnel. 

 

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap. 
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Pour postuler :  

sylvia.ferreira@altran.com 

 

 

Evolutions habituelles à moyen 

terme:  

 

Senior Project Manager ou 

Specialist 

COMPÉTENCES : Project Management  

RÉGION : Sud-Ouest 

SECTEUR : Aéronautique, Automobile et Spatial 

Localisation : Toulouse, Bordeaux et Pau 

Contrat : CDI 

Date de début : Dès que possible 



Contexte : 

Au sein de l'entité Altran Business Services – Système Management de 

l’Entreprise nous recrutons un Ingénieur Consultant Supply Chain pour 

un de nos grands comptes dans l'aéronautique.  

 

Missions : 
Vous aurez pour missions de: 

- Définir, déployer et améliorer les processus Supply Chain 

- Participer à la gouvernance des processus : cascade des objectifs, 

exigences, suivi des actions, animation et pilotage de la performance 

- Préparer les audits internes et externes (normes EN9100, ISO…)  

- Proposer des solutions aux problématiques opérationnelles rencontrées 

au cours de la mission  

- Participer aux projets d’amélioration continue dans le domaine de la 

Supply Chain 

- Accompagner le client dans la transformation de ses activités 

(communication, stratégie de déploiement, …)  
 

Profil : 
De formation Bac +5 (Ecole d'ingénieur, Ecole de commerce ou 

équivalente), avec une spécialisation Logistique/ Supply Chain et une 

expérience opérationnelle, idéalement dans le secteur aéronautique de plus 

de 5 ans. 

 

Compétences supplémentaires requises : 

- Business Process Management 

- Anglais (courant). 

- Windows, Pack Office et autres outils bureautiques 

- L’utilisation de SAP serait un plus 

 

Vous êtes capable d'entrer rapidement dans les sujets, et avez une bonne 

capacité d'analyse. Vous savez vous adapter à des contextes projets 

complexes et êtes capable de travailler en autonomie. Vous êtes doté(e) 

d'un excellent relationnel. 

 

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap. 
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Pour postuler :  

sylvia.ferreira@altran.com 

 

 

Evolutions habituelles à moyen 

terme:  

 

Senior Consultant Engineer 

COMPÉTENCES: Project Management  

RÉGION : Sud-Ouest 

SECTEUR : Aéronautique, Automobile 

Localisation : Toulouse, Bordeaux et Pau 

Contrat : CDI 

Date de début : Dès que possible 



Contexte : 

Au sein de l'entité Entreprise Performance (EP), nous recrutons des 

Chef de Projet Méthodes Industrialisation pour un de nos clients dans 

l’aéronautique. 

 

Missions : 
Vous interviendrez chez un de nos clients grands comptes et serez en 

charge de: 

- Rédiger le cahier des charges des moyens de contrôle, d'assemblage et 

de fabrication 

- Etablir et valider le process de fabrication, les études de faisabilité et les 

plans de validation et de qualification  

- Garantir le choix des solutions techniques pour améliorer le process 

et/ou diminuer les coûts  

- Gérer les moyens de contrôle et d'assemblage (réception et validation) 

- Encadrer les techniciens méthodes et les équipes techniques sur les 

différents périmètres  

- Organiser des réunions d'avancement  

- Garantir la qualité, les coûts et les délais  

 

Vous serez garant de l'industrialisation des produits (pièces élémentaires 

ou sous-ensemble) en étant garant du respect du planning, du prix de 

revient et du respect des exigences qualité 

 

Profil : 
De formation BAC+5, ingénieur ou équivalent, vous possédez une 

expérience confirmée sur un poste similaire dans les secteurs industriels 

suivants: aéronautique, automobile, ferroviaire. 

Vous possédez de solides compétences dans des démarches 

d’amélioration continue et de qualité, procédés. 

Anglais courant exigé. 

 

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap. 
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Pour postuler :  

sylvia.ferreira@altran.com 

 

 

Evolutions habituelles à moyen 

terme:  

 

Project Manager ou Senior 

Consultant Engineer 

COMPÉTENCES : Project Management  

RÉGION : Sud-Ouest 

SECTEUR : Aéronautique, Automobile 

Localisation : Toulouse, Bordeaux et Pau 

Contrat : CDI 

Date de début : Dès que possible 



Contexte : 
Au sein du département calcul scientifique, vous contribuerez à la mise en 

place d’analyses de données d’ingénierie innovantes en utilisant des 

méthodologies Big Data.  

A travers un partenariat avec un constructeur aéronautique majeur basé dans 

la région Toulousaine, Altran participe activement à l’analyse des données 

d’essai en vol et de simulation. Les analyses de type Data mining sont alors 

nécessaires pour tirer un maximum d’information de ces larges sources 

d’information.  
 

Missions : 
L’analyse de ces données se situe à l’intersection de plusieurs domaines: 

- Simulation et modélisation, Physique du vol et Essais en vol 

- Management de données 

- Data Analytics 

 

Une première mission concernera le stockage, l’extraction et l’analyse des 

données d’essai en vol. L’objectif de cette mission est donc de mettre en place 

des solutions innovantes afin d’automatiser un maximum cette prise de 

décision.  

 

Plus précisément, les principales étapes de ce travail consistent en : 

- Compréhension des méthodes et outils existants 

- Analyse de l’architecture des données 

- Prise en main des outils 

- En utilisant des techniques de type Big data (traitements informatiques et 

mathématiques), proposer des méthodes d’analyse automatisées et de 

stockage de données plus pertinentes 

- Définition et prototypage de la solution technique 

- Documentation 

  

Le consultant devra utiliser ses connaissances en technologies Big Data dans 

le contexte d’un projet industriel multinational complexe pour lequel les 

analyses de type Big data est un concept nouveau. 
 

Profil : 
Avec une formation dans les Big data ou avec une première expérience 

significative.  

Connaissances avancées en analyse de données et machine learning 

Programmation/scripting – connaissance de Unix/Linux, Matlab/Simulink, 

langage Fortran, Python, Ksh/bash, C, VBA 

Connaissance des méthodes utilisées dans l’analyse de données (SVD, POD, 

surrogate modeling, etc ...) 

Créatif et force de propositions innovatrices 

Autonome, rigoureux, esprit d’équipe et bonne communication 

Autonome dans l’apprentissage de nouvelles compétences et capacité à 

résoudre des problèmes  

La connaissance du développement d’un avion serait un plus 

Maitrise de l’anglais professionnel 
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Pour postuler :  

bennani.patrick@ 

altran.com 

COMPÉTENCES : Data sciences 

RÉGION : Sud-Ouest 

SECTEUR : Aéronautique, spatial et défense.  

Localisation : Toulouse (Blagnac) 

Contrat : CDI. 

Date de début : A pourvoir rapidement.  

 

 

Evolutions habituelles à moyen 

terme:  

Leader technique. 

[Livre blanc] –  

Réaliser de la valeur grâce à la 

data 

file:///D:/Users/mleberger/Downloads/white_paper_tessella (2).pdf


Missions : 

Dans le cadre du développement de nos activités Product Security, vous 

intègrerez une équipe projet pour intervenir en tant qu’ingénieur Product 

Security. 

Vous serez chargé(e) d'accompagner nos clients sur la définition 

d’architecture Sécurité sur des Systèmes d’Information embarqués 

Sol/Bord en intervenant sur : 

• La réalisation d’analyses de risques  

• La définition/analyse d’architecture sécurisée 

• La rédaction d’exigences sécurité à partir du résultat d’analyses de 

risques 

• Le suivi de développement de fonction de sécurité (suivi fournisseur, 

test, audit) 

• L’analyse de solution de sécurité (authentification, antivirus, PKI) 

 

Profil : 

De formation Ingénieur ou universitaire (bac +5), vous disposez de réelles 

compétences (expérience 3-5 ans) sur la sécurité des systèmes 

d’information mais également d'aptitudes humaines permettant de s'intégrer 

au sein de l'équipe existante et de gérer une relation client. 

 

Connaissances: 

• Analyse de risques : ISO 27000, EBIOS, MEHARI 

• Sécurité des réseaux : Firewalls, NAC, IPSec, SSL… 

• Cryptographie : symétrique/asymétrique, hachage… 

• Méthodes et serveurs d’authentification 

• Virtualisation 

• Anglais technique et pratique courante de l’anglais. 

• Travail en équipe. 

• Esprit d’initiative, capitalisation, autonomie. 

• Rigueur et sens de responsabilité 
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Pour postuler :  

stephane.roche@ 

altran.com 

 

 

Evolutions habituelles à moyen 

terme:  

Leader technique 

COMPÉTENCES: Product Security 

RÉGION : Sud-Ouest 

SECTEUR : Aéronautique – Spatial - Défense 

Localisation : Toulouse/Blagnac  

Contrat : CDI 

Date de début : Dès que possible 

[Livre blanc] –  

Sept principes pour garantir 

sécurité et confidentialité 

file:///D:/Users/mleberger/Downloads/seven-principles-for-achieving-security-and-privacy-in-a-world-of-machine-driven-big-data_-white-paper (3).pdf


Missions : 

Dans le cadre du développement de nos activités Sûreté de 

Fonctionnement, vous intègrerez une équipe projet pour intervenir en tant 

qu’ingénieur sûreté de fonctionnement. 

Dans cette optique, vous serez amené(e) à réaliser des études de 

disponibilité, de fiabilité, de maintenabilité et de sécurité principalement 

pour le domaine aéronautique. Vous participerez aux missions suivantes :  

• Analyses fonctionnelles , analyses préliminaires de risques, analyses 

dysfonctionnelles (AMDEC)  

• Démonstration de la tenue des objectifs de sécurité alloués  

• Proposition de choix de l’architecture  

• Etudes de disponibilité, de fiabilité, de maintenabilité et de sécurité  

 

 

Profil : 

De formation Bac+5, diplômé(e) d’école d’ingénieur ou 3ème cycle 

universitaire, vous justifiez d’au moins un an d’expérience professionnelle 

dans le domaine de la sûreté de fonctionnement avec : 

 

• Connaissances en Analyses de Sécurité appliquées (APR, FHA, SSA, 

PSSA, CCA, CMA,FMEA, FTA ) et des standards associés (ARP 4754A, 

ARP 4761), 

• Connaissances des Normes/Standards ARP4761 ou ARP4754, DO 178, 

DO 278 ou DO254, EN 50126 ou IEC 61508. 

• Maîtrise de la langue anglaise 

 

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap. 
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Pour postuler :  

stephane.roche@ 

altran.com 

 

 

Evolutions habituelles à moyen 

terme:  

Leader technique 

COMPÉTENCES : Sûreté de fonctionnement 

RÉGION : Sud-Ouest 

SECTEUR : Aéronautique – Spatial - Défense 

Localisation : Toulouse (Blagnac)  

Contrat : CDI 

Date de début : Dès que possible 



Contexte : 

Au sein de la division "Aircraft, Space & Defense", l’équipe Scientific 

Software, a en charge des projets de développement, de maintenance 

et d’évolution d'outils informatiques dédiés aux sciences et à 

l’ingénierie. Une grande quantité de sujets sont traités comme 

notamment la modélisation, la simulation et le développement de 

clients riches. 

 

L'équipe est également impliquée dans des projets de recherche, soit 

comme sous-traitant d’industriels, soit comme contributeur direct. 

 

Dans le cadre d’activités de programmation 3D, l’équipe recherche un 

développeur expérimenté avec une bonne connaissance du moteur 

graphique Unity. 

 

Missions : 
Vous aurez en charge les activités suivantes : 

- Etude de Cahiers des Charges, capture de besoin, analyse, comparaison 

et prototypage rapide de solutions techniques. 

- Analyse et conception 

- Développement et implémentation 

- Tests, validation et déploiement 

- Rédaction de documentation 

- Mise à jour de la configuration logicielle et livraison 
 

Profil : 
De formation ingénieur (Ecole ou Université) avec un profil informatique 

avec les compétences suivantes : 

- Capacité d'analyse et de capture de besoin 

- Compétence en programmation graphique 

- Compétences dans tout le cycle de développement logiciel 

- Expérience en développement orienté objet, Programmation 

- Background / motivation 

- Synthèse, documentation, capitalisation 

- Travail en équipe, communication, autonomie 

- Langage C#, UNITY (expérience obligatoire), JAVA 

- IHM 

 

Nous recherchons une personne dotée d’un bon relationnel, faisant preuve 

de rigueur et de dynamisme. Vous devrez être force de proposition au sein 

d’une structure jeune et ambitieuse.  

 

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap. 
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Pour postuler :  

maxime.pivetta@ 

altran.com 

COMPETENCES: Développement logiciel  

RÉGION : Sud-Ouest 

SECTEUR : Aéronautique / spatial 

Localisation : Toulouse (Blagnac)  

Contrat : CDI 

Date de début :A pourvoir rapidement  

 

 

Evolutions habituelles à moyen 

terme:  

Leader technique 

Aéronautique :  

Découvrez nos solutions pour aider 

aux acteurs de l'aéronautique à 

relever les défis de R&D, de 

production et d'activité 

https://www.altran.com/fr/fr/industries/aeronautique/


Contexte : 
Au sein de la division "Aircraft, Space & Defense" d'ALTRAN Sud-Ouest à 

Toulouse, l’équipe Scientific Software, a en charge des projets de 

développement, de maintenance et d’évolution d'outils informatiques dédiés 

aux sciences et à l’ingénierie. Une grande quantité de sujets sont traités 

comme notamment la modélisation, la simulation et le développement de 

clients riches. 

  

L'équipe est également impliquée dans des projets de recherche, soit 

comme sous-traitant d’industriels, soit comme contributeur direct.  

  

Dans le cadre d’activités de développement avec une approche d’ingénierie 

dirigée par les modèles (MDE), l’équipe recherche un développeur avec 

une solide base en programmation orientée objet, notamment en langage 

Java et en programmation Eclipse plug-ins / RCP. Des connaissances des 

technologies Eclipse pour le MDE sont nécessaires : EMF, XMI, XText, 

SIRIUS …ect . 

 

Missions : 
- Etude de Cahiers des Charges, capture de besoin, analyse, comparaison 

et prototypage rapide de solutions techniques. 

- Analyse et conception 

- Développement et implémentation 

- Tests, validation et déploiement 

- Rédaction de documentation 

- Mise à jour de la configuration logicielle et livraison 

 

Profil : 
De formation ingénieur (Ecole ou Université) avec un profil informatique 

avec les compétences suivantes : 

  

• Capacité d'analyse et de capture de besoin 

• Compétence en programmation orientée objet 

• Compétence en développement basée modèle 

• Compétences dans tout le cycle de développement logiciel 

• Expérience en développement orienté objet, Programmation 

• Background / motivation  

• Synthèse, documentation, capitalisation 

• Travail en équipe, communication, autonomie 

• JAVA, EMF, Eclipse Plug-ins, Eclipse RCP, SIRIUS, XText 

• Conception d’IHM, SWT, Swing 

  

Nous recherchons une personne dotée d’un bon relationnel, faisant preuve 

de rigueur et de dynamisme. Vous devrez être force de proposition au sein 

d’une structure jeune et ambitieuse. La programmation basée modèle est 

un domaine émergeant dans l’informatique scientifique et nous vous offrons 

l’opportunité de participer à son implémentation. 
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Pour postuler :  

maxime.pivetta@ 

altran.com 

COMPÉTENCES : Développement de logiciel  

RÉGION : Sud-Ouest 

SECTEUR :Aéronautique, spatial et défense  

Localisation : Toulouse (Blagnac) 

Contrat : CDI 

Date de début : A pourvoir rapidement  

 

 

Evolutions habituelles à moyen 

terme:  

Leader technique 



Contexte : 
Au sein de l'entité Digital IT, vous nous accompagnez sur la croissance de 

nos activités DevOps (rachats stratégiques, gains de projets, émergence de 

pôles d’expertises). 

  

Missions : 
Vous serez capable d'assurer les missions suivantes : 

- Participer à la phase de spécifications techniques et fonctionnelles 

- Elaborer l'architecture logicielle et définir les solutions techniques 

- Développer en environnement DevOps  et Agile 

- Effectuer les tests unitaires et d'intégration 

- Participer à la phase de support et de mise en production des 

applications. 

 

Nous recherchons actuellement plusieurs profils pour notre Digital Factory 

interne ainsi que pour plusieurs de nos grands comptes. 

 

Passionné(e) par les nouvelles technologies, vous contribuerez ainsi au 

succès de nos clients dans leurs activités de leurs Systèmes d'Information 

dans un marché en pleine mutation. 
 

Profil : 
De formation Bac+5 ingénieurs ou universitaires, avec plus de 5 ans 

d'expériences professionnelles en développement et conception s'appuyant 

sur les technologies : Ansible, JBoss, Docker, Jenkins, Puppet. 

Compétences techniques supplémentaires requises : 

- Connaissances des langages Java, PHP, Perl ou Python 

- Pratique des méthodologies Agile (Scrum) 

- Compétences front-end Javascript (Angular, React) 

- Connaissances des bases de données SQLServeur et des requêtes SQL 

Votre capacité d'adaptation, votre autonomie, votre sens du service ainsi 

que vos qualités relationnelles seront vos atouts pour réussir vos missions 

et évoluer au sein de notre entreprise. 

 

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap.  
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Pour postuler :  

sylvia.ferreira@altran.com 

 

 

Evolutions habituelles à moyen 

terme:  

 

Senior Consultant Engineer ou 

Specialist ou Project Manager 

COMPÉTENCES : Systèmes d’information  

RÉGION : Sud-Ouest 

SECTEUR : Aéronautique – Spatial – Défense – Finance – Culturel - 

Automobile 

Localisation : Toulouse 

Contrat : CDI 

Date de début : Dès que possible 

[Vidéo] - Mickaël, DevOps Master 

présente son parcours chez Altran 

et parle de l’accompagnement dont 

il a bénéficié pour développer ses 

compétences. 

https://www.youtube.com/watch?v=SoVUQq4y-rg&list=PLIZ8utHbMgB86Or3uR9M-OKovoerpk5tq&index=1
https://www.youtube.com/watch?v=SoVUQq4y-rg&list=PLIZ8utHbMgB86Or3uR9M-OKovoerpk5tq&index=1


Contexte : 

Au sein de l'entité Digital IT, nous recherchons un Product Owner 

Sénior pour venir renforcer nos équipes et accompagner les projets de 

notre Digital Factory interne. 
 

Missions : 
Au sein de notre équipe et dans le cadre d’un projet vous serez amené à 

travailler sur les missions suivantes : 

• Rédaction des spécifications fonctionnelles 

• Planification du projets et élaboration des users stories 

• Elaboration des spécifications techniques  

• Gestion de l’avancement du projet, des sprints et interface client 

• Organisation des tests de contrôle qualité 

 

Passionné(e) par les nouvelles technologies, vous contribuerez ainsi au 

succès de nos clients dans leurs activités de leurs Systèmes d'Information 

dans un marché en pleine mutation. 

 
 

Profil : 
De formation Bac+5, ingénieur ou équivalent, vous devrez justifier d’une 

expérience professionnelle dans ce domaine d’à minima 4 ans et avoir les 

compétences suivantes: 

• Anglais courant 

• Bon relationnel 

• Rigueur et dynamisme 

• Méthodologie Agile et Scrum 

 

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap. 
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Pour postuler :  

sylvia.ferreira@altran.com 

 

 

Evolutions habituelles à moyen 

terme:  

 

Senior Consultant Engineer ou 

Specialist ou Project Manager 

COMPÉTENCES: Systèmes d’information  

RÉGION : Sud-Ouest 

SECTEUR : Aéronautique – Spatial – Défense – Finance – Culturel - 

Automobile 

 

Localisation : Toulouse 

Contrat : CDI 

Date de début : Dès que possible 

[Vidéo] - Poussés par l'Internet des 

objets, des technologies qui 

développent les transporteurs 

automatiques aux machines 

contrôlées par l'esprit, redéfinissent 

l'industrie et transforment notre 

mode de vie. 

https://www.youtube.com/watch?v=0qrmOtVaeiU&index=3&list=PLRZQLso_32rRTiWtYEvLFFQtYAcm3vmK0
https://www.youtube.com/watch?v=0qrmOtVaeiU&index=3&list=PLRZQLso_32rRTiWtYEvLFFQtYAcm3vmK0


Contexte:  
Au sein de l'entité Digital IT, nous recherchons des Chefs de Projet 

Infrastructures IT pour venir renforcer nos équipes dans le Sud-Ouest, face 

à une activité en très forte croissance et de nombreuses références dans 

les domaines d'activités du ferroviaire, de l'énergie, de l'aéronautique et du 

spatial 

 

Missions : 
Au sein de notre équipe et dans le cadre d’un projet vous serez amené à 

réaliser les différentes tâches suivantes : 

• Analyser, préconiser et valider des solutions techniques.  

• Concevoir et mettre en œuvre des solutions techniques, des normes et 

des procédures.  

• Optimiser les performances des infrastructures.  

• Participer au choix des solutions techniques 

• Participer au processus d'avant-vente 

• Organiser les phases d'approvisionnement, déploiement et intégration 

• Coordonner les tests et participer aux recettes techniques 

• Organiser, coordonner et animer l'ensemble de l’équipe, du design 

jusqu'à la mise en production 

• Garantir le respect du cahier des charges, des délais et des coûts et 

proposer d’éventuels ajustements d’objectifs  

• Assurer le reporting au niveau projet et hiérarchique 
 

Profil : 
De formation d’une école d’ingénieur ou équivalent, à dominante 

informatique, vous justifiez d’une expérience significative (5 ans) sur un 

poste similaire. 

Compétences requises: 

- Procédures et normes de sécurité informatique 

- Connaissances en architecture technique 

- Méthodes de gestion de projet et démarches qualités 

- Anglais courant 

 

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap. 
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Pour postuler :  

sylvia.ferreira@altran.com 

 

 

Evolutions habituelles à moyen 

terme:  

 

Senior  Project Manager ou 

Specialist 

COMPÉTENCES : Systèmes d’information  

RÉGION : Sud-Ouest 

SECTEUR : Aéronautique – Spatial – Défense – Finance – Culturel - 

Automobile 

Localisation : Toulouse 

Contrat : CDI 

Date de début : Dès que possible 



Contexte : 
Au sein de l'entité Digital IT, nous recherchons des  Chefs de Projet AMOA 

H/F capables de travailler dans un contexte agile pour participer au 

maintien de solutions existantes et à l'intégration de nouvelles. 

 

Missions : 
Vous aurez pour principales missions : 

- Le recueil, la compréhension et la définition des besoins du client,  

- l’assistance à la maîtrise d’ouvrage sur les projets de transformation et 

développement, 

- la participation aux analyses d’impact et spécifications, 

- l’élaboration et le suivi des plannings, 

- la réalisation du suivi du projet, avec le comité de pilotage, les 

opérationnels et les  informaticiens (organiser et animer des réunions avec 

l'équipe projet, conduire des ateliers), 

- le travail en collaboration avec les équipes intégration et qualité 

 

Passionné(e) par les nouvelles technologies, vous contribuerez ainsi au 

succès de nos clients dans leurs activités de leurs Systèmes d'Information 

dans un marché en pleine mutation. 
 

Profil : 
De formation Bac+5, ingénieurs ou universitaires, avec plus de 5 ans 

d'expérience professionnelle en tant qu’Assistant à Maitrise d’Ouvrage, 

dans les secteurs d’activité suivant : banque, assurance, aéronautique, 

santé, etc. 

Compétences supplémentaires: 

- Expériences en pilotage et coordination de projets en mode Agile 

- Connaissance des langages : Java, PHP ou .net serait un plus 

- Compétences en matière de sécurité seraient appréciées. 

 

Votre capacité d'adaptation, votre autonomie, votre sens du service ainsi 

que vos qualités relationnelles seront vos atouts pour réussir vos missions 

et évoluer au sein de notre entreprise. 

 

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap.   
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Pour postuler :  

sylvia.ferreira@altran.com 

 

 

Evolutions habituelles à moyen 

terme:  

 

Senior Consultant Engineer ou 

Specialist ou Project Manager 

COMPÉTENCES : Systèmes d’information  

RÉGION : Sud-Ouest 

SECTEUR : Aéronautique – Spatial – Défense – Finance – Culturel - 

Automobile 

Localisation : Toulouse et Bordeaux 

Contrat : CDI 

Date de début : Dès que possible 



Missions : 
Ecriture/Modification/Mise à jour des spécifications équipements électriques 

sur DOORS. 

    - Ecriture/Modification/Mise à jour des documents, en anglais, de 

qualifications et de justifications des requis clients sur des équipements 

électriques (capteurs et actionneurs) 

            -> Connaissances de la DO160, particulièrement des sections EMI 

et EMC. 

    - Suivi d'un projet de développement : être l'interlocuteur d'une entreprise 

partenaire et suivre leur avancement dans le projet 

   - Assistance des membres de l'équipe électromécanique dans leurs 

projets : suivi d'essais labo et analyse des résultats. 

 

Vous interviendrez sur des projets en cours liés à des concepts 

d’architecture électrique innovants pour de futurs avions. 

 
 

Profil : 
Bac +5 en Génie électrique, électronique ou électronique de puissance, 

vous avez une expérience réussie dans le domaine.  

 

Vous êtes autonome, réactif et appréciez les challenges. Un bon niveau 

d’anglais est exigé (parlé et écrit). 

 

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap. 
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Pour postuler :  

bruno.roussel@altran.com 

Débouché en CDI:  

Ingénieur en Génie 

électrique/Electronique de 

puissance  

 

 

Evolutions habituelles à moyen 

terme:  

Leader technique 

 

COMPÉTENCES: Électronique 

RÉGION : Sud-Ouest 
Domaine: Aéronautique – Spatial –Défense  

Localisation : Blagnac 

Contrat : CDI 

Date de début : dès que possible 

 



Missions : 

Dans le cadre du développement de nos activités Product Security, vous 

intègrerez une équipe projet pour intervenir en tant qu’ingénieur Audit 

Sécurité- Pentest. 

Vous serez chargé(e) d'accompagner nos clients sur la réalisation de tests 

d’intrusion et d’audits sur des Systèmes d’Information embarqués Sol/Bord 

en intervenant sur : 

• Penetration testing 

• Static code analyzis 

• Security monitoring  

• Vulnerability Management  

 

Profil : 

De formation Ingénieur ou universitaire (bac +5), vous disposez de réelles 

compétences sur la sécurité des systèmes d’information mais également 

d'aptitudes humaines permettant de s'intégrer au sein de l'équipe existante 

et de gérer une relation client. 

 

Connaissances: Architecture logicielle & réseau, environnement Linux / 

windows, environnements embarqués (aéronautique et/ou 

automobile),Protocoles réseaux, Développements multi-langages : 

scripting, python, C, java, powershell, … 

Compétences hacking : 

Rétro-ingénierie, écoute et analyse de flux réseaux, analyse et exploitation 

de vulnérabilités système, web et/ou réseaux, analyse forensic, fuzzing, 

notions de cryptographie 

 

 

Les compétences en électronique et/ou radiofréquences sont un plus. 

 

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap. 
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Pour postuler :  

stephane.roche@ 

altran.com 

COMPÉTENCES : Audit Sécurité Pentest 

RÉGION : Sud-Ouest 

SECTEUR : Aéronautique – Spatial - Défense 

Localisation : Toulouse (Blagnac)  

Contrat : CDI 

Date de début : Dès que possible 



Contexte : 

Dans le cadre du développement de ses activités, la Division Aeronautique 

Space & Defence  (ASD) Toulouse recrute un(e) Team Leader Systèmes 

embarqués.  

 

Missions : 

Dans le cadre du développement de ses activités, la Division Aeronautique 

Space & Defence  (ASD) Toulouse recrute un(e) Team Leader Systèmes 

embarqués.  

 

Au sein de la division, et rattaché hiérarchiquement au Technical Unit 

Director, vous êtes responsable de la performance opérationnelle et 

financière de votre centre de profit: 

  

- Gestion du recrutement (Plan de recrutement prévisionnel et mise en 

place d’un vivier de talents) et du staffing de votre équipe de consultants 

avec le support des Business Developers, 

- Management opérationnel et hiérarchique, développement des 

compétences et évolution de carrière de votre équipe de 20 à 40 

consultants, en vous appuyant sur vos référents métiers et project 

manager/leader. 

- Participation à l’avant-vente technique chez les clients/prospects, aux 

bid/no bid des appels d’offres sur projets à engagement et aux propositions 

techniques et financières, 

- Construction et promotion de vos offres, ainsi que proposition de sujets 

d’innovation auprès de vos clients 

- Suivi de la performance de vos projets en lien avec les Project Managers  

 

Profil : 

De formation ingénieur ou universitaire (bac+5), vous justifiez d’une 

première expérience de 5 ans minimum et avez exercé une première 

expérience d’encadrement d’équipes d’ingénieurs et/ou de techniciens. 

Vous souhaitez orienter votre carrière vers le management d’équipes et 

travailler en interface avec des business et solution managers  

Vous avez une réelle expérience opérationnelle en Systèmes embarqués  

Vous faites preuve de leadership et d’une grande aisance relationnelle  

Vous pouvez parler anglais au quotidien. 

 

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap. 

 

INDUSTRIE : Aéronautique et Spatial 

RÉGION : Sud-Ouest 

174 

Localisation : Toulouse 

Contrat : CDI – Temps plein 

Date de début : Dès que possible 

Pour postuler :  

anass.boukhriss@ 

altran.com 

Evolutions habituelles à moyen 

terme:  

 

Technical Unit Manager 



Contexte : 
Dans le cadre de nos activités aéronautiques d’intégration de systèmes 

complexes au sein de notre division Système Engineering, vous êtes en 

charge du suivi du développement et de l’intégration des standards FADEC 

(Full Authority Digital Engine Control). Cette activité orientée conception 

système aéronautique nécessite de définir avec le motoriste et le nacelliste 

le fonctionnement du système de contrôle moteur. 

 

Le poste implique donc la participation à l’ensemble des activités du cycle 

en V de la spécification, à la vérification du produit en passant par la 

validation fonctionnelle.  

 
 

Missions : 
Vous serez donc en charge des activités suivantes : 

 

- Spécifier les fonctions de contrôle avec le motoriste et 

nacelliste 

- Définir les interfaces correspondantes des équipements 

concernés 

- Contribuer aux différentes revues de développement 

produit 

- Préparer les tests fonctionnels niveau système à passer 

sur banc ou avion d’essai 

- Superviser des essais 

- Analyser les problèmes rencontrés 

- Fournir un support aux compagnies ou à la production 

- Contribuer à l’élaboration des dossiers de certification 

 

  

Profil : 
Diplômé(e) d’une école d’Ingénieur ou de formation équivalente Bac+5, 

vous possédez une connaissance et une expérience dans le domaine des 

turbo-machines / système propulsif aéronautique, plus particulièrement 

dans la conception de système complexe. 

 

Une connaissance des outils comme Matlab Simulink, SCADE est 

appréciée. 

 

Vous êtes autonome, réactif et appréciez les challenges. Un bon niveau 

d’anglais est exigé (parlé et écrit). 

 

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap. 
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Evolutions habituelles à moyen 

terme:  

Technical Leader 

COMPÉTENCES : FADEC, système aéronautique, propulsion, 

moteur, ATA 7X, Hardware, Software, EEC, ABD0100, ARP4754,  

RÉGION : Sud-Ouest 

SECTEUR : Aéronautique – Spatial - Défense 

Localisation : Blagnac 

Contrat : CDI 

Date de début : Dès que possible 

Pour postuler :  

pamela.goubet@ 

altran.com  



Missions : 

Dans le cadre du développement de nos activités Connectivity dans les 

domaines aéronautique, spatial, automobile ou ferroviaire, vous 

intègrerez une équipe projet pour intervenir en tant qu’ingénieur 

systèmes de communication. 

Vous serez chargé(e) d'accompagner nos clients sur la définition des 

Systèmes de communications embarqués Sol/Bord en intervenant sur : 

L’analyse de besoin, 

La spécification conception de système de communication, 

La définition d’architecture de communication de bout en bout (bord + 

sol), 

Le suivi de développement des systèmes (suivi fournisseur). 

L’intégration/ vérification/validation des solutions développées, 

Le support en service et soutien série de ces systèmes. 
 
 

Profil : 

De formation Ingénieur ou universitaire (bac +5), vous disposez de 

réelles compétences sur la conception  des systèmes de 

communications embarquées  mais également d'aptitudes humaines 

permettant de s'intégrer au sein de l'équipe existante et de gérer une 

relation client. 

Pour mener à bien votre projet, vous devez impérativement être 

autonome, rigoureux et avoir le sens de l’engagement et du service. 

Connaissance : 

Radiocommunication  / Protocoles: VHF/HF, datalink telecom, 

Antennes, GSM (3G ; 4G, 5G), WIFI, Wimax, LORA, Bluetooth, TCP/IP, 

GSM, EGPRS, WCDMA, DVB-T/DVB-H, GPS/FM/AM/DAB, SDR …  

Equipements  de Communication & Surveillance tels que : SATCOM, 

RMP, ACR, ATSU, EICU, AID, TAWS, TCAS, AESS, FANS ... 

 

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap. 
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Pour postuler :  

stephane.roche@ 

altran.com 

 

 

Evolutions habituelles à moyen 

terme:  

Leader technique 

COMPÉTENCES : Système communication 

RÉGION : Sud-Ouest 

SECTEUR : Aéronautique – Spatial - Défense 

Localisation : Toulouse (Blagnac)  

Contrat : CDI 

Date de début : Dès que possible 

[Vidéo] – Découvrez les solutions 

5G et Smart Cities que nous avons 

exposé lors du Mobile World 

Congress 2018 

https://twitter.com/Altran/status/969509374707331074
https://twitter.com/Altran/status/969509374707331074


Contexte : 
Dans le cadre de ses activités, l’agence Altran des Pays de l’Adour 

recherche un Ingénieur Confirmée en Validation Système, capable de 

prendre en charge la validation des phases d’offres, d’exécution du projet 

ou de programme R&D et de développement ou maintenance produit. 
 

 

Missions : 
Vous serez en charge de: 

• Établir un plan de validation et de qualification avec l’établissement 

de plans de contrôles, de tests et de rapports de tests 

• Analyser et vérifier la conformité dimensionnelle et fonctionnelle des 

produits et équipements 

• Identifier les non-conformités et proposition de solutions correctives 

• Rédiger les rapports de validation, et éventuellement les dossiers 

produits en vue d’une demande de certification 

 

Profil : 
De formation Ingénieur ou Equivalent, vous avez une expérience de plus de 

5 ans dans le domaine de l'aéronautique et dans la branche IVVQ sur un 

poste similaire. 

Compétences requises: 

- Maitrise des méthodologies Cycle en V 

- Stratégie V&V 

- Expérience sur des audits sur systèmes et sous-systèmes 

- Maitrise des outils de tests et mesures et simulation (Matlab, Simulink, 

etc.) 

 

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap. 
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Pour postuler :  

sylvia.ferreira@altran.com 

COMPÉTENCES : Systèmes Intelligents 

RÉGION : Sud-Ouest 

SECTEUR : Aéronautique, Energie, Ferroviaire 

Localisation : Toulouse et Pau 

Contrat : CDI 

Date de début : Dès que possible 

 

 

Evolutions habituelles à moyen 

terme:  

 

Senior Consultant Engineer ou 

Specialist 



Contexte : 
Dans le cadre de ses activités, l’agence Altran des Pays de l’Adour 

recherche un Ingénieur Confirmée en 

 

Missions : 
Vous serez en charge de: 

- Développer la conception électrique, les schémas et les dessins dans 

AutoCAD et SolidWorks / Électrique; 

- Rechercher des pièces de fournisseur pour les composants 

d'assemblage et établir la liste des matériaux; 

- Aider à établir de nouvelles normes et à respecter les normes 

existantes; 

- Prendre en charge la mise en service électrique et la configuration du 

matériel selon les spécifications  

- Vérifier la qualité du travail des assembleurs et des techniciens, et 

répondre aux demandes de renseignements lors de l'assemblage; 

- Régler les problèmes reliés aux systèmes existants installés par le 

client, 

- Analyser les données et consolider des reportings 

 
 

Profil : 

De formation Ecole d’Ingénieur ou Bac +5 en Electricité, Electronique 

ou Informatique Industrielle, vous possédez une expérience 

significative sur des postes similaires. 

 

Compétences supplémentaires appréciées: 

• Management de la charge 

• Analyse et gestion de risques 

• Maitrise des outils de planification 

• Anglais courant 

 

 
Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap. 
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Pour postuler :  

sylvia.ferreira@altran.com 

COMPÉTENCES : Systèmes Intelligents 

RÉGION : Sud-Ouest 

SECTEUR : Energie, Ferroviaire 

Localisation : Toulouse et Pau 

Contrat : CDI 

Date de début : Dès que possible.  

 

 

Evolutions habituelles à moyen 

terme: 

  

Senior Consultant Engineer ou 

Specialist 

 

Étude de cas 

Découvrez notre expertise en 

système d’automatisation avec 

l’exemple d’Ocado, supermarché 

en ligne, que nous avons 

accompagné dans le 

développement d’un système 

d’automatisation d’entrepôt sans fil. 

https://www.altran.com/fr/fr/case_study/ocado/


Contexte : 
Dans le cadre de ses activités, l’agence Altran des Pays de l’Adour 

recherche un chef de Projet Electrotechnique, capable de prendre en 

charge la validation des phases d’offres, d’exécution du projet ou de 

programme R&D et de développement ou maintenance produit. 

 

Missions : 
Vous aurez comme principales missions: 

- Piloter fonctionnellement les ressources (Techniciens et Ingénieurs 

validation) pour les projets, 

- Promouvoir les initiatives d’amélioration continue dans son périmètre, 

- Mettre en place des processus standards, des méthodologies et outils afin 

de garantir l’efficacité des équipes Validation, 

- Réaliser, avec le support de l’expert métier validation, le plan de validation 

pour la conception des produits et les projets en phase d’offre. 

- Superviser et valider la bonne réalisation des tests et rapports associés 

dans les délais impartis par le projet et consolider l’ensemble des 

documents, 

- Piloter le planning de la Validation, optimise les séquences de validation 

en interaction avec les équipes de conception et s’assure de la disponibilité 

des moyens d’essais,  

 

Profil: 
De formation Ecole d’Ingénieur ou Bac +5 en Electricité, Electronique ou 

Electrotechnique, vous possédez une expérience significative dans le 

management fonctionnel d’équipes techniques pluridisciplinaires en mode 

projet. 

 

Compétences supplémentaires appréciées: 

• Management de la charge 

• Analyse et gestion de risques 

• Maitrise des outils de planification 

• Anglais courant 

 

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de Handicap. 
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Pour postuler :  

sylvia.ferreira@altran.com 

COMPÉTENCES : Systèmes Intelligents 

RÉGION : Sud-Ouest 

SECTEUR : Aéronautique, spatial  et défense. Energie, Ferroviaire 

Localisation : Toulouse et Pau 

Contrat : CDI 

Date de début : Dès que possible 

 

 

Evolutions habituelles à moyen 

terme:  

 

Senior Consultant Engineer ou 

Specialist 
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Contexte : 
Dans le cadre du développement de nos activités en France et à 

l’international, l'Expertise Center  HSE & Sustainable development 

recrute  un(e) Architect HSE.   
 

Missions : 
Avec les autres membres de la Core Team du Local Expertise Center « 

HSE & Sustainable Development », votre rôle consistera à être une 

référence nationale dans son domaine, contribuer au développement des 

expertises et des compétences conformément aux roadmaps de sa 

practice, de sa solution ou de son unité d’appartenance, développer le 

positionnement du pôle et assurer / supporter la vente de ses activités en 

collaboration avec les différents partenaires internes. Les rôles clés : 

 

• Etre un expert sur les dossiers réglementaires, les études 

environnementales ainsi que le réglementation HSE.  

• Avoir une forte culture en sécurité industrielle et une connaissance des 

Systèmes de Management HSE 

• Réaliser des projets d’expertise HSE chez nos clients ou dans nos 

locaux. 

• Être Leader sur les RAO, référencements, soutenances. 

• Identifier les opportunités de développement commercial (y compris big 

deals) et faciliter leur mise en œuvre en accord avec les Divisions, 

Industries 

• Développer les offres de l'Expertise Center vs les attentes des clients 

• Créer un réseau national avec les clients 

• Participer à des évènements (salons, workshops, conférences, 

associations, tech day…) 

• Accompagner les équipes du développement commercial sur les 

prospections clés 

• Créer un réseau national en interne avec les équipes commerciales, les 

Directeurs de Périmètres, Les Responsables Grands Comptes et les 

autres Expertise Center. 
 

Profil : 
De formation ingénieur ou équivalent, vous justifiez d’une expérience 

minimale de 7 ans en tant que Expert HSE / Maitrise des risques dans 

des entreprises industrielles ou des sociétés spécialisées en conseil HSE. 

Vous avez mené des projets d’expertises et êtes capable d’animer une 

offre de service conseil au niveau national. 

Anglais courant (oral et écrit).  

 

Forte autonomie, sens de l'innovation, culture de l'engagement et du 

résultat, communication efficace, intelligence situationnelle sont autant de 

qualités qui vous caractérisent. 

INDUSTRIE : Tous secteurs  

RÉGION : Ile-de-France, Lorraine, Alsace, Occitanie ou Nord-Pas-De-Calais 

Expertise Center HSE & Sustainable Development 

Localisation possible: Vélizy-Villacoublay (IDF), Metz, Strasbourg, 

Toulouse ou Lille  

Contrat : CDI – Temps plein 

Date de début : Dès que possible 

Pour postuler :  

laila.abad@altran.com 



RÉGION : Sud-Ouest 

SECTEUR : Aéronautique – Spatial – Défense – Finance – Culturel - 

Automobile 

 

 

Contexte: 

Au sein de l'entité Digital IT, nous recherchons un Big Data Architecte 

pour rejoindre nos équipes sur la région Sud-Ouest. 

 

Missions: 

Intégré à la Digital Factory, vous serez en charge de: 

- créer et mettre en place des systèmes d'information adaptés 

- Réaliser des d'audit, et apporter votre expertise 

- Définir l'architecture et les solutions en informatique décisionnelle et 

Big Data 

- Mettre en place des outils, des méthodes pour la collecte, le 

stockage, la distribution et l'exploitation de données 

 
Passionné(e) par les nouvelles technologies, vous contribuerez ainsi 

au succès de nos clients dans leurs activités de leurs Systèmes 

d'Information dans un marché en pleine mutation. 
 

Profil : 

De formation BAC+5, ingénieur ou équivalent, vous possédez une 

expérience confirmée sur un poste d’Architecte décisionnel ou Big 

Data. 

Vous maitrisez les langages suivants: 

Spark, R, Hadoop, Scala, MongoDB, Neo4J. Anglais courant. 

 

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap. 
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Pour postuler :  

sylvia.ferreira@altran.com 

 

 

Evolutions habituelles à moyen 

terme:  

 

System Architect ou Expert 

Localisation : Toulouse et Bordeaux 

Contrat : CDI 

Date de début : Dès que possible 

 

[Livre blanc] –  

Réaliser de la valeur grâce à la 

data 

file:///D:/Users/mleberger/Downloads/white_paper_tessella (2).pdf


Contexte: 

Au sein de l'entité Digital IT, nous recherchons un Architecte applicatif 

Multi technos et langages pour rejoindre nos équipes sur la région Sud-

Ouest. 

 

Missions: 

Intégré à la Digital Factory, vous serez en charge de: 

-     Rédaction les cahier des charges technique pour répondre aux 

besoins des utilisateurs 

-     Identifier le design, l’architecture des solutions et participation à la 

modélisation des données 

-     Mise ne place et utilisation des méthodologies (UML, Extreme 

Programming, Agile, Prince 2, ITIL…) et contribution  à la formation 

des équipes à ces outils 

-     Harmonier et industrialiser l’ensemble des composants et des 

applications 

-     Auditer et faire des préconisations de l’existant 

 

Passionné(e) par les nouvelles technologies, vous contribuerez ainsi 

au succès de nos clients dans leurs activités de leurs systèmes 

d‘information dans un marché en pleine mutation. 
 

Profil : 

De formation BAC+5, ingénieur ou équivalent, vous possédez une 

expérience confirmée sur un poste d’Architecte Applicatif sur des 

technologies Web, back end et front end telles que: Java, JEE, PHP, 

.net et Angular. De plus, vous êtes familier avec les Méthodologies 

Agile et Cycle en V. 

Anglais courant. 

 

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap. 
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Pour postuler :  

sylvia.ferreira@altran.com 

 

 

Evolutions habituelles à moyen 

terme:  

 

System Architect ou Expert 

RÉGION : Sud-Ouest 

SECTEUR : Aéronautique – Spatial – Défense – Finance – Culturel - 

Automobile 

Localisation : Toulouse/Blagnac  

Contrat : CDI 

Date de début : Dès que possible 

Digital :  

Découvrez nos activités dans le 

digital. 

https://www.altran.com/fr/fr/digital/


Contexte : 
Au sein de l'entité Digital IT, nous recherchons un Architecte cybersécurité 

pour rejoindre nos équipes sur la région Sud-Ouest et non seulement 

intervenir sur des projets portés par le pôle d'expertise de la cyber-sécurité 

en France et en Europe. Nous intervenons dans les domaines d'activités du 

ferroviaire, de l'énergie, de l'aéronautique et du spatial. 
 

Missions : 
Vous intégrez notre centre d'expertise sécurité toulousain pour y réaliser 

des missions d'architecte sécurité auprès de nos clients pour concevoir 

l'architecture de cyber-sécurité et les mesures de protections de leurs 

produits et/ou SI industriels. 

Vous interviendrez sur les activités suivantes: 

- la conception d'architectures de sécurité qui répondent aux besoins 

fonctionnels et techniques exprimés par nos clients ; 

- la sélection et la qualification de solutions de sécurité novatrices, en 

étroite collaboration avec les éditeurs, constructeurs et partenaires ; 

- l'audit et l'évaluation du niveau de sécurité d'architectures et 

d'organisations (audit d'architecture, audit de configuration) ; 

- la mise en œuvre de solutions de sécurité (IDS/IPS, SIEM, WAF, etc) 

 
 

Profil : 
De formation ingénieur ou équivalent, vous justifiez d'une expérience de 

plus de 5 ans en cyber-sécurité dans un ou plusieurs secteurs industriels. 

Vous maîtrisez les architectures et la mise en œuvre de solutions 

techniques visant à sécuriser : 

- les postes de travail et serveurs, les terminaux mobiles (DLP, chiffrement, 

anti-virus, conformité, durcissement) ; 

- les applications (bases de données, messagerie électronique, applications 

métiers, espaces de travail collaboratifs) ; 

- la gestion des identités et des accès (AD/ADFS, LDAP, IAM, PKI, SSO) ; 

- les datacenters et les infrastructures (sécurité des serveurs et réseaux 

WAN/LAN, des accès distant/VPN et du stockage, des plateformes de 

ToIP/VoIP, cloisonnement et filtrage, détection d'intrusion, solutions de 

haute disponibilité et environnements virtuels - SDDC); 

- la supervision de la sécurité par des solutions de SOC/SIEM (IBM Qradar, 

RSA Security Analytics, etc). 

- Anglais courant exigé. 

  

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap. 
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Pour postuler :  

sylvia.ferreira@altran.com 

 

Evolutions habituelles à moyen 

terme:  

 

System Architect ou Expert 

 

RÉGION : Sud-Ouest 

SECTEUR : Aéronautique – Spatial – Défense – Finance – 

Culturel - Automobile 

Localisation : Toulouse  

Contrat : CDI 

Date de début : Dès que possible 

[Livre blanc]  - 

 La cyber-sécurité en automobile : 

comment garder une longueur 

d'avance sur les cybermenaces ? 

file:///D:/Users/mleberger/Downloads/cybersecurity-in-automotive_position-paper (3).pdf
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Nos opportunités  
dans la région 
Ouest 
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Nos offres en achats 

Acheteur Famille H/F p.187 

Nos offres électrotechniques 

Électrotechnicien H/F p.188 

Nos offres en génie civil 

Ingénieur génie civil H/F p.189 

Ingénieur procédés H/F p.190 

Nos offres en systèmes d’information, IT, systèmes réseaux 

PMO - H/F p.191 

AMOA/Chef de projet bancaire H/F p.192 

Chef de Projet MOA-MOE H/F p.193 

Ingénieur électronique RF H/F p.194 

Ingénieur électronique RF H/F p.195 

Ingénieur électronique traitement de signal H/F p.196 

Ingénieur hyperfréquence H/F p.197 

Ingénieur FPGA  H/F p.198 

Ingénieur développement C++ objet  

pour l’embarqué - H/F 
p.199 

Ingénieur développement C/C++ embarqué temps réel - H/F p.200 

Ingénieur développement C/C++ H/F p.201 

Analyste sécurité expert H/F p.202 

Analyste sécurité H/F p.203 

Chef de projet infrastructure H/ p.204 

Chef de projet technique-Infrastructure H/F p.205 

Ingénieur virtualisation & stockage   H/F p.206 

Ingénieur réseaux LAN / WAN – H/F p.207 

Chef de projet Web / ScrumMaster  H/F p.208 

Développeur Web Front/Back – H/F p.209 

Testeur Fonctionnel /Testeur de performances /  

Automaticien de test H/F 
p.210 
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Nos offres Supply Chain, Qualité, PMO 

Chargé d’affaires travaux neufs H/F p.211 

Chef de projet industriel H/F p.212 

Ingénieur Supply Chain confirmé H/F p.213 

Ingénieur mécanique confirmé H/F p.214 

Chargé d’affaires moyens industriels H/F p.215 

Ingénieur qualité confirmé H/F p.216 

Nos offres Architect 

Architect WEB (H/F) p.217 

Architect logiciel IoT H/F p.218 



Contexte : 
Rattaché au service Achats, vous êtes en charge des familles de 

produits  Mécanique 
 

Missions : 
Dans ce cadre, vos principales missions consistent à :  

• Construire et suivre les plans d’actions locaux de sourcing.  

• Consulter, négocier, sélectionner, contractualiser avec les fournisseurs 

les meilleures conditions d’achats selon les besoins et en fonction des 

objectifs QCD et flux de trésorerie.  

• Etablir les contrats associés.  

• Assurer un suivi & un pilotage, de l’amélioration de la performance de 

ses fournisseurs (QCD) avec le support de la Supply Chain et de 

l’assurance qualité fournisseur, et des plans d’actions associés. 

• Evaluer les risques associés (financiers, technologiques, logistiques) et 

résoudre les litiges avec les fournisseurs.  

  

En parallèle, vous êtes en charge de définir  et déployer la stratégie d’achat 

sur les commodités en répondant aux besoins dans le respect de la 

stratégie du groupe. 

  
 

Profil : 
De formation supérieure, vous bénéficiez d’une expérience de 5 ans 

minimum sur des fonctions similaires en environnement industriel type 

aéronautique, automobile, ferroviaire.  

Vous anglais est courant.  

 

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap. 

 

COMPÉTENCES : Achats 

RÉGION : Ouest 

SECTEUR : Ferroviaire 
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Pour postuler :  

lucie.lemoine@altran.com 

 

 

Evolutions habituelles à moyen 

terme:  

Team Leader 

Localisation : Département 37 

Contrat : CDI 

Date de début : ASAP 



Contexte : 
Vous êtes intégré au sein d'une équipe d‘électrotechniciens afin de 

modéliser une usine électrique BT pour un projet de sous station électrique 

Off-Shore. 
 

Missions : 
Pour ce faire, vous serez notamment chargé de :  

La réalisation des schémas électriques, et êtes garant de leur conformité. 

La vérification des notes de calculs, des plans d’implantation du matériel, 

  
 

Profil : 
De formation supérieure, vous bénéficiez d’une expérience de 3 ans 

minimum sur des fonctions similaires en environnement industriel  

Vous avez des connaissances en électricité (BT/MT/HT) et vous maitrisez 

Caneco. 

 

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap. 

 

  

COMPÉTENCES : Électrotechnique 

RÉGION : Ouest 

SECTEUR : Naval 
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Pour postuler :  

lucie.lemoine@altran.com 

 

 

Evolutions habituelles à moyen 

terme:  

Team Leader 

Localisation : Loire-Atlantique 

Contrat : CDI 

Date de début : ASAP 



Missions : 

 
Dans le cadre de notre croissance en Normandie, nous recherchons un(e) 

ingénieur(e) en génie civil. Vous rejoindrez l'équipe d'un de nos teams 

managers pour accompagner l'un de nos clients, acteur majeur dans le 

domaine de l'énergie, en intervenant dans un environnement industriel. Vos 

principales missions seront les suivantes :  

- Traitement d'écarts / non conformités liés à des installations en génie 

civil ou de la VRD.  

- Suivis d'indicateurs et mise à jour de tableaux de bord.  

- Participation à des réunions d'avancement.  
 

Profil : 

 
De formation ingénieur ou équivalent à dominante génie civil, vous justifiez 

d'une expérience significative dans le secteur du nucléaire.  

Curieux(se), rigoureux(se), organisé(e), proactif(ve), vous avez de bonnes 

aptitudes relationnelles et une appétence toute particulière pour le travail en 

équipe vous permettant de communiquer avec les différents acteurs du 

projet. 

 

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap. 

 

COMPÉTENCES : Génie civil 

RÉGION : Ouest 

SECTEUR : Nucléaire 
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Pour postuler :  

justine.lemaire@ 

altran.com 

 

Évolutions habituelles à moyen 

terme:  

Advanced Consultant 

Team Leader 

Localisation : Cherbourg 

Contrat : CDI 

Date de début : ASAP 

 

Vidéo :  

Découvrez RULES: un outil créé 

par Altran, au service du Nucléaire 

https://www.youtube.com/watch?v=4CaMbm-EmHA
https://www.youtube.com/watch?v=9RcTcTDbN5g&t=40s


Missions : 
Dans le cadre de notre croissance en Normandie, nous recherchons un(e) 

ingénieur(e) en génie civil. Vous rejoindrez l'équipe d'un de nos teams 

managers pour accompagner l'un de nos clients, acteur majeur dans le 

domaine de l'énergie, en intervenant dans un environnement industriel. Vos 

principales missions seront les suivantes :  

- La rédaction ou mise à jour des documents de description du procédé 

(Note de Fonctionnement, Schéma de fonctionnement...).  

- Le dimensionnement des équipements principaux du procédé.  

- L'argumentaire de choix de procédé.  

- La définition de l'instrumentation et de l'automatisme du procédé.  

- La réalisation d'études relatives à l'évolution ou l'adaptation des 

procédés existants.  

- La réalisation de documents de synthèse et d'analyse de retour 

d'expérience du fonctionnement des installations existantes. 
 

Profil : 
De formation école d'ingénieur ou équivalent à dominante procédé, vous 

justifiez d'une expérience significative dans le secteur du nucléaire. 

Curieux(se), rigoureux(se), organisé(e), proactif(ve), vous avez de bonnes 

aptitudes relationnelles et une appétence toute particulière pour le travail en 

équipe vous permettant de communiquer avec les différents acteurs du 

projet. 

 

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap. 

 

COMPÉTENCES : Procédés 

RÉGION : Ouest 

SECTEUR : Nucléaire 
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Pour postuler :  

justine.lemaire@ 

altran.com 

 

Evolutions habituelles à moyen 

terme:  

Advanced Consultant 

Team Leader 

Localisation : Cherbourg 

Contrat : CDI 

Date de début : ASAP 

Étude de cas 

Pour EDF, nous réalisons le 

scénario de démantèlement 

électromécanique d’une installation 

nucléaire. 

https://www.altran.com/fr/fr/case_study/realiser-le-scenario-de-demantelement-electromecanique-dune-installation-nucleaire/


Contexte : 
Dans le cadre de projets d’envergure chez nos client grand compte du 

secteur bancaire, nous recherchons des PMO expérimentés. 

 

 

Missions : 
Vos missions principales comprendront  :  

- L’organisation en mode agile des priorisations des attentes des différentes 

équipes de la structure 

- La consolidation et le suivi des charges et des budgets  

- Le suivi fonctionnel et budgétaire du périmètre des projets  

- Le suivi de l’avancement et des délais relatifs au planning des projets 

- L’amélioration des méthodes projet  

- La gestion des ressources  

- La gestion des risques des projets  

 

Il vous sera également demander de : 

• Construire et réaliser des analyses budgétaires pour reporting et décision 

• Maintenir à jour et paramétrer les référentiels et les outils budgétaires. 

• Agréger et consolider des données des tableaux de bord 

• Analyser les situations et mettre en avant les points d'alerte 

• Préparer les support Powerpoint à destination des Comités de Pilotage et 

Comités de Direction 

 
 

Profil : 
De formation supérieure en Finance ou Informatique, vous bénéficiez d’une 

expérience réussie sur un poste similaire.  

 

 Autonome, rigoureux (se), vous avez de bonnes capacités rédactionnelles, 

un excellent relationnel et le goût du travail en mode projet/mode agile dont 

vous maîtrisez le sens des responsabilités et des délais.  

 

Anglais professionnel souhaité. 

 

Esprit d'équipe, sens du service et bon relationnel sont des éléments 

indispensables de votre personnalité pour nous rejoindre comme 

consultant. 

 

Etre consultant chez Altran vous permet de bénéficier de très nombreuses 

opportunités d'évolution de carrière, d'enrichissement de vos 

connaissances dans un environnement multiculturel.  

  

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap. 

COMPÉTENCES : pilotage, coordination, management 

RÉGION : Ouest 

SECTEUR : Banque et services 
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Pour postuler :  

bosseralouest@altran.com 

Localisation : Nantes, Rennes 

Contrat : CDI 

Date de début : Dès que possible 

Finance et Secteur Public :  

Découvrez comment nous 

accompagnons les institutions 

financières à stimuler leur 

compétitivité et leur rentabilité. 

 

Evolutions habituelles à moyen 

terme:  

Architecte 

https://www.altran.com/fr/fr/industries/finance-et-secteur-public/


Contexte : 
Pour nos clients grands comptes dans le secteur de la Banque / Finance à 

Nantes, nous recherchons plusieurs MOA /Assistant à Maîtrise d’ouvrage et 

chefs de projets dans les domaines suivants : 

 Crédit 

 Moyen de paiement 

 Epargne, Titres 

 Comptabilité et Fiscalité 

 Règlementation bancaire 
 

Missions : 
Votre fonction consistera à : 

- Suivre les projets de bout en bout 

- participer à la définition des besoins métier avec les utilisateurs et à la 

rédaction des expressions des besoins détaillées 

- rédiger les spécifications fonctionnelles (ou cahier des charges), les 

scénarii de tests éventuels et des jeux d’essais fonctionnels et la 

documentation utilisateurs 

- mettre en œuvre des jeux d’essais et apprécier la conformité par rapport 

au cahier des charges 

- définir et mettre en place la stratégie de migration/déploiement des projets 

engagés, d’un point de vue fonctionnel, et en cohérence avec les 

contraintes techniques et de planning 

- assurer la coordination des acteurs métiers (utilisateurs, partenaires, …), 

notamment au moment des spécifications, de la recette fonctionnelle et de 

l’homologation utilisateurs 

- mettre en place la conduite du changement (procédures, formation des 

utilisateurs, …) 

- assurer le support aux utilisateurs  

. 
 

Profil : 
De formation supérieure en Finance ou Informatique, vous bénéficiez d’une 

expérience significative d’au moins 5 ans en tant qu’Assistant à maîtrise 

d’ouvrage/MOA/Chef de projet  dans le domaine bancaire.  

 

 Autonome, rigoureux (se), vous avez de bonnes capacités rédactionnelles, 

un excellent relationnel et le goût du travail en mode projet dont vous 

maîtrisez le sens des responsabilités et des délais. Anglais professionnel 

souhaité. 

 

Esprit d'équipe, sens du service et bon relationnel sont des éléments 

indispensables de votre personnalité pour nous rejoindre comme 

consultant. 

  

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap. 

COMPÉTENCES : pilotage, coordination, management 

RÉGION : Ouest 

SECTEUR : Banque et services 
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Pour postuler :  

bosseralouest@altran.com 

Localisation : Nantes, Rennes 

Contrat : CDI 

Date de début : Dès que possible 

 

Evolutions habituelles à moyen 

terme:  

Directeur de projet, Directeur de 

Programme, Responsable 

d’équipes 

Finance et Secteur Public :  

Découvrez comment nous 

accompagnons les institutions 

financières à stimuler leur 

compétitivité et leur rentabilité. 

https://www.altran.com/fr/fr/industries/finance-et-secteur-public/


Contexte : 

 
Définir, mettre en œuvre et conduire des projets (MOA-MOE). Intervenir 

depuis l'expression initiale des besoins métier jusqu'au déploiement de la 

solution informatique. 

Intervenir sur un périmètre fonctionnel qui comprend principalement les 

projets liés aux activités des domaines Banque/Assurances.. 
 

Missions : 

 
Recueillir les besoins, cadrer le projet, définir la trajectoire cible.  

Évaluer les charges, identifier les acteurs concernés, identifier et analyser 

les risques.  

Piloter le projet, organiser les groupes de travail / ateliers et coordonner  

les travaux. Animer les comités projet et comités de pilotage, établir le 

reporting. 

Rédiger les cahiers des charges, les spécifications fonctionnelles, les 

supports de réunion/ présentation, appels d'offre, les cahiers de recette… 

Contrôler la qualité des développements, organiser, réaliser et suivre la 

mise en œuvre des tests fonctionnels et remonter les incidents et 

évolutions.  

Assurer le passage en production et conduite au changement (scénarii, 

plannings, guide utilisateur). 
 

Profil : 

 
Compétences spécifiques : Gestion de projet, Coordination d’équipes 

Expérience : 3 ans d’expérience en pilotage de projet minimum 

Connaissance d’outils de planification : Augeo, Clarity, MS Project  

Certifications : PMP, Prince 2… 

 

 

Esprit d'équipe, sens du service et bon relationnel sont des éléments 

indispensables de votre personnalité pour nous rejoindre comme 

consultant. 

 

Etre consultant chez Altran vous permet de bénéficier de très nombreuses 

opportunités d'évolution de carrière, d'enrichissement de vos 

connaissances dans un environnement multiculturel.  

  

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap. 

 

COMPÉTENCES : Pilotage Projet 

RÉGION : Ouest 

SECTEUR : Banque / Assurances 
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Pour postuler :  

bosseralouest@altran.com 

 

Evolutions habituelles à moyen 

terme:  

Directeur de projet, Directeur de 

Programme, Responsable 

d’équipes 

Localisation : Niort 

Contrat : CDI 

Date de début : Dès que possible 



Contexte : 
Dans le cadre de la conception de produits de télécommunication en 

gamme HF, VHF ou UHF, nous recherchons des ingénieurs en 

électronique RF.  
 

Missions : 
Conception des cartes électroniques RF, utilisation de Cadence et ADS, 

LNA, filtres programmables, atténuateurs, amplificateur de puissance… 

 

Puis mise au point radio et phases d’Intégration/Vérification RF avec le 

matériel d’instrumentation adapté : analyseur de réseau vectoriel (VNA), 

générateur de signaux, analyseur de signaux, analyseur de spectre, etc. 
 

Profil : 
Ingénieur en électronique avec une spécialisation en radiocommunications, 

systèmes communicants ou équivalents. Première expérience réussie ou 

stage pertinent. 

 

 

Esprit d'équipe, sens du service et bon relationnel sont des éléments 

indispensables de votre personnalité pour nous rejoindre comme 

consultant. 

 

Etre consultant chez Altran vous permet de bénéficier de très nombreuses 

opportunités d'évolution de carrière, d'enrichissement de vos 

connaissances dans un environnement multiculturel.  

  

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap. 

COMPÉTENCES : électronique RF 

RÉGION : Ouest 

SECTEUR : Défense Industrie  
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Pour postuler :  

bosseralouest@altran.com 

Localisation : Nantes 

Contrat : CDI 

Date de début : D2but avril 2018 

Industriel et Électronique :  

Nous sommes un partenaire 

stratégique de premier plan des 

acteurs du secteur industriel et 

électronique pour préparer la 

prochaine révolution industrielle. 

 

Evolutions habituelles à moyen 

terme:  

Advanced Consultant, Team 

Leader 

https://www.altran.com/fr/fr/industries/industriel-et-electronique/


Contexte : 
Dans le cadre de la conception de produits électroniques 
 

Missions : 

 
Conception des cartes électroniques numériques ou mixtes 

analogiques/numériques, à base de FPGA, de microprocesseurs, de liens 

rapides, etc. 

Choix des composants, dimensionnement, saisie de schéma, 

préplacement, suivi du routage, test des cartes, activités de support/debug. 

Utilisation de Cadence Allegro (ou équivalent), LTSpice, Matlab, etc. 
 

Profil : 

 
Ingénieur en électronique avec une expérience en conception électronique 

numérique ou test. 

 

 

Esprit d'équipe, sens du service et bon relationnel sont des éléments 

indispensables de votre personnalité pour nous rejoindre comme 

consultant. 

 

Etre consultant chez Altran vous permet de bénéficier de très nombreuses 

opportunités d'évolution de carrière, d'enrichissement de vos 

connaissances dans un environnement multiculturel.  

  

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap. 

 

 

 

 

 

 

COMPÉTENCES : Electronique RF 

RÉGION : Ouest 

SECTEUR : Défense Industrie  
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Pour postuler :  

bosseralouest@altran.com 

Localisation : Nantes/Rennes/Brest 

Contrat : CDI 

Date de début : Début avril 2018 

 

Evolutions habituelles à moyen 

terme:  

Advanced Consultant, Team 

Leader 



Missions : 
Vous rejoindrez l'équipe d'un de nos teams managers sur la Normandie 

pour accompagner l'un de nos clients phares dans le secteur de 

l'automobile.  

Vos missions seront :  

- Qualification des algorithmes et des terminaux.  

- Définition des protocoles de test.  

- Chargement soft.  

- Maîtrise des protocoles de communication.  

- Encadrement des tests.  

- Traitement et analyse des données.  

- Rédaction de rapports (cadre démarche qualité).  

- Mise en pratique de Bus CAN. 
 

Profil : 
Ingénieur ou docteur en électronique, vous justifiez d'une expérience en 

électronique de puissance, informatique industriel et en traitement de 

signal. Doté(e) d'un sens du service et d'excellentes qualités relationnelles 

vous savez vous adapter à votre environnement technique et humain et 

aimez travaillez en équipe. 

 

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap. 

 

COMPÉTENCES : Traitement de signal / électronique 

RÉGION : Ouest 

SECTEUR : Automobile 
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Pour postuler :  

justine.lemaire@ 

altran.com 

 

Évolutions habituelles à moyen 

terme:  

Advanced Consultant 

Team Leader 

Localisation : Rouen 

Contrat : CDI 

Date de début : ASAP 

Automobile :  

Nos solutions pour aider les 

constructeurs automobiles à relever 

les défis d'un environnement en 

pleine mutation 

https://www.altran.com/fr/fr/industries/automobile/


Missions : 
Dans le cadre du développement d’un projet d’envergure pour la défense 

nous cherchons à enrichir nos équipes avec des ingénieurs 

hyperfréquences. 

Vous serez amené à réaliser les tâches suivantes :  

 

• Spécifications, conception et développement des composants RF 

• Réalisation des schémas et layouts pour fabrication des maquettes de test 

• Etude et conception de composants RF 

• Modélisation RF sur logiciel ADS 

• Tests et mesures de validation 

• Rédaction de spécifications et rapports techniques 

• Mise au point, vérification et intégration des cartes RF (partie filtrage, 

partie amplificateur basse puissance et haute puissance)                

• Calibrage des filtres et vérification du fonctionnement du module 

• Qualification du module d’amplification en températures 

• Rédaction du document contenant les résultats de tests de la qualification 

 

Une bonne connaissance des outils suivants est un plus : 

 Analyseur de réseaux (VNA), Analyseur de spectre, Analyseur de signaux, 

Générateur de signaux, Oscilloscope, synthétiseur d’impédance, mesureur 

de bruit, convertisseur de fréquence, etc. 

 

Vous serez force de proposition sur les choix techniques. 
 

Profil : 

 
De formation Bac +5 (Universitaire ou Ecole d'ingénieur), vous justifiez 

d’une ou plusieurs expériences réussies sur des projets de conception 

hyperfréquences, cartes analogiques, composants RF (filtres, ampli, etc.), 

antennes. 

La maitrise de logiciels de simulation (Cadence, ADS, Momentum, CST, 

HFSS, FEKO, etc.) est indispensable. 

 

Des compétences Boucle (PLL) et VCO sont un plus. 

Des connaissances en comptabilité électromagnétique seraient appréciées. 

 

Esprit d'équipe, sens du service et bon relationnel sont des éléments 

indispensables de votre personnalité pour nous rejoindre comme 

consultant. 

 

Etre consultant chez Altran vous permet de bénéficier de très nombreuses 

opportunités d'évolution de carrière, d'enrichissement de vos 

connaissances dans un environnement multiculturel.  

  

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap. 

. 

COMPÉTENCES : Hyperfréquence 

RÉGION : Ouest 

SECTEUR : Défense 

197 

Pour postuler :  

bosseralouest@altran.com 

 

 

Evolutions habituelles à moyen 

terme:  

 

Chef de projets – Responsable 

technique 

Localisation : Brest, Nantes, Rennes 

Contrat : CDI 

Date de début : Mars 2018 

Spatial, Défense et Naval : 

Découvrez nos solutions pour offrir 

de nouvelles perspectives à 

l'industrie spatiale 

https://www.altran.com/fr/fr/industries/spatial-defense-et-naval/


Contexte : 
Vous êtes un ingénieur FPGA et vous recherchez un nouveau challenge 

professionnel ?  
 

Missions : 

 
A partir d’un cahier des charges et de faits techniques (corrections de bugs, 

évolutions fonctionnelles), vous : 

-  Assurez l’interface client : gestion de projet technique (reporting, gestion 

des risques), utiliser son expérience pour préciser le besoin, réponses aux 

appels d’offres 

-   Participez aux revues techniques 

-  Effectuez la conception et la vérification de FPGA : architecture, design, 

simulation, vérification physique, documentation (spécification, conception, 

validation) 

-  Travaillez sur des développements de FPGA complexes :  

o Bus et protocoles de communication 

o Interfaces Gigabit 

o SoC 

o Interfaces mémoire  

o Fortes contraintes (ressources, timings) 

o DO254, SIL… 
 

Profil : 
De formation Bac +5 (Universitaire ou école d'ingénieur), vous avez des 

expériences significatives en tant qu’ingénieur de développement FPGA : 

Conception d’architectures FPGA complexes 

Vérification virtuelle de FPGA 

Environnement de développement et de vérification scriptés 

Maitrise des environnements de test sur carte 

Une compétence reconnue en gestion de projet. 

 

 

Esprit d'équipe, sens du service et bon relationnel sont des éléments 

indispensables de votre personnalité pour nous rejoindre comme 

consultant. 

 

Etre consultant chez Altran vous permet de bénéficier de très nombreuses 

opportunités d'évolution de carrière, d'enrichissement de vos 

connaissances dans un environnement multiculturel.  

  

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap. 

COMPÉTENCES : FPGA 

RÉGION : Ouest 

SECTEUR : Défense /  Industrie  
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Pour postuler :  

bosseralouest@altran.com 

Localisation : Nantes / Brest/Rennes/Nantes/Caen/Poitiers  

Contrat : CDI 

Date de début : Au plus vite 

 

 

Evolutions habituelles à moyen 

terme:  

 

Chef de projets – Responsable 

technique 

[Vidéo] – Une puissance de calcul 

démultipliée grâce à nos experts et 

aux FPGA 

https://www.youtube.com/watch?v=0oys9CN7d0k
https://www.youtube.com/watch?v=0oys9CN7d0k


Contexte : 
Dans le cadre du développement de nos activités, nous renforçons nos 

équipes et recrutons des profils « Développeur C++ embarqué (H/F) ». 
 

Missions : 
Vous serez amené à réaliser les tâches suivantes :  

Appréhender le code développé et/ou prendre en charge le développement 

de nouvelles briques softwares, 

Créer ou compléter les spécifications et documents d’architecture associés, 

Participer aux phases de debug, intégration et validation,  

Proposer et mettre en place des optimisations éventuelles, 

Assurer la traçabilité (des exigences aux différents livrables et 

documentation associées). 

 
 

Profil : 
De Bac +5 (Ecole d’ingénieurs ou Universitaire), vous justifiez 

d’expérience(s) significative(s) sur des projets en développement.  

  

Vous maitrisez les langages objet C++ (et/ou Java) et la conception 

orientée objet (UML) sous Linux, les bus et protocoles de communication, 

et les contraintes de l’embarqué.  

Vous connaissez les étapes du cycle en V, ou les méthodes agiles ainsi 

que la gestion de configuration, les outils de suivi de bugs et d’intégration 

continue (Jenkins). 

  

Un bon niveau d’anglais est apprécié. 

  

Esprit d'équipe, sens du service et bon relationnel sont des éléments 

indispensables de votre personnalité pour nous rejoindre comme 

consultant. 

 

Etre consultant chez Altran vous permet de bénéficier de très nombreuses 

opportunités d'évolution de carrière, d'enrichissement de vos 

connaissances dans un environnement multiculturel.  

  

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap. 

COMPÉTENCES : Développement Logiciel 

RÉGION : Ouest 

SECTEUR : Industrie 

199 

Pour postuler :  

bosseralouest@altran.com 

Localisation : Rennes, Nantes, Cholet, Tours 

Contrat : CDI 

Date de début : 01/03/2018 

[Vidéo] - Découvrez SenseForge by 

Altran : Avec l'émergence de l'IoT 

et une connectivité généralisée, les 

machines, les processus et 

l'organisation peuvent travailler 

ensemble pour stimuler la 

productivité. 

 

 

Evolutions habituelles à moyen 

terme:  

 

Chef de projets – Responsable 

technique 

https://www.youtube.com/watch?v=hE46WbU4DGU&t=


Contexte : 
Dans le cadre du développement de nos activités, nous renforçons nos 

équipes et recrutons des profils « Développeur C/C++ embarqué (H/F) ». 
 

Missions : 
Vous serez amené à réaliser les tâches suivantes :  

Appréhender le code développé et/ou prendre en charge le développement 

de nouvelles briques softwares 

Créer ou compléter les spécifications et documents d’architecture associés 

Participer aux phases de debug, intégration et validation  

Proposer et mettre en place des optimisations éventuelles 

Assurer la traçabilité (des exigences aux différents livrables et 

documentation associées) 

 
 

Profil : 
De Bac +5 (Ecole d’ingénieurs ou Universitaire), vous justifiez 

d’expérience(s) significative(s) sur des projets en développement.  

  

Vous maitrisez le C/C++ sous différents OS (Linux embarqué/ 

RTOS/Yocto), les bus et protocoles de communication  

Vous connaissez les étapes du cycle en V, ou les méthodes agiles ainsi 

que la gestion de configuration et les outils de suivi de bugs. 

  

Un bon niveau d’anglais est apprécié. 

  

Esprit d'équipe, sens du service et bon relationnel sont des éléments 

indispensables de votre personnalité pour nous rejoindre comme 

consultant. 

 

Etre consultant chez Altran vous permet de bénéficier de très nombreuses 

opportunités d'évolution de carrière, d'enrichissement de vos 

connaissances dans un environnement multiculturel.  

  

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap. 

COMPÉTENCES : Développement Logiciel 

RÉGION : Ouest 

SECTEUR : Industrie 
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Pour postuler :  

bosseralouest@altran.com 

Localisation : Rennes, Nantes, Cholet, Tours 

Contrat : CDI 

Date de début : 01/03/2018 

 

 

Evolutions habituelles à moyen 

terme:  

 

Advanced Consultant, Team 

Leader 



Missions : 

 
Dans le cadre du développement de nos activités, nous renforçons nos 

équipes et recrutons des profils « Développeur C/C++ embarqué (H/F) » 

Vous serez amené à réaliser les tâches suivantes :  

 

- Appréhender le code développé et/ou prendre en charge le 

développement de nouvelles briques software 

- Créer ou compléter les documents d’architecture associés 

- Etre capable d’assurer la maintenance corrective et maintenance 

évolutive du code 

- Participer à la recette des livraisons du sous-traitant 

- Proposer et mettre en place des optimisations éventuelles 

- Assurer la traçabilité des nouvelles demandes (des exigences aux 

différents livrables) 

 

Profil : 

 
De formation Bac +2 à Bac +5 (Ecole d’ingénieurs ou Universitaire), vous 

justifiez d’expérience(s) significative(s) sur des projets en développement.  

  

Vous maitrisez le C/C++ sous linux (OS temps réel / Linux embarqué / 

drivers) sur microcontrôleurs, les bus de communication (I2C, UART, SPI, 

CAN, etc), et  les protocoles (Wifi, Bluetooth, etc.).  

Vous connaissez les étapes du cycle en V, ou les méthodes agiles ainsi 

que la gestion de configuration et les outils de suivi de bugs. 

  

Un bon niveau d’anglais est apprécié. 

  

Esprit d'équipe, sens du service et bon relationnel sont des éléments 

indispensables de votre personnalité pour nous rejoindre comme 

consultant. 

 

Etre consultant chez Altran vous permet de bénéficier de très nombreuses 

opportunités d'évolution de carrière, d'enrichissement de vos 

connaissances dans un environnement multiculturel.  

  

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap. 

  

 

COMPÉTENCES : Développement Logiciel  

RÉGION : Ouest 

SECTEUR : Défense 
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Pour postuler :  

bosseralouest@altran.com 

 

 

Evolutions habituelles à moyen 

terme:  

Chef de projets 

Responsable  technique 

Localisation : Brest, Nantes, Rennes 

Contrat : CDI 

Date de début : Avril 2018 



Contexte : 
Dans le cadre du développement de nos activités, nous renforçons nos 

équipes et recrutons des profils « Analyste sécurité expert (H/F) ». 
 

Missions : 
Vous serez amené à réaliser les tâches suivantes :  

- Collecter, analyser le besoin et mettre en place des solutions de 

détection d’incidents de sécurité (en particulier SIEM) 

 Analyser, qualifier et comprendre le besoin client 

 Proposer des solutions techniques adaptées au besoin 

 Implémentation de solutions 

 Réalisation de documentation 

 Accompagner le support dans la mise en œuvre des solutions 

 Réaliser des interventions programmées 

- Supporter les équipes d’analystes dans l’analyse et le traitement des 

incidents et investiguer des incidents sécurité complexes. 

 

- Contribuer à l’amélioration continue du service : outils, bases de 

connaissance, lab de tests, processus et documentation 

 

- Conduire une veille technologique et partager ses recherches et 

connaissances 

 

- Rendre compte de son activité et alerter si nécessaire 

 

- Participer à des actions d’avant-vente ciblées. 
 

Profil : 
De niveau Bac +5 (Ecole d’ingénieurs ou Universitaire), vous justifiez d’au 

moins 5 ans d’expériences significatives sur des projets orientés sécurité.  

  

Vous avez: 

- Un fort intérêt pour la Sécurité en général (vulnérabilités, menaces,…) 

- Une connaissance générale des Systèmes d’information d’entreprise 

- Une forte appétence technique, en particulier dans le domaine de la 

Sécurité 

- La connaissance d’un ou plusieurs outil(s) de SIEM 

- Les compétences pour intégrer une équipe support Niveau 3 

  

Esprit d'équipe, sens du service et bon relationnel sont des éléments 

indispensables de votre personnalité pour nous rejoindre comme 

consultant. 

 

Etre consultant chez Altran vous permet de bénéficier de très nombreuses 

opportunités d'évolution de carrière, d'enrichissement de vos 

connaissances dans un environnement multiculturel.  

  

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap. 

COMPÉTENCES : Expert Solution 

RÉGION : Ouest 

SECTEUR : Télécom / Défense 

202 

Pour postuler :  

bosseralouest@altran.com 

Localisation : Région Ouest 

Contrat : CDI 

Date de début : Dès que possible 

[Vidéo] - La réponse des experts 

Altran pour lutter contre la 

cybercriminalité 

 

 

Evolutions habituelles à moyen 

terme:  

Expert 

https://www.youtube.com/watch?v=eiGXKOautY8&t=
https://www.youtube.com/watch?v=eiGXKOautY8&t=


Contexte : 
Dans le cadre du développement de nos activités, nous renforçons nos 

équipes et recrutons des profils « Analyste sécurité (H/F) ». 
 

Missions : 
Vous serez amené à réaliser les tâches suivantes :  

- Superviser et surveiller de la sécurité du SI et détection de menaces ou 

des tentatives d’intrusion Analyser, qualifier et comprendre le besoin 

client 

 Traiter les alertes et incidents de sécurité 

 Analyser les logs et investigations avancées 

 Produire des rapports d'analyse tout en respectant les 

processus d'intervention établis avec les clients 

 Supporter les équipes d’analystes dans l’analyse et le traitement 

des incidents et investiguer des incidents sécurité complexes. 

 

- Conduire une veille technologique et partager ses recherches et 

connaissances 

 

- Rendre compte de son activité et alerter si nécessaire 

 

- Participer à des actions d’avant-vente ciblées. 
 

Profil : 
De niveau Bac +5 (Ecole d’ingénieurs ou Universitaire), vous justifiez d’au 

moins 3 ans d’expériences significatives sur des projets orientés sécurité.  

  

Vous avez: 

- Un fort intérêt pour la Sécurité en général (vulnérabilités, menaces,…) 

- Une connaissance générale des Systèmes d’information d’entreprise 

- La connaissance d’un ou plusieurs outil(s) de SIEM 

- Les compétences pour intégrer une équipe support Niveau 2 

  

Un bon niveau d’anglais est exigé. 

  

Esprit d'équipe, sens du service et bon relationnel sont des éléments 

indispensables de votre personnalité pour nous rejoindre comme 

consultant. 

 

Etre consultant chez Altran vous permet de bénéficier de très nombreuses 

opportunités d'évolution de carrière, d'enrichissement de vos 

connaissances dans un environnement multiculturel.  

  

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap. 

COMPÉTENCES : SIEM, Support Niveau 2 

RÉGION : Ouest 

SECTEUR : Télécom / Défense 

203 

Pour postuler :  

bosseralouest@altran.com 

Localisation : Région Ouest 

Contrat : CDI 

Date de début : Dès que possible 

[Livre blanc] –  

Sept principes pour garantir 

sécurité et confidentialité 

 

 

Evolutions habituelles à moyen 

terme:  

Project Manager, Architct 

file:///D:/Users/mleberger/Downloads/seven-principles-for-achieving-security-and-privacy-in-a-world-of-machine-driven-big-data_-white-paper (3).pdf


Contexte : 
Dans le cadre du développement de notre pôle d’expertise Infrastructure & 

Cloud sur la région Ouest, nous recherchons des Coordinateurs et Chef 

de Projets Infrastructure. 
 

Missions : 
Sur des projets d’envergure et à haute teneur technique, vous serez 

responsable de la bonne réalisation des activités suivantes : 

• Cadrage du Projet 

• Reporting (rapport d’activité et réunions associées) 

• Construction et mise à jour du planning projet 

• Identification et mise à jour des risques projet 

• Coordination des contributeurs au Projet 

• Passage de jalons, selon la méthodologie en vigueur dans l’entité 

• Suivi des charges et du budget (équipement, force au travail) 

• Bilan de projet 
 

Profil : 
D’un naturel curieux et  rigoureux, vous avez un attrait naturel pour les 

activités à responsabilité et le pilotage d’activités. 

 

Vous avez une expérience significative dans le domaine de l’Infrastructure 

et disposez des compétences suivantes : 

• Maîtrise de la Conduite de Projet  

• Esprit d’analyse, capacités de synthèse 

• Bon relationnel, sens de la communication et de l'animation d’équipe 

• Rigueur et sens de l'organisation 

• Forte autonomie, adaptabilité et réactivité 

• Aptitudes à proposer et argumenter des choix technico-économiques 

• Sens de la satisfaction client 

 

N’hésitez plus, et rejoignez une équipe dynamique et innovante placée 

sous le signe de l’expertise et du partage ! 

 

Compétences : 

• Système, Réseau, Virtualisation, Stockage, Sauvegarde, Sécurité 

• ITIL 

• Maitrise de l’anglais et  du français 

 

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap. 

 

 

 

COMPÉTENCES : Pilotage de projet, Infrastructure 

RÉGION : Ouest 

SECTEUR : Multi-Secteur 

204 

Evolutions habituelles à moyen 

terme:  

 

Senior Project Manager 

Project Director 

Team Leader 

Localisation : Rennes, Nantes, Niort, Le Mans 

Contrat : CDI 

Date de début : Dès que possible 

Pour postuler :  

bosseralouest@altran.com 



Contexte : 
Définir, mettre en œuvre et conduire des projets (Technique-Infrastructure). 

Intervenir depuis l'expression initiale des besoins jusqu'au déploiement de 

la solution technique. 

Intervenir sur un périmètre technique qui comprend principalement les 

projets liés aux activités des domaines Banque/Assurances. 
 

Missions : 
Coordonner la conception infrastructure et valider la documentation 

technique, participer au choix des solutions techniques. 

Gérer les appels d'offres. 

Organiser les phases d'approvisionnement, déploiement et intégration. 

Organiser, coordonner et animer l'ensemble de l’équipe jusqu'à la mise en 

production. 

Arbitrer les éventuels différends entre l’équipe et les autres intervenants. 

Gérer la relation avec les fournisseurs internes et externes. 

Garantir le respect du cahier des charges, des délais et des coûts. 

Proposer d’éventuels ajustements d’objectifs (qualité, coût, délai) en 

fonction des contraintes de réalisation ou des modifications 

d’environnement. 

Assurer le reporting au niveau projet et hiérarchie au sein de la DSI. 
 

Profil : 
Compétences spécifiques : Gestion de projet, Coordination d’équipes 

Expérience : 3 ans d’expérience en pilotage de projet minimum 

Connaissance d’outils de planification : Augeo, Clarity, MS Project  

Certifications : PMP, Prince 2… 

 

 

Esprit d'équipe, sens du service et bon relationnel sont des éléments 

indispensables de votre personnalité pour nous rejoindre comme 

consultant. 

 

Etre consultant chez Altran vous permet de bénéficier de très nombreuses 

opportunités d'évolution de carrière, d'enrichissement de vos 

connaissances dans un environnement multiculturel.  

  

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap. 

 

 

COMPÉTENCES : Pilotage Projet 

RÉGION : Ouest 

SECTEUR : Banque / Assurances 

205 

 

Pour postuler :  

bosseralouest@altran.com 

  

 

Evolutions habituelles à moyen 

terme:  

Directeur de projet, Directeur de 

Programme, Responsable 

d’équipes 

Localisation : Niort 

Contrat : CDI 

Date de début : Dès que possible 

Finance et Secteur Public :  

Découvrez comment nous 

accompagnons les institutions 

financières à stimuler leur 

compétitivité et leur rentabilité. 

https://www.altran.com/fr/fr/industries/finance-et-secteur-public/


Contexte : 
Dans le cadre du développement de notre pôle d’expertise Infrastructure & 

Cloud sur la région Ouest, nous recherchons des Ingénieurs Virtualisation 

& Stockage. 
 

Missions : 

• Participer aux phases avant-ventes des projets : analyse de cahier 

des charges, définition d’architecture 

• Auditer les équipements des clients afin de qualifier leurs besoins, 

• Réaliser des missions de Delivery: mise en œuvre d’équipements, 

évolution de l’infrastructure 

• Incident & Problem Management 

• Gestion de la relation technique avec les Fournisseurs  

• Support à l’implémentation 

• Coordination d’équipe technique 

 

Profil :  
Minimum 2 ans d’expériences en IT 

• Orienté client et résultats, 

• Organisation, rigueur, pragmatisme, ténacité et autonomie 

• Qualités relationnelles, sens de l’écoute, 

• Excellentes compétences rédactionnelles 

• Maitrise de l’anglais et  du français 

 

N’hésitez plus, et rejoignez une équipe dynamique et innovante placée sous 

le signe de l’expertise et du partage ! 

 

Compétences : 

• VMware (Vsphère, Vcenter, NSX, VCD, …), OpenStack 

• SAN, NAS, NetApp, EMC 

• Réseau et sécurité : Routage, Switching, Firewall 

• Système : Windows, Linux 

• Outils de sauvegarde 

• Docker, Ansible, Chef, Puppet 

 

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap. 

 

COMPÉTENCES : Infrastructure, Virtualisation 

RÉGION : Ouest 

SECTEUR : Multi-Secteur 

206 

Evolutions habituelles à moyen 

terme:  

 

Expert/Architecte 

Team Leader 

Localisation : Rennes ou Nantes 

Contrat : CDI 

Date de début : Dès que possible 

Pour postuler :  

bosseralouest@altran.com 

[Vidéo] - Des robots contrôlés par 

l'esprit : les usines du futur ? 

https://www.youtube.com/watch?v=wXYvuhH_4Uw
https://www.youtube.com/watch?v=wXYvuhH_4Uw


Contexte : 

 
Dans le cadre du développement de notre pôle d’expertise Infrastructure & 

Cloud sur la région Ouest, nous recherchons des Ingénieurs Réseaux 

LAN/WAN. 

 

Missions : 

 
• Participation aux phases d’Avant-Vente 

• Réalisation d’Audit Technique 

• Incident & Problem Management 

• Gestion de la relation technique avec les Fournisseurs  

• Étude et  Design 

• Support à l’implémentation 

• Coordination d’équipe technique 
 

Profil : 

 
Minimum 2 ans d’expérience en IT 

• Orienté client et résultats, 

• Organisation, rigueur, pragmatisme, ténacité et autonomie 

• Qualités relationnelles, sens de l’écoute, 

• Excellentes compétences rédactionnelles 

• Maitrise de l’anglais et  du français 

 

N’hésitez plus, et rejoignez une équipe dynamique et innovante placée 

sous le signe de l’expertise et du partage ! 

 

Compétences  : 

 

• BGP/OSPF, VLAN, VPN, HSRP, IPv4, IPv6, MPLS, SDN/NFV 

• Cisco : Nexus, ASR, Catalyst 

• Juniper : Junos OS, M, MX, QFX, SA 

• Système, Virtualisation et Sécurité 

 

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap. 

 

 

COMPÉTENCES : Infrastructure, Réseaux 

RÉGION : Ouest 

SECTEUR : Multi-Secteur 

 

207 

Pour postuler :  

bosseralouest@altran.com 

Evolutions habituelles à moyen 

terme:  

 

Expert/Architecte 

Team Leader 

Localisation : Rennes ou Nantes 

Contrat : CDI 

Date de début : Dès que possible 

Télécom & Média : 

Découvrez comment nous aidons 

les opérateurs à se diversifier dans 

les applications et les logiciels 

https://www.altran.com/fr/fr/industries/telecom-et-media/


Contexte : 
Dans le cadre du développement de notre pôle d’expertise Digital sur la 

région Ouest, nous recherchons des Chefs de projet Web / ScrumMaster. 
 

Missions : 
Sur des projets d’envergure et à haute teneur technique, vous serez 

responsable de la bonne réalisation des activités suivantes : 

 Cadrage du projet 

 Reporting (rapport d’activité et réunions associées) 

 Construction et mise à jour du planning projet 

 Identification et mise à jour des risques projet 

 Coordination des contributeurs au Projet 

 Passage de jalons, selon la méthodologie en vigueur dans l’entité 

 Suivi des charges et du budget (équipement, force au travail) 

 Bilan de projet 
 

Profil : 
D’un naturel curieux et rigoureux, vous avez un attrait naturel pour les 

activités à responsabilité et le pilotage d’activités. 

 

Vous avez une expérience significative dans le domaine du développement 

et disposez des compétences suivantes : 

 Maîtrise de la conduite de projet 

 Esprit d’analyse, capacités de synthèse 

 Bonn relationnel, sens de la communication et de l’animation d’équipe 

 Rigueur et sens de l’organisation 

 Forte autonomie, adaptabilité et réactivité 

 Aptitudes à proposer et argumenter des choix technico-économiques  

 Sens de la satisfaction client 

 

Compétences : 
 Méthodologie projet 

 Expérience en développement Web et/ou mobile 

 

 

N’hésitez plus, et rejoignez une équipe dynamique et innovante placée 

sous le signe de l’expertise et du partage ! 

 

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap. 

 

 

 

COMPÉTENCES : Pilotage de projet, Développement, Agilité 

RÉGION : Ouest 

SECTEUR : Multi-secteur 
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Pour postuler :  

bosseralouest@altran.com 

 

Evolutions habituelles à moyen 

terme :  

 

Senior Project Manager 

Project Director 

Team Leader 

 

 

Localisation : Rennes, Brest, Nantes, Niort, Le Mans 

Contrat : CDI 

Date de début : Dès que possible 

Digital :  

Découvrez nos activités dans le 

digital. 

https://www.altran.com/fr/fr/digital/


Contexte : 
Dans le cadre du développement de notre pôle d’expertise Digital sur la 

région Ouest, nous recherchons des Développeurs Web Front/Back 

 

Missions : 
• Participation à la rédaction des spécifications 

• Tests Unitaires 

• Développement de nouvelles fonctionnalités 

• Maintenance et support technique 

• Gestion de la relation client 
 

Profil : 
Minimum 1 an d’expérience en Développement Web  

• Organisation, rigueur, pragmatisme, ténacité et autonomie 

• Qualités relationnelles, sens de l’écoute, 

• Excellentes compétences rédactionnelles 

 

N’hésitez plus, et rejoignez une équipe dynamique et innovante placée 

sous le signe de l’expertise et du partage ! 

 

Compétences  : 

• HTML, CSS, Javascript, Jquery, Angular, Bootstrap 

• PHP, Symfony, Drupal 

• Java EE, Spring, Struts, Hibernate 

• C#, .NET 

• GIT, Jenkins, Maven, Sonar, Docker 

• Environnement Big Data, NoSQL 

 

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap. 

 

COMPÉTENCES : Développement 

RÉGION : Ouest 

SECTEUR : Multi-Secteur 
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Pour postuler :  

bosseralouest@altran.com 

Evolutions habituelles à moyen 

terme:  

 

Expert/Architecte 

Team Leader 

Localisation : Rennes ou Nantes 

Contrat : CDI 

Date de début : Dès que possible 



Contexte : 
Riche de nos consultants, la BU Information and Intelligent System 

intervient sur les métiers du Numérique, Big Data, Testing, Infrastructure, 

Cloud, Electronique, Embarqué, l'AMOA ... aussi bien sur des missions à 

engagement de moyens que de résultats. 
 

Missions : 

 
Nous recrutons des professionnels du Test & de la  Recette H/F pour 

participer à l'ensemble du processus de tests pour nos clients sur des 

sujets tels que : 

  

• Stratégie de tests 

• Mise en œuvre/conception des plans de tests 

• Tests fonctionnels et d'intégration, de performance, tests web 

et  mobiles 

• Bilans/rapports de campagnes de tests 

• Gestion des anomalies. 

• Utilisation des outils de tests 

• Automatisation (pour les profils techniques ou ayant une appétence pour 

le développement) 

 

Profil : 

 
Nous recherchons d'une part des profils techniciens Bac +2 ou Bac +3 et 

d'autre part des profils Bac +5 ingénieurs ou universitaires, avec idéalement 

une première expérience en test, recette, et validation.  

  

Compétences techniques supplémentaires appréciées : 

 Référentiels de tests : HP ALM (ex. Quality Center), Squash TM, 

Testlink etc.  

 Gestionnaire d’anomalies : JIRA, Mantis, etc.  

 

 Automatisation de tests : Robot Framework, Selenium, SoapUI, UFT. 

 RPA : UiPath, etc. 

 Connaissances d'un langage de développement. 

 

 Performance : Compétences Infrastructure & Réseau 

 

 Notions en bases de données : SQL, BO, SAS, Cognos, etc. 

  

Votre capacité d'adaptation, votre autonomie, votre sens du service ainsi 

que vos qualités relationnelles seront des atouts pour réussir vos missions 

et évoluer au sein de notre entreprise. 

  

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap. 

  

COMPÉTENCES : Test / Développement 

RÉGION : Ouest 

SECTEUR : Finance / Industrie 
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Pour postuler :  

bosseralouest@altran.com 

 

« En forte croissance depuis 

plusieurs années dans l’Ouest, 

notre offre IT Quality (Test/Recette) 

permet à nos collaborateurs 

d’appréhender différents secteurs 

d’activités tout en bénéficiant de 

riches perspectives d’évolution. 

C’est cette démarche d’amélioration 

du bien-être de nos équipes qui 

nous anime au quotidien 

et participe fortement  

à la satisfaction de  

nos clients ». 

 

Delphine Gueguen 

Team Manager IT Quality 

 

 

 

 

 

 

 

 

Témoignage de XXX 

(maître de stage ou  

Team Manager) 

Titre 

Promo  

(à définir en Arial  

Corps 8) 

Localisation : Rennes / Nantes / Brest / Le Mans / Angers 

Contrat : CDI 

Date de début : Au plus vite 

[Vidéo] - Découvrez les activités 

d’Altran dans le domaine du test 

logiciel 

 

 

Evolutions habituelles à moyen 

terme:  

 

Advanced Consultant 

Team Leader 

Team Manager 

https://www.youtube.com/watch?v=o4D0GCDTK1U&t=
https://www.youtube.com/watch?v=o4D0GCDTK1U&t=


Contexte : 
Au sein du service Maintenance Infrastructure / Travaux Neufs, dans le 

cadre des modifications l’outil industriel de notre client, des postes de 

travail doivent être déplacés et des bâtiments doivent être adaptés. 
 

Missions : 
Dans ce cadre, vous serez en charge de 

• Faire l’état des lieux du bâtiment/atelier existant 

• Définir les solutions les plus économiques pour répondre au besoin de la 

production 

• Construire le phasage du chantier (avec différents scénarii) 

• Définir et faire réaliser les études préliminaires (capacité clim, etc.) 

• Définir un budget consolidé (sur devis) du projet avec un planning 

associé 

• Sur ces affaires : de diriger de bout en bout, depuis l’appel d’offres 

jusqu’à la livraison du chantier 

• D’assurer l’interface avec la production, les sous-traitants, les 

intervenants extérieurs, les clients. 

  
 

Profil : 
De formation supérieure vous maitrisez les outils de gestion de projet dans 

le domaine de la construction (idéalement en structure métallique) dans un 

milieu industriel 

La maitrise d’Autocad 2010 serait un plus.  

 

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap. 

 

COMPÉTE0NCES : Travaux neufs 

RÉGION : Ouest 

SECTEUR : Aéronautique 
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Pour postuler :  

lucie.lemoine@altran.com 

 

 

Evolutions habituelles à moyen 

terme:  

Team Leader 

Localisation : Loire-Atlantique 

Contrat : CDI 

Date de début : ASAP 



Contexte : 
Vous êtes intégré au sein d'une équipe de PMO pour accompagner notre 

client dans son projet industriel 
 

Missions : 
Vous aurez pour missions : 

 

 

- Rassembler les données des sous-projets pour avoir une vision globale 

du projet 

- Assurer la gestion de planning et des charges 

- Opérer à la mesure de la performance des projets 

- Mettre en place des indicateurs et assurer le suivi des KPI  
 

Profil : 
De formation Bac + 5 vous présentez une première expérience dans la 

gestion de projet de préférence dans le secteur aéronautique ou  

automobile. 

Vous avez acquis des compétences en management de projet et êtes 

intéressé par de nouveaux challenges. 

Vous êtes capables d'entrer rapidement dans les sujets et avez une bonne 

capacité d'analyse. Vous savez vous adapter à des contextes projets 

complexes. 

Vous êtes doté d’un excellent relationnel . 

Anglais requis 

La maîtrise de VBA ou MS Project constitue un atout pour ce poste. 

 

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap. 

 

COMPÉTENCES : Gestion de projet 

RÉGION : Ouest 

SECTEUR : Aéronautique 
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Pour postuler :  

lucie.lemoine@altran.com 

 

 

Evolutions habituelles à moyen 

terme:  

Team Leader 

Localisation : Loire-Atlantique 

Contrat : CDI 

Date de début : ASAP 

Industriel et Électronique :  

Nous sommes un partenaire 

stratégique de premier plan des 

acteurs du secteur industriel et 

électronique pour préparer la 

prochaine révolution industrielle. 

https://www.altran.com/fr/fr/industries/industriel-et-electronique/


Contexte : 
Vous êtes intégré dans nos équipes pour accompagner notre client dans 

son projet industriel 
 

Missions : 
Vos principales missions consisteront à : 

 

- Assurer la planification, le lancement et le suivi des fabrications   

- Assurer le pilotage des approvisionnements 

- Garantir des approvisionnements en délai et qualité aux clients internes 

- Assurer la mise à disposition de l’ensemble des éléments nécessaires aux 

fournisseurs pour l’exécution des prestations demandées 

- Surveiller et anticiper les risques fournisseurs en interface avec les 

départements Achat et Qualité 

-  Coordonner et piloter les plans d’action et de rattrapage chez les 

fournisseurs en interface avec les départements Achat et Qualité 

 
 

Profil : 
De formation Bac+5 vous justifiez d’une  première expérience dans le 

domaine de la Supply Chain en environnement aéronautique. 

Votre anglais est opérationnel. 

Vous maitrisez SAP 

Doté d’un sens du service et d’excellentes qualités relationnelles vous 

savez vous adapter à votre environnement technique et humain et aimez 

travaillez en équipe. 

 

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap. 

 

COMPÉTENCES : Supply-Chain 

RÉGION : Ouest 

SECTEUR : Aéronautique 
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Pour postuler :  

lucie.lemoine@altran.com 

 

 

Evolutions habituelles à moyen 

terme:  

Team Leader 

Localisation : Charente Maritime & Loire Atlantique 

Contrat : CDI 

Date de début : ASAP 



Contexte : 
Au sein de notre pôle Industrie, vous rejoindrez  notre équipe pour 

accompagner nos clients dans leurs projets industriels. 
 

Missions : 
Intégré au bureau d'études, vous serez en charge de : 

- Concevoir et réaliser les systèmes, ensembles, sous-ensembles 

mécaniques 

- Mener des études de conception 

- Contrôler et valider les plans 

- Proposer des solutions techniques 

- Établir les dossiers de définitions 

- Faire le montage dans les ateliers 
 

Profil : 
De formation supérieure en conception mécanique, avec une première 

expérience en conception produit ou 

process, vous maitrisez un logiciel de conception type Catia V5, Solidworks 

ou Pro-E 

Au-delà de vos compétences techniques, vous faites preuve de qualités 

relationnelles et d'autonomie. 

 

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap. 

 

COMPÉTENCES : Conception mécanique 

RÉGION : Ouest 

SECTEUR : Automobile 
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Pour postuler :  

lucie.lemoine@altran.com 

 

 

Evolutions habituelles à moyen 

terme:  

Team Leader 

Localisation : Pays De La Loire 

Contrat : CDI 

Date de début : ASAP 

Automobile :  

Nos solutions pour aider les 

constructeurs automobiles à relever 

les défis d'un environnement en 

pleine mutation 

https://www.altran.com/fr/fr/industries/automobile/


Contexte : 

 
Vous rejoindrez l'équipe d'un de nos teams managers pour accompagner 

nos clients dans leurs projets industriels.  
 

Missions : 

 
Intégré(e) à une équipe de consultants en charge de l’ingénierie sur le site 

client, vos principales missions seront de : 

 

- Participer à l’implantation de moyens industriels : 

• Rédaction de cahiers des charges 

• Consultation des fournisseurs 

• Suivis des fournisseurs 

  

 - Compétences en gestion de projet,  

  

- Planifier, organiser et contrôler l’avancement projet en animant et en 

fédérant les équipes,  

  

- Assurer l’interface client en concertation avec le business development 

manager,  

  

 - Etre responsable du QCD (Qualité / Coût / Délai) de l’affaire. 
 

Profil : 

 
De formation générale en mécanique, vous bénéficiez de  5 ans 

d’expérience en environnement industriel. La maitrise de l’anglais est 

impérative. De plus, une maitrise d’un logiciel de CAO / DAO (solidworks, 

catia, ProE, Inventor, Autocad, ect…) est vivement souhaitée. 

Doté d’un sens du service et d’excellentes qualités relationnelles vous 

savez vous adapter à votre environnement technique et humain et aimez 

travaillez en équipe. 

 

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap. 

 

COMPÉTENCES : Gestion de projet / mécanique 

RÉGION : Ouest 

SECTEUR : Automobile et aéronautique 

215 

Pour postuler :  

justine.lemaire@ 

altran.com 

 

Evolutions habituelles à moyen 

terme:  

Team Leader / Team Manager  

Localisation : Normandie 

Contrat : CDI – Temps plein 

Date de début : Dès que possible 

[Vidéo] - Des robots contrôlés par 

l'esprit : les usines du futur ? 

https://www.youtube.com/watch?v=wXYvuhH_4Uw
https://www.youtube.com/watch?v=wXYvuhH_4Uw


Contexte : 
Au sein de notre pôle Industrie, vous rejoindrez  notre équipe pour 

accompagner nos clients dans leurs projets industriels. 
 

Missions : 
vos principales missions consisteront : 

• Garantir la conformité de la performance Qualité – Fournisseur 

• Vérification et validation des exigences fournisseurs et de la qualité des 

livrables 

• Mettre en œuvre les indicateurs clés de performances KPI des produits 

• Créer et mettez à jour les gammes de contrôle produit,  

Réaliser les audits chez les fournisseurs, 

• Etre l'interface pour les audits réalisés par les autorités chez les 

fournisseurs 
 

Profil : 
De formation BAC +5 ingénieur spécialisé dans le management de la 

Qualité avec une première expérience d'au moins 5 ans, vous connaissez 

les démarches AQF et le management de fournisseurs extérieurs et 

internes  

Vous avez une connaissance des outils de résolution de problèmes 8D, 

PDCA, QRQC, 5 Pourquoi. …. 

Esprit d’équipe, sens du service et bon relationnel sont des éléments 

indispensables de votre personnalités pour nous rejoindre. 

 

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap. 

 

COMPÉTENCES : Qualité 

RÉGION : Ouest 

SECTEUR : Automobile 
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Pour postuler :  

lucie.lemoine@altran.com 

 

 

Evolutions habituelles à moyen 

terme:  

Team Leader 

Localisation : Pays De La Loire 

Contrat : CDI 

Date de début : ASAP 



Contexte : 

 
Dans le cadre du développement de notre pôle d’expertise Digital sur la 

région Ouest, nous recherchons des Architectes Web. 
 

Missions : 

 
Sur des projets d’envergure et à haute teneur technique, vous serez 

responsable de la bonne réalisation des activités suivantes : 

 

 Participation aux réponses à appels d’offre 

 Mise en place des socles techniques 

 Accompagnement et formation des développeurs 

 Support technique N3 

 Participation à la veille active sur les technologies Web 
 

Profil : 

 
Vous avez minimum 10 ans d’expérience. D’un naturel curieux et rigoureux, 

vous avez un attrait naturel pour les technologies web. 

 

Vous avez une expérience significative dans le domaine du 

développement/architecture et disposez des compétences suivantes : 

 

 Développement, Intégration Continue, Automatisation 

 Esprit d’analyse, capacités de synthèse 

 Bon relationnel, sens de la communication et de l’animation d’équipe 

 Rigueur et sens de l’organsastion 

 Forte autonomie, adaptabilité et réactivité 

 Sens de la satisfaction client 

 

Compétences : 

 
• HTML, CSS, Javascript, Jquery, Angular, Bootstrap 

• PHP, Symfony, Drupal 

• Java EE, Spring, Struts, Hibernate 

• C#, .NET 

• GIT, Jenkins, Maven, Sonar, Docker 

• Environnement Big Data, NoSQL 

 

 

N’hésitez plus, et rejoignez une équipe dynamique et innovante placée 

sous le signe de l’expertise et du partage ! 

 

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap. 

 

 

COMPÉTENCES : Architecture, Développement 

RÉGION : Ouest 

SECTEUR : Multi-secteur 
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Pour postuler :  

bosseralouest@altran.com 

 

Localisation : Rennes, Brest, Nantes 

Contrat : CDI 

Date de début : Dès que possible 



Contexte : 

Le World Class Center (WCC) IoT est un centre d’expertise comprenant des  

Solution Managers, Chefs de projets, Architectes et autres Experts qui accompagnent 

les clients internationaux du Groupe Altran dans des projets de R&D lié au 

domaine de l’ IoT (Internet des objets – Capteurs/Passerelles/Cloud/Web). 
 

Dans le cadre du développement de ses activités et pour renforcer ses équipes, WCC 

recrute un(e) Architecte Logiciel à Nantes.  
 

Missions : 

Rattaché au responsable de la Technical Unit  Architecture du WCC, vous intervenez 

au sein des équipes R&D et vous participez aux projets d’envergure internationale, 

multi-industries (santé, automobile, industrie 4.0). Vous êtes en charge des activités 

suivantes: 

• Etude des besoins clients et participation à l'élaboration des spécifications 

fonctionnelles et techniques 

• Identification et sélection des fournisseurs de briques technologiques et des 

partenaires potentiels 

• Définition de l’architecture logicielle globale des produits/solutions et prototypages 

• Réalisation de travaux de conception, de mise en œuvre et de déploiement de 

solutions et rédaction de documents d'architecture technique 

• Support technique aux équipes (Développement et Test): Revues de spécifications 

et de plans de test, aide à l’analyse de mesures/résolution de bugs/de problèmes 

de performance.  

 

Vous pouvez également être amené à: 

• Intervenir dans le cadre de missions de Conseil Technologique auprès des clients 

et/ou partenaires France et Monde 

• Réaliser des présentations techniques, des ateliers de coaching ou des revues de 

code 

• Mettre en œuvre des plateformes de démonstration/POC pour la conception de 

solutions/projets innovants  

• Contribuer aux phases d’avant-vente et de réponse à appels d’offre 

• Participer à des études avancées et des activités de veille technologique relatives 

aux technologies Capteurs/Passerelles, Protocoles, Cloud, Virtualisation, 

SQL/NoSQL et Java/Web.  

 

Profil : 

De formation BAC+5 (Ecole d’ingénieur ou Master) spécialisée en informatique, vous 

justifiez d’au moins 5 ans d’expérience en développement logiciel 

applicatif/architecture logiciel. Vous maitrisez les technologies Java/Web, 

SQL/NoSQL, C/C++.  
 

Vos connaissances en Angular JS, JBoss/Java EE, TCP/IP, Linux, sécurité, 

modélisation, Container/Docker, MySQL, et/ou Cassandra sont des atouts non 

négligeables.  

Aussi, vous êtes capable d’évoluer dans un environnement international. De ce fait, 

vous parlez parfaitement anglais. A l’affût des dernières innovation, vous avez une 

excellente culture du marché des objets connectés. 

INDUSTRIE : Tous secteurs 

RÉGION : Ouest 

World Class Center IoT (Internet of Things) 
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Localisation : Nantes – déplacements France et international 

Contrat : CDI 

Date de début : Dès que possible 

Pour postuler :  

laila.abad@altran.com 

 

Vidéo :  

Découvrez VueForge® -  l’Offre 

intégrée d’Altran qui rend possible 

la transformation menée par l'IoT et 

la data. 

 

 

Spécialiste de l’ensemble de la 

chaîne de technologies de l’IoT, 

notre World Class Center propose 

aussi bien des solutions packagées 

pour l’accélération de la 

commercialisation, que des 

solutions sur-mesure répondant aux 

besoins spécifiques de certains 

projets. 

 

Nous mettons à profit une 

expérience acquise au fil des 

projets IoT dans des secteurs 

variés, aussi bien auprès de 

sociétés du Fortune 500 que de 

start-ups, afin de conseiller, 

concevoir et mettre en œuvre vos 

projets IoT.C 

https://www.youtube.com/watch?v=o5emYqHJe-k
https://www.youtube.com/watch?v=o5emYqHJe-k
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03. 

UN ENVIRONNEMENT  
DYNAMIQUE ET COLLABORATIF 



Un environnement de travail convivial 

 

Nous avons à cœur d’offrir à nos 

collaborateurs des conditions de travail 

favorables et veillons à ce que notre 

environnement leur assure un espace  

de vie au quotidien, contribuant ainsi à  

la création de liens humains, d’échanges 

et de partage, à l’inspiration et à 

l’émergence d’idées. 

Vie interne 

 

Tout au long de l’année, de nombreux 

événements sont organisés afin d’offrir à 

nos collaborateurs des moments de 

convivialités et de partage : séminaire 

d’intégration, afterworks, … 

 

Aussi, nous encourageons nos 

collaborateurs à s’exprimer sur 

l’entreprise et de partager leur 

expérience et de présenter leur projet 

lors d’actions menés dans les écoles, 

lors de meet-up, d’événements 

recrutement, conférences et 

séminaires… 

UN ENVIRONNEMENT DYNAMIQUE ET 
COLLABORATIF 

Nous offrons à nos collaborateurs un cadre collaboratif et dynamique qui leur 

permet de développer, construire et piloter des projets innovants, 

responsabilisants et à engagement de résultats. 

Ce que j'aime chez Altran, c'est la 

reconnaissance professionnelle de mes pairs et 

leur intérêt à me suivre et à m'aider dans mes 

projets professionnels et personnels. 

 

 

Frédéric,  

Advanced Consultant 

Altran                                                       



Des actions au service de la société et de 

l’intérêt général 

 
Dans le cadre de mécénats de compétences, 

autour des thèmes de la culture, de la solidarité 

et de l’innovation, nos collaborateurs apportent 

leur expertise et enrichissent leur parcours de 

projets solidaires au service d’institutions 

culturelles et d’associations diverses (Restos du 

cœur, Secours populaire français, Institut du 

Monde Arabe, Rock en Seine, …). Altran mécène 

Nos experts innovent pour la Filière d’Excellence  

du Team France Groupama ! 

Des actions favorisant l’intégration du 

handicap 
 

Depuis la création, en 2009, de notre 

Mission handicap, Altran s’engage 

également à mettre en place une politique 

active d’insertion et de maintien dans 

l’emploi des personnes en situation de 

handicap, ce qui lui a permis d’acquérir ces 

dernières années une maturité favorable à 

l’émergence d’un accord d’entreprise de 3 

ans de 2016 à 2018. 

L’engagement en matière d’environnement 

 
Energie : Altran aide les producteurs à utiliser des 

énergies bas carbone et à optimiser leur efficacité 

énergétique. 

Automobile : Altran élabore des technologies  

de motorisation innovantes, tout en réduisant 

l’impact de la fabrication et de l’utilisation des 

automobiles sur le climat.  

Aéronautique : Non seulement nos solutions 

d’ingénierie réduisent la consommation de 

carburant, mais nous participons aussi au 

développement d’avions et de drones solaires  

ainsi que d’un avion  plus électrique. 

Associer nos collaborateurs à nos valeurs 

 

Entreprise responsable, nous sommes attachés à rassembler nos collaborateurs 

autour de solutions durables qui s’impliquent dans le développement de projets et 

de programmes d’actions. 

 

Altran encourage la diversité sous toutes ses formes 

avec la Mission handicap ! 

https://www.youtube.com/watch?v=9x3ePY-Fqug
https://www.youtube.com/watch?v=9x3ePY-Fqug
https://www.youtube.com/watch?v=2Ca5CDB9zdQ
https://www.youtube.com/watch?v=2Ca5CDB9zdQ


Financement de projets sportifs 

 

Grâce à son programme de financement,  

Altran accompagne ses collaborateurs  

dans la réalisation de leurs projets sportifs. 

 

 

 

 

 

 

Altran partenaire de la coupe de France 

de robotique 

 

Partenaire de la Coupe de France de 

Robotique, Altran accompagne ses 

collaborateurs passionnés de robotique à se 

confronter aux meilleures associations de 

France lors de cet événement phare 

 

En savoir plus 

Vous êtes développeur ?  

Le code est votre passion ?  

 

Altran est partenaire des plus grands 

concours de programmation en ligne et 

encourage ses collaborateurs à y participer.  

 

De nombreux lots sont à gagner pour les 

meilleurs d’entre eux ! 

Sportifs ou technophiles ? 

Nous vous accompagnons dans vos projets ! 

 

Altran accompagne vos projets sportifs et technologiques personnels ou bien 

associés à l’un des nombreux événements dont nous sommes partenaires.  

 

« Grâce à Altran, nous avons participé au 

Rallye des Gazelles 2017 ! Merci pour son 

soutien ». 

 

Tiphaine, Ingénieure Génie  

Civil Altran Participante  

de la 27ème édition du  

Rallye Aïcha  

des Gazelles 2017 

« Altran a aidé notre association à participer 

à la Coupe de France de robotique 2017 ! 

C’est super qu’Altran soit associé à cet 

événement pour promouvoir  

l’activité robotique ». 

 

Christophe, Ingénieur  

Altran Equipe OpenSabot, 

1/8ème de finaliste de  

la Coupe de France  

de robotique 2017 

http://www.coupederobotique.fr/
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